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1. REQUISITOS PREVIOS
Matemaéticas, Introduccién a la Economia y Estadistica.

2. BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Estudio de las técnicas de estimacion lineal bajo las hipotesis clasicas, para su
aplicacion en modelos economeétricos con dos o mas variables. Contrastes de las
hipoétesis estructurales del modelo y sobre la perturbacion aleatoria. Prevision de
variables a través de las técnicas econométricas causales, en cuanto a métodos
alternativos complementarios de otras técnicas de prediccion en las ciencias
empresariales. Se facilitara el conocimiento de un programa informéatico como
herramienta para poder elaborar regresiones lineales entre diferentes variables
econdmicas.

3. COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE Y RESULTADOS DEL
APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS (SABER)

- Conocimiento de los conceptos de algebra lineal y matricial

- Conocimiento de los distintos métodos de resolucion de sistemas lineales de
ecuaciones

- Conocimiento del concepto de limite y métodos de resoluciéon

- Conocimiento de las herramientas basicas del calculo diferencial en varias
variables

- Conocimiento de las propiedades cualitativas de las funciones de varias
variables y representacién grafica

- Conocimiento de las herramientas basicas del calculo integral

- Conocimiento de los métodos de estimacién puntual y por intervalos de los
parametros de modelos de regresion lineal

- Conocimiento de los coeficientes y contrastes de hipotesis de validez del
modelo béasico de regresion lineal

- Conocimiento de los conceptos de multicolinealidad y cambio estructural

- Conocimiento de los contrastes de hipotesis estructurales del modelo de
regresion lineal
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- Conocimiento de los conceptos, de los métodos de deteccion y de solucién de
la autocorrelacion y la heterocedasticidad

- Conocimiento de la técnica de variables ficticias

- Conocimiento de diferentes modelos con variable dependiente cualitativa

- Conocimiento de modelos de ecuaciones simultdneas

HABILIDADES (SABER HACER)

- Identificar las fuentes de informacion econdmica de interés y su contenido

- Derivar de los datos informacion relevante para el andlisis econdémico y
empresarial

- Elegir las técnicas, herramientas y modelos adecuados en el analisis de
diferentes problemas econémicos

- Utilizar el programa informético SPSS y las funciones de Excel especificas del
area

- Interpretar los resultados proporcionados por SPSS y Excel

- Interpretar y comparar los resultados de modelos de regresion de
investigaciones empiricas realizadas

- Comprensién de los términos y conceptos relacionados con las mateméticas
gue permitan el mejor proceso de diagnostico y decision posible

OTRAS COMPETENCIAS (ACTITUDES/DESTREZAS)
- Apreciar el valor de los métodos cuantitativos como herramientas necesarias

para el desarrollo de otras disciplinas
- Concienciar de la importancia del analisis de datos para la toma de decisiones

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIA

Los programas de la Facultad combinan diversos elementos metodologicos
para desarrollar la capacidad de andlisis, diagndstico y actuacion del
participante como profesional al frente de un area funcional de la empresa o al
frente de una direccion general. Los elementos para esta materia son los
siguientes:

= Clases con soporte informatico y tutorias personalizadas para que el
alumno conozca y comprenda los métodos estadisticos en los que se
basa la econometria para estimar relaciones econdémicas que permitan
evaluar y poner en practica politicas gubernamentales y comerciales.

» Resolucion de ejercicios y supuestos practicos previamente realizados
por el alumno.

» Lectura y andlisis de articulos fundamentados en los resultados del uso
de modelos econométricos. La observacion y el estudio de modelos
econométricos amplia la habilidad de andlisis critico y la capacidad del
alumno de seleccionar los modelos adecuados para cada realidad
economica.

= Desarrollo de un trabajo en equipo. Elaboracion, interpretacion y
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validacion de un modelo econométrico que relaciones tres 0 mas
variables econdmicas. El objetivo de esta actividad no presencial es
ampliar las habilidades de trabajo en equipo necesarias para la
participacion en los negocios y la sociedad.

Advertencia sobre plagios

El Departamento de Economia y Administracién de Empresas no tolerard ningn caso de
plagio o copia -ni la colaboracién activa o pasiva con este tipo de prdcticas
fraudulentas- en cualquier tipo de trabajo realizados por el alumno.

Se considerard plagio la reproduccionde pdrrafos a partir de textos de autoria distinta a
la del estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite
la fuente original de la que provienen.

En caso de detectarse este tipo de prdcticas la sancidon consistird en el suspenso de la
asignatura en la convocatoria correspondiente.

5. SISTEMA DE EVALUACION

5.1. Convocatoria Ordinaria:

5.1.1. Participacion: 10%
5.1.2. Examen final: 50%
5.1.3. Examen parcial: 10%
5.1.4. Actividades Académicas dirigidas: 30%

5.2. Convocatoria Extraordinaria:
5.2.1. El examen final de la convocatoria extraordinaria tiene una valoracion
porcentual del 60%.
5.2.2. La calificacion de las Actividades Académicas Dirigidas obtenida en
convocatoria ordinaria se aplica a la convocatoria extraordinaria con la
ponderacion de un 40%.

5.3. Restricciones:
Para poder hacer la suma ponderada de las calificaciones anteriores, es
necesario obtener al menos un cinco en el examen final correspondiente. El
alumno con nota inferior se considerara suspenso.
Asimismo, es potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o
trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido
aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

6. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica Recomendada:

e BERMUDEZ DE CASTRO, S y LAFUENTE, C. Apuntes Econometria.

Bibliografia complementaria:

e ALVAREZ VAZQUEZ, N. Aplicaciones de Econometria. Madrid, Centro de Estudios
Ramon Areces, 1999.
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e GUJARATI, Damodar N. Econometria. Madrid,Mc Graw-Hill,1990.

e JOHNSTON,J. Métodos de Econometria. Barcelona,Vicens-Vives,1989.

e DAVIDSON, R. Y MACKINNON J.G. Econometric, theory and methods. Oxford
University Press, 2004

e PULIDO, A. Modelos Econométricos. Madrid, Piramide, 1993.

e PULIDO, A. Prediccion Econémica y Empresarial. Madrid, Piramide, 1989.

e WOOLDRIDGE, J.M. Introduccion a la econometria. México, Internacional Thomson
Editores, S.A. 2001.

e HEW C.; DE BOER, P.; HANS FRANSES, P:; KLOEK, T.; VAN DUK, H.K.
Econometric Methods with Applications in Business and Economics, Oxford
University Press, 2004.

7. BREVE CURRICULUM DEL PROFESOR

Licenciada en Economia en la especialidad de Analisis Econdmico por la UCM. Master
en Economia de las Telecomunicaciones por la UNED. Doctorado en Economia
Aplicada por la UCM, elaborando tesis.

8. LOCALIZACION DEL PROFESOR

Departamento de Economia y Administracion de Empresas, Campus de la Berzosa,
Edificio Ruiz Giménez. Atencidn al alumnado previa peticién de cita al profesor/a.
Correo electronico del profesor: mgijon@nebrija.es
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9. CONTENIDO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

GRADO: ADE

ASIGNATURA: Contabilidad Analiticay de gestion.
CURSO: 3°

SEMESTRE: 2°

CREDITOS ECTS: 6

1.- Conceptos basicos de Econometria.
2.- Tipos de datos. Depuracién y homogenizacion de datos
3.- El modelo de regresion lineal simple Caso practico.
4.-  Andlisis de regresion multiple (MLG).
3.1 Hipdtesis del modelo
3.2 Especificacion
5.-  Analisis de regresion mdaltiple. Estimacion. Propiedades de los estimadores
6.- Interpretacion de los coeficientes del modelo de regresion lineal. Caso
practico.
7.- Verificacion del MLG.
7.1Coeficiente de determinacién y coeficiente de determinacion corregido.
7.1.1. Definicion y calculo.
7.1.2. Interpretacion y relacion entre ambos.

8.- Estadistico "F" para el contraste conjunto de Hipotesis.
9.-  Verificacion del MLG. Prueba de hip6tesis sobre un solo parametro
poblacional.

10.- Casos particulares. Contraste de significacion estadistica. Contraste de
significatividad conjunta. Caso practico.

11.- Formas funcionales de los modelos de regresion: modelos doblemente
logaritmicos logaritmicos y semilogaritmicos.

12.- Caso préactico con TSP: Especificacion, estimacién y verificacibn de un
modelo lineal.

13.- Un ejemplo de especificacion, estimacion y contraste de hipotesis de modelos
no lineales.

14.- EXAMEN PARCIAL

15.- Prediccion.
15.1. Hipotesis necesarias para la prediccion.
15.2. Prediccion puntual.

16.- Prediccion por intervalos de confianza.

17.- Cambio estructural. Test de Chow. Caso practico.

18/19.- Analisis de regresion con informacion cualitativa. Variables ficticias. Cambio
estructural. Variables cualitativas explicativas.

20/21.- Muliticolinealidad.Exacta y multicolinealidad aproximada
21.1. Causas Yy deteccion.
21.2. Consecuencias.
21.3. Formas de corregirlas.
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22/23.- Autocorrelacion : analisis de la correlacidon entre las perturbaciones y ejercicio
practico.
24/25.- Heterocedasticidad
— Naturaleza y causas.
— Test para detectarla (Golfeld y Quandt).
— Ejercicio préctico.
26/27/28/29.- Introduccion a los modelos de ecuaciones simultaneas.
EXAMEN FINAL
EXAMEN FINAL EXTRAORDINARIO




