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El Master en Turismo tiene como objetivo principal que
los participantes reciban una formacion avanzada en los
conocimientos y mejores practicas de la direcciéon y orga-
nizacion de empresas y destinos turisticos, lo cual se pro-
picia a través de un amplio aprendizaje de las técnicas de
gestion en las diferentes areas funcionales (estrategia, fi-
nanzas, marketing, organizacion y recursos humanos, del
turismo, la produccién y distribucién de los productos tu-
risticos, la cultura y sociologia del turismo, o el marketing
turistico, entre otros.

Por otra parte, para conseguir un desarrollo arménico de
las capacidades que necesitaran en su desempefo profe-
sional, la metodologia docente se basa en la discusiéon de
casos practicos, exposiciones y simulaciones, adecuada-
mente combinados con la realizacion de trabajos en equi-

po.

Los participantes en el Master son titulados superiores en
turismo o de &reas transversales a la actividad turistica (in-
genieros o licenciados) que van a especializar su desarrollo
profesional en el sector con mayor proyeccién nacional e
internacional.
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"Un master es sinonimo de forma-

cién, una formacién especializada,
préctica y focalizada en potenciar una serie de habilidades
como la capacidad de andlisis, la toma de decisiones o el
trabajo en equipo, cualidades en las que en Nebrija Business
School aprendes con casos practicos y desde la extensa expe-
riencia de los profesorados. Estudié la carrera en la Universi-
dad Nebrija y en ningin momento dudé sequir mi formacién
en manos de esta Universidad. La actual situacion laboral, en
la que le ha tocado a mi generacion adentrarse, es muy com-
pleja por lo que una buena formacion con practicas empresa-
riales en el sector es el mejor escudo con el que hacer frente

a cualquier crisis".

@ Master también ofrecido en modalidad online.



== SENAS DE IDENTIDAD
. PATROCINIO

Viajes el Corte Inglés, como empresa patrocinadora,
colabora activamente en la actualizaciéon y desarrollo de
contenidos, equipo docente y oportunidades laborales (a
través del “Programa de Incorporacion Profesional” que
pone en marcha cada convocatoria).

RECONOCIMIENTOS

La Nebrija Business School refuerza el caracter profesional
y empresarial de sus titulaciones en el ambito turistico,
a través de la Comisién Asesora Empresarial Turistica
(CAET). Este Consejo Asesor, estd integrado por las mas
importantes empresas del sector.

PROGRAMA DE VOLUNTARIOS OMT

La Universidad Nebrija ofrece a los estudiantes de
postgrado la posibilidad de participar en el Programa de
Voluntarios OMT.TedQual. Se trata de una experiencia
Unica para el estudiante ya que, a través de una estancia
de unos 15 dias aproximadamente, en un pais miembro
de la OMT, colaboraréd en los proyectos de desarrollo
turistico del destino.

== CONTENIDOS DEL PROGRAMA
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APERTURA. Método del caso

|*" PERIODO 24

O El turismo en la cultura y economia del ocio

Comportamientos turisticos 4
O Anélisis del turismo desde la oferta.

Evaluacion y ordenacion de los recursos 4
O Sistemas de informacion y métodos de control y medida de las

variables turisticas 2
O Direccion estratégica de empresas turfsticas 4

ASIGNATURAS OPTATIVAS 0

O Metodologia de la investigacion o practicas/desarrollo de

competencias profesionales 4
O Sectores turisticos: produccion y eficiencia 4
O Estrategias de desarrollo y direccion de proyectos:

ordenacion, crédito, fiscalidad, etc. 2
O Competitividad de las empresas y de los recursos y destinos turisticos 4
O Innovacién e investigacion en turismo 2
ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS
O Out-door
O Coaching
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2° PERIODO
ASIGNATURAS OBLIGATORIAS 16

O Planificacién y gestién de destinos: politicas turisticas. 4
O Creacion de productos, innovacion y desarrollo en empresas turisticas 4
2
2

O Técnicas presupuestarias y control de gestion
O Politicas de responsabilidad social corporativa

ASIGNATURAS OPTATIVAS 16

O Investigacion de mercados: tendencia, segmentacion y posicionamiento 4
O Estrategias de promocién, comercializacion y desarrollo.

e-turismo y redes sociales 2
O Internacionalizacion de la empresa turistica 4
O Recursos financieros y su gestion 2
O Direccién de personas en el desarrollo de la actividad turistica 2
O Modelos de desarrollo turistico 4
O Gestion de destinos maduros y emergentes 4
O Factores, condicionantes y efectos en el sistema turistico 4
Practicas/ desarrollo de competencias profesionales 4
Metodologia de investigacion 4




