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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambiglUedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

Resultados de aprendizaje

Saber aplicar los conocimientos adquiridos para desarrollar una alta capacidad de comunicacion
dentro de un entorno competitivo, impulsando el avance y el uso de las nuevas tecnologias de la
informacién y de la comunicacion.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Este taller estd concebido para sintetizar las técnicas bésicas a la hora de escribir noticias
radiofonicas. La evolucion del periodista especializado en un medio hacia el periodista
multiplataforma, ha restado valor al conjunto de normas y cédigos necesarios para saber contar
contenidos en radio. A lo largo del taller repasaremos los elementos fundamentales del lenguaje
sonoro, las caracteristicas especificas del mensaje informativo y trabajaremos en la obtencion
del estilo mas eficaz para conectar con las audiencias.
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2.3. Contenido detallado

1. Presentacién de la asignatura. Explicacion de la Guia Docente. Conceptos basicos
2. Enfoque sobre la comunicacion radiofénica
2.1 La Comunicacién de masas frente a la comunicacién personal.
2.2 La comunicacién de contenidos
3. Elcomo frente al qué.
3.1 El lenguaje sonoro.
3.2 Los cuatro elementos.
4. Sintaxis y estilistica.
4.1Creacion de estructuras simples.
4.2 Conocer el propio estilo.
4.3 Mensaje comprensible, mensaje inteligible
5. Una gramética, dos lenguajes. Oral y escrito.
5.1 Un lenguaje para atraer la atencion.
5.2 La narracion como propaésito.
5.3Técnicas narrativas
6. El estilo informativo puro.
6.1 La noticia. Teorias derivadas.
6.2 Qué quiero contar, cémo quiero contarlo. La confeccion del guion
7. Lapuesta en escena. La creatividad.
8. Repaso a los géneros radiofénicos
9. Decalogo de normas practicas.
10. El arte de titular

2.4. Actividades Dirigidas
Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1):
Trabajos de Redaccion. Orden y valoracion de noticias. Textos destinados a su locucion.

Actividad Dirigida (AD2):
Trabajos de redaccion sobre arranque de programas, titulares y crénicas.

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9,0.
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3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Actividades dirigidas 40%
Examen final o trabajo final presencial 50%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad: Presencial
Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Actividades dirigidas 40%
Examen final o trabajo final presencial 50%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de péarrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos Juan Carlos Rodriguez Diaz

Departamento Periodismo

Titulacién académica Licenciado en Ciencias de la Comunicacién

Correo electrénico jrodrigu@nebrija.es

Localizacién Campus de Princesa. Sala de Postgrado

Tutoria Contactar con el profesor previa peticibn de hora por e-mail
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Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Juan Carlos Rodriguez Diaz es periodista especializado en
contenidos radiofénicos. Licenciado en Ciencias de la Informacion,
rama Periodismo, por la Universidad Complutense de Madrid. Ha
trabajado en diversas cadenas de radio espafiolas, (Rato, Antena 3,
SER) junto a profesionales que contribuyeron al prestigio de la radio
como medio. Se responsabilizé de la direccién de varias emisoras
locales y, posteriormente, de la direccion de programas en Antena 3
de Radio.

En la Cadena SER ejercio diversos puestos en el area de produccion
de Informativos y Programas, entre ellos la jefatura de produccion
en Hoy por Hoy con Ifiaki Gabilondo y la jefatura de informativos de
fin de semana.

En su calidad de docente, actualmente imparte clases en el Grado
de Comunicacion Corporativa, Organizacion de eventos y Protocolo,
de esta Universidad. También es profesor del Méster de Periodismo
en Televisién y en el Master en Radio de Onda Cero, cuyo titulo
coordina.
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