MASTER UNIVERSITARIO EN PRACTICA JURIDICA LABORAL

ORIGEN RECOMENDACION RECOMENDACION ESTADO
Descripcidn de los procedimientos de consulta externos IMPLANTADO
Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos IMPLANTADO

INFORME FINAL VERIFICACION Separar materias TFM y practicas IMPLANTADO
Acciones de movilidad NO PROCEDIA
Sistema de Garantia Interna de Calidad IMPLANTADO

. Establecer el nimero minimo y maximo de créditos para los alumnos a

INFORME FINAL MODIFICACION tiempo parcial. IMPLANTADO
Vinculacién con U. Nebrija en la Web. IMPLANTADO
Normas de permanencia deben coincidir con Memoria de Verificacion NO PROCEDIA

INFORME FINAL SEGUIMIENTO: Aportar informacidn sobre quiénes son los Directores, Responsables

INFORMACION PUBLICA Académicos o Coordinadores de la titulacién NO PROCEDIA
Guias docentes: tiempo de las actividades formativas EN PROCESO
Accesibilidad al sistema de quejas y reclamaciones IMPLANTADO
Incorporar a la CGC un representante del sector profesional IMPLANTADO

INFORME FINAL SEGUIMIENTO: - - =

SISTEMA DE CALIDAD Informacién sobre la implantacién del SGIC IMPLANTADO
Periodicidad de las reuniones de la CGC IMPLANTADO

INFORME FINAL SEGUIMIENTO:
INDICADORES Tasa de Graduacidn IMPLANTADO
Distinguir entre evaluacion del profesorado y satisfaccidn grupos de interés

IMPLANTADO

Informacidn practica sobre la coordinacién docente IMPLANTADO

INFORME FINAL SEGUIMIENTO: Informacién programa Docentia IMPLANTADO
AUTOINFORME Practicas externas y tasa de graduacion: corregir el retraso en la graduacion

como consecuencia de la realizacién de las practicas IMPLANTADO

Informacidn sistema de quejas y reclamaciones IMPLANTADO

Dar mayor peso a la elevada tasa de insercién laboral IMPLANTADO
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