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Asignatura: Evaluación del desarrollo de capacidades en la empresa 

Carácter: Obligatoria 

Idioma: Español 

Créditos: 18ECTS 

Curso: 3º/4º 

Semestre: 1º/2º 

Curso académico: 2018-2019 

Profesores/Equipo Docente: Tutores de prácticas en la Universidad y la empresa 
 

1. REQUISITOS PREVIOS  
 
Los estudiantes deben haber superado el 50% de los créditos del Plan de estudios. 
La idoneidad de la actividad a realizar debe ser valorada y aprobada por el Centro de 
Asesoramiento Profesional. 
 
Esta asignatura se configura exactamente igual para la modalidad a distancia. 
 

2. BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 
 
Complemento de la formación académica, con los conocimientos, habilidades y actitudes 
adquiridas en el entorno profesional. Puesta en práctica y desarrollo de los conocimientos 
teórico/técnicos adquiridos en sus estudios, enfrentándose a problemas y toma de 
decisiones reales. Adquisición de habilidades y competencias profesionales necesarias en 
un entorno real de trabajo: Trabajo en equipo, comunicación con agentes empresariales, etc. 
 
Desarrollo de aptitudes personales. Incremento de su madurez para posteriores periodos de 
aprendizaje y de su inquietud por su futuro profesional. Aptitud para la incorporación al 
mercado laboral.  
 

3. COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE Y RESULTADOS 

DEL APRENDIZAJE 
 
Competencias Generales: 
Instrumentales: 
CGi1 Analizar y sintetizar información que les permita formular juicios que procedan de 
una reflexión personal, especialmente en el ámbito jurídico. 
CGi2 Organizar y gestionar la actividad y el tiempo propios. 
CGi3 Emplear correctamente la lengua propia de forma hablada y escrita. 
CGi4 Reunir e interpretar con mentalidad jurídica los datos relevantes; transmitir la 
información elaborada de forma correcta y con los argumentos adecuados. 
CGi5 Exponer argumentaciones oralmente en público de forma ordenada y comprensible. 
CGi7 Resolver problemas en los ámbitos jurídicos relacionados con el título. 
 
Personales: 
CGp1 Trabajar en equipos multidisciplinares y específicamente jurídicos. 
CGp2 Coordinar y dirigir equipos de trabajo.  
CGp3 Ejercitar y desarrollar habilidades de inteligencia emocional; capacidad de establecer 
relaciones interpersonales positivas su actividad académica y profesional. 
CGp4 Valorar y respetar la diversidad cultural. 
CGp5 Adquirir y potenciar criterios razonados y autónomos, así como de compromiso ético, 
en el ejercicio de las profesiones jurídicas.  
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CGp6 Trabajar en un contexto jurídico de ámbito internacional. 
CGp7 Ser sensible a los temas de Responsabilidad social. 
 
Sistémicas: 
CGs1 Desarrollar habilidades para el aprendizaje autónomo en el ámbito de las Ciencias 
jurídicas. 
CGs2 Potenciar la capacidad de iniciativa, creatividad, liderazgo y superación en el 
desarrollo de la vida profesional. 
CGs3 Potenciar la visión estratégica en el desarrollo de la profesión. 
CGs4 Sentir motivación por la calidad. 
CGs5 Capacidad para desenvolverse con eficacia en una organización en entornos de 
presión. 
 

Competencias Específicas: 
CE3 Familiarizarse con la lectura e interpretación, de textos legales, jurisprudenciales y 
doctrinales. 
CE6 Familiarizarse con el uso de las bases de datos de carácter legislativo y 
jurisprudencial, así como del software específico 

CE7 Adquirir una conciencia crítica en el análisis del ordenamiento jurídico. 
CE8 Anticiparse y resolver judicial o extrajudicialmente un problema jurídico. 
CE9 Detectar los problemas jurídicos y ofrecer las soluciones más adaptadas a la 
situación real planteada. 
CE10 Desarrollar las habilidades relacionadas con la negociación, conciliación y 
transacción. 
CE12 Poseer el bagaje ético y deontológico necesario para el ejercicio responsable de las 
profesiones jurídicas. 
 

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍA 
 
Modalidad presencial 
 
Tipo de actividad 18 Créditos ECTS 
Contenido teórico 0,5 
Realización de las prácticas 16 
Tutorías 0,5 
Elaboración de la memoria 1 

 
Modalidad a distancia 
 
Tipo de actividad 18 Créditos ECTS 
Contenido teórico 0,5 
Realización de las prácticas 16 
Tutorías a distancia 0,5 
Elaboración de la memoria 1 
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5. SISTEMA DE EVALUACIÓN 
 
La evaluación de las prácticas externas atenderá a: 
 

- El informe del tutor en la institución o empresa en que se realicen las prácticas (20%) 
- El informe que realice el estudiante sobre su periodo de prácticas (20%) 
- Sobre estos dos informes, el tutor de prácticas junto con el profesor de prácticas de 

la Universidad Antonio de Nebrija realizará la evaluación final para la certificación de 
los créditos académicos (60%) 

 
Una vez finalizadas las prácticas, el alumno deberá presentar dos documentos: 
 
1. Certificado empresarial de realización de prácticas formativas. 
2. Memoria de Finalización de Prácticas Formativas.  
  
Tras una valoración conjunta de ambos documentos, junto con el seguimiento realizado 
conjuntamente por el tutor académico y el tutor empresarial, se emite, en su caso, 
certificación de los créditos académicos y se incorporan al expediente del alumno. 
 

6. BIBLIOGRAFÍA  
 
http://www.nebrija.es/rednebrija/documentos/Procedimiento_Practicas_Externas.pdf?PHPS
ESSID=g06fic76q2sertqeqc3f78o2e2 
 
http://www.nebrija.com/vida_universitaria/practicas/ 
 

7. LOCALIZACIÓN DEL PROFESOR 
 
Tutores de prácticas de la Universidad y la empresa. 
Se ruega pedir cita al departamento de Carreras profesionales (DCP) del campus de La 
Berzosa. 
 

8. CONVENIOS CON EMPRESAS 
 
La Universidad ha firmado distintos convenios de colaboración en materia de prácticas 
formativas y empleo con distintas empresas e instituciones. En el caso del Grado en 
Derecho, el listado de empresas colaboradoras es el siguiente: 
 
Cuatrecasas Gonçalvez Pereira 
Deloitte Asesores Tributarios 
Ilustre Colegio de Abogados de Madrid 
Ilustre Colegio de Procuradores de Madrid 
Consejo Consultivo de la Comunidad de Madrid 
J&A Garrigues 
Acebo y Rubio Abogados, S.L. 
Baker & McKenzie Madrid, S.L. 
Aeroiuris abogados, S.L. 
BMP abogados, S.L.P. 
Bufete Calvo & Giménez 
Bufete Plaza Frías y asociados, S.L. 
Bufete Prolegue 

http://www.nebrija.es/rednebrija/documentos/Procedimiento_Practicas_Externas.pdf?PHPSESSID=g06fic76q2sertqeqc3f78o2e2
http://www.nebrija.es/rednebrija/documentos/Procedimiento_Practicas_Externas.pdf?PHPSESSID=g06fic76q2sertqeqc3f78o2e2
http://www.nebrija.com/vida_universitaria/practicas/
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Calleja Abogados 
Castañeda Abogados 
Claim Abogados 
Gestión Jurídica de Negocios 
Gómez de Mercado Abogados, S.L.P. 
Gómez y Ortúzar Abogados, S.L. 
Criterio Legal Abogados 
Díez & Romeo Abogados, S.C.P. 
Davara & Davara Asesores Jurídicos, S.L. 
Estudios Jurídicos AVH & asociados, S.L. 
Estudio jurídico EJASO, S.L. 
Frael Abogados, S.L. (Le Morne Brabant) 
GV Abogados 
Intrum Justitia Ibérica S.A.U. 
Irias Abogados 
Iuriscontencia, S.L. (Gabinete jurídico Suárez-Valdés) 
John Lawyer, S.L. 
Jones Lang Lasalle España, S.A. 
KPMG Abogados, S.L. 
M Legal 
M20, S.L. 
Maio Legal, S.L.P. 
Manos Unidas 
María Jesús González-Espejo (Emprende Law) 
Martínez-Echevarría, Pérez y Ferrero Abogados 
Mazars & Asociados Abogados y Asesores Fiscales, S.L.P. 
McDonald’s España INC 
PwC 
Fundación Acción contra el hambre 
Fundación Alia2 
Fundación Atresmedia 
Fundación Chile-España 
Fundación Desarrollo y Asistencia 
Fundación Plan International España 
Fundación UNICEF Comité español 
Gabinete jurídico Saura y Martínez 
Acciona, S.A. 
Banco Santander 
BBVA 
General Electric Capital Bank, S.A. 
Heineken España, S.A. 
IKEA Ibérica, S.A. 
Inditex, S.A. 
L’Óreal España, S.A. 
INET Abogados 
Medina Cuadros abogados, S.L. 
Mesina Progress, S.L.U. 
Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperación 
Ministerios de Economía (DGcominver) 
OCASO, S.A. Compañía de Seguros y Reaseguros 
Ollé Sesé Abogados 
Ortega y Suárez Asociados, S.C. 
Repsol, S.A. 
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Robert Bosch España, S.L.U. 
Roche Farma España 
Rodríguez Vázquez Abogados 
Ruiz Baudot Abogados, S.L.P. 
Sacristán y Rivas, S.L.P. 
SACYR, S.A. 
Salvador Ferrandis Iplegal L.P., S.L. 
Samsung Electronics Iberia, S.A.U. 
Santander Private Banking Gestión, S.A. 
Sentencia SL Bufete jurídico internacional 
Serrano 59 Asesores Legales 
Studiumlex, S.L. 
Tabora Abogados, S.L. 
Técnicas Reunidas, S.A. 
Teijelo Abogados 
Telefónica Investigación y Desarrollo, S.A.U. 
Vodafone 
Wolters Kluwer España, S.A. 
7 y Acción Producciones Audiovisuales, S.L. 
A Quo Abogados 
A2 Asesoramiento Legal e Innovación 
Abley Abogados, S.L.P. 
Acciona Energía, S.A. 
Agencia Española de Protección de la Salud en el Deporte 
AGM Abogados y Consultores de Madrid, S.L. 
Alain Afflelou 
Allicot Es MCE, Management, Consulting & Education, S.L.U. 
Alstom Transportes, S.A. 
Amadeus IT Group, S.A. 
Amado & Medina Advogadas 
American Express de España, S.A.U. 
Anyhelp International 
Arnaiz Consultores, S.L. 
Arvato – Grupo Bertelsmann 
Asociación Proyde 
Assignia Infraestructuras, S.A. 
Associacao Caboverdiana de Mulheres Juristas 
Atefyl, S.L. 
Atreyu Santana Solano 
Auxideico Gestión, S.L. 
Avispa, S.L. 
Belbex Corporate, S.L. 
Besam Ibérica, S.A. 
Best Search Consultores, S.L. 
Bos Consulting, S.L. 
BP Oil España 
Brabante Cervezas, S.L. 
BRP Internacional, S.L. 
British Consulate General in Madrid 
BT España, Compañía de Servicios Globales de Telecomunicaciones, S.A.U. 
Castilla Siglo XXI, S.L. 
Cepa Hortaleza Mar Amarillo 
Cetelem Gestión AIE 
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Chevrolet España, S.A. 
Classica VAE Victis, S.L. 
Clifford Chance 
Confirmación de Solicitudes de Crédito Verifica, S.A. 
Constituency Management Group Ibérica, S.A.U. 
Consulado General de la República Dominicana 
Coordinación de proyectos de inversión, S.A. 
Cortefiel Servicios, S.A. 
CPP Protección y servicios de asistencia, S.A. 
Creatividad y tecnología, S.A. 
Damco Spain, S.L. 
DTS Distribuidora de Televisión Digital, S.A. 
EADS Spain 
Élan Forensic 
Embajada de Honduras en Madrid 
Embajada de República Dominicana en España 
Enagas, S.A. 
Euradia International, S.L. 
Explotadora Madrid Tower, S.L.U. 
Fernández-Vega y asociados, Agencia propiedad industrial 
Fernando Scornik Gerstein, S.L. 
Fiesta Hotel & Resorts, S.L. 
Fornovi Cubian C.B. 
Freeconsulting, S.R.L. 
GE Equipment Services, S.L. 
Gestamp Eólica, S.L. 
Gestimed Levante, S.L. 
Gonvarri Steel Services 
Goodyear Dunlop Tires España, S.A. 
Green European Technology 
Grupo Adecco 
Grupo Generali España, A.I.E. 
Grupo Isolux Corsán, S.A. 
Hotel Miguel Ángel, S.A. 
Interdean, S.A. 
Ispalor, S.L. 
José Luis López Administrador de Fincas, S.L. 
King & Wood Mallesons, S.A. 
Knack Sociedad Española de Moda, S.L. 
KPMG, S.A. 
Letslaw, S.L. 
LH Sport & Entertainment Management, S.L. 
Libcom Ibérica, S.A. 
Loewe 
Lucía Machado Abogado 
Lupicinio Abogados 
Madrepatria, S.L. 
Mahou, S.A. 
McKinsey & Company 
Media Lawyers 
Mital Business Center 
MMC Asesores Inmobiliarios, S.L. (Grupo Alfa) 
Modelo Continente Hipermercados, S.A. (Sucursal en España) 
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NH Hoteles España, S.L. 
Nicea Abogados, S.L. 
Notaría Madridejos-Tena, C.B. 
Novagas Criogenia, S.L. 
Page Personnel ETT, S.A. 
Pala Abogados, S.L.P. 
Petris Gestión 
Pío Macías & Souto Rial Abogados 
Plural multimedia y ocio, S.L. (Grupo Smedia) 
Portal Universia 
Prolaw Abogados y Asesores tributarios, S.L. 
Pullmantur, S.A. 
Randstad empleo ETT, S.A. 
Raúl González Galán Abogados 
REDSYS Servicios de Procesamiento 
Sicidominus, S.A. 
Sincro Asesores de empresa, S.L.P.U. 
Síntesis fiscal, S.A. 
Sogecable, S.A. 
Solunion Seguros de Créditos, Cía Internacional de Seguros y Reaseguros, S.A. 
Spirit Solutions, S.L. 
Telefónica, S.A. 
Top Seeds Lab, S.L. 
Transcom worldwide Spain, S.L.U. 
V Abogados 
Vass Consultoría de Sistemas, S.L. 
Vestas Eólica, S.A.U. 
Vidal y verano abogados 
Zoomlabs, S.L. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 


