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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Competencias basicas

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su

area de estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una

reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CGO4 Comprender los problemas de la concepcion estructural, de construccion y de
ingenieria vinculados con los proyectos de edificios asfi como las técnicas de

resolucién de estos.

CGO5 Conocer los problemas fisicos, las distintas tecnologias y la funcién de los
edificios de forma que se dote a estos de condiciones internas de comodidad y

proteccion de los factores climaticos.

CGO6 Conocer las industrias, organizaciones, normativas y procedimientos para

plasmar los proyectos en edificios y para integrar los planos en la planificacién.

CGO7 Comprender las relaciones entre las personas y los edificios y entre estos y su
entorno, asi como la necesidad de relacionar los edificios y los espacios situados entre

ellos en funcién de las necesidades y de la escala humana.

Competencias especificas
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CET10 Proyectar instalaciones edificatorias y urbanas de transformacion y suministro
eléctricos, de comunicacién audiovisual, de acondicionamiento aclstico y de
iluminacién artificial

CET11 Conocimiento adecuado de la conservacion de instalaciones

1.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante al finalizar esta materia debera:

Poder expresarse y comunicarse con rigor, utilizando con soltura y propiedad los
conceptos e ideas adquiridos en esta materia, asi como comprender y desarrollar
razonamientos propios de las instalaciones de Arquitectura y sus conceptos

principales.

Conocer e integrar de los sistemas de instalaciones y de gestion energética en el

proceso generador de las obras y edificaciones.

Conocer, disefiar y calcular los sistemas de instalaciones abordados en la presente

materia.

Tener capacidad de proyectar diferentes sistemas de instalaciones.
Tener capacidad de evaluar energéticamente una edificacion.
Poder definir sistemas de eficiencia y gestion energética.

Conocer la normativa vigente en el momento y de aplicacién dentro de la presente

materia.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Sistemas de electricidad y electrénica.
Sistemas de iluminacién.
Sistemas de telecomunicaciones.

Sistemas de comunicacion.

2.3. Contenido detallado
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Presentacion de la asignatura.

Explicacion de la Guia Docente.

1. Suministros de electricidad y electrénica.
Instalacion de electricidad.
Instalacién de puesta a tierra.

Instalacion de pararrayos.

2. Sistemas de iluminacion.
Bienestar luminico.
lluminacién Natural.

lluminacién Artificial

3. Sistemas de telecomunicaciones.
Radio y television terrestre y de satélite.
Telefonia disponible al pablico.
Telecomunicaciones de banda ancha.

Infraestructuras que dan soporte al Hogar Digital

4, Sistemas de comunicacion.
Ascensores.

Escaleras, pasillos y rampas mecanicas.

2.4. Actividades Dirigidas
2.4.1. Presencial

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o

proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

= Realizacion y entrega de Préacticas aplicando los conocimientos adquiridos en las

clases de teoria y ejercicios, ayudandoles a afianzarlos.

= Realizacion y entrega de Trabajos individuales o en grupo. utilizando los apuntes de
clase, y libros de la biblioteca que versaran sobre los contenidos de la materia y su
aplicacion a problemas y ejemplos en Arquitectura. Algunos de ellos se podran

exponer oralmente a lo largo del curso.

= Elaboracién de informes y documentos en los que el alumno debe realizar labores de
basqueda bibliografica, recopilacién de informacion, analisis de documentos, analisis

de casos, redaccion y explicacion de conclusiones.

= Asistencia a conferencias, talleres, visitas a obra, etc., y la elaboracion del

correspondiente trabajo resumen y de conclusiones.
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2.4.2. Semipresencial

Durante el semestre el alumno realizara una serie de actividades dirigidas denominadas ejercicios

y tareas programados. Presentara 4 en plazos fijados y representaran un 40 % de la nota final.

2.5. Actividades formativas

2.5.1. Presencial

Actividad formativa Horas Porcentaje de presencialidad
Clases de Teoria y Problemas 45 100%
Practicas 15 100%
Tutorias 15 100%
Estudio individual 75 0%
TOTAL 150

2.5.2. Semipresencial

Actividad formativa Horas Porcentaje de presencialidad
Tutorias 15 0%
Estudio autébnomo 85 0%
Ejercicios y tareas programadas 50 0%
TOTAL 150

2.6. Metodologia docente
2.6.1. Presencial

= MD1 (Método expositivo): Exposicion por parte del profesor de los contenidos de cada
tema por medio de explicaciones y presentaciones, junto con indicaciones sobre

fuentes de informacion y bibliografia.

= MD2 (Resolucién de ejercicios y problemas): Planteamiento de situaciones, casos y

ejercicios practicos que el alumno debe resolver.

= MD4 (Aprendizaje basado en problemas): Métodos de aprendizaje puestos en practica
a través de la resolucién de los diversos problemas o situaciones, con las que se

puede enfrentar el alumno en su practica profesional.

= MD6 (Realizacién de trabajos): Elaboracion de informes y documentos en los que el
alumno debe realizar labores de busqueda bibliografica, recopilacién de informacion,

analisis de documentos, analisis de casos, redaccidn y explicacion de conclusiones.

= MD7 (Aprendizaje instrumental): Metodologia de aprendizaje a través del uso de los

diferentes instrumentos y herramientas de evaluacion, de analisis, y de tratamiento.
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2.6.2. Semipresencial

MD1 (Método expositivo): El alumno en las modalidades semipresenciales dispondra

previamente de materiales didacticos, que incluiran objetivos, guiones y recursos.

MD2 (Resolucion de ejercicios y problemas): Planteamiento de situaciones, casos y

ejercicios practicos que el alumno debe resolver.

MD4 (Aprendizaje basado en problemas): Métodos de aprendizaje puestos en practica
a través de la resolucién de los diversos problemas o situaciones, con las que se

puede enfrentar el alumno en su practica profesional.

MD6 (Realizacion de trabajos): Elaboracion de informes y documentos en los que el
alumno debe realizar labores de busqueda bibliografica, recopilacién de informacion,

analisis de documentos, analisis de casos, redaccion y explicacion de conclusiones.

MD7 (Aprendizaje instrumental): Metodologia de aprendizaje a través del uso de los

diferentes instrumentos y herramientas de evaluacion, de analisis, y de tratamiento.

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una

calificacién igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacién

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacién Porcentaje
SE2. Presentacién de trabajos y proyectos 15%
SE3. Prueba escrita parcial 25%
SE4 Prueba escrita final 60%

Modalidad: Semipresencial

Sistemas de evaluacién Porcentaje
SEB6. Ejercicios y tareas programados 40%
SEA4. Prueba escrita final 60%
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Convocatoria extraordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacion Porcentaje
SE2 Presentacion de trabajos y proyectos 20%
SE4. Prueba escrita final 80%

Modalidad: Semipresencial

Sistemas de evaluacién Porcentaje
SE2 Presentacion de trabajos y proyectos 20%
SE4. Prueba escrita final 80%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una

calificacién de 5 en la prueba final.
Asistencia

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final tanto en convocatoria ordinaria como en extraordinaria, que
cada una de las actividades dirigidas tenga una nota igual o superior a 3.5 puntos y que la nota
media de las practicas sea igual o superior a 5 puntos. Se conservara la nota de las actividades

aprobadas para posteriores convocatorias

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos

en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccidon de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la

que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la

sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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