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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.1. Competencias

CBL1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y
la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG3: Adquirir la formacion cientifica bésica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus diferentes
manifestaciones.

CG4: Conocer y comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la
actividad fisica y el deporte y sus efectos en el desarrollo psicolégico y social del ser humano.

CGT: Disefiar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje relativos a la actividad fisica y al
deporte atendiendo a las caracteristicas individuales de la poblacién y al contexto donde se desarrolla.
CG8: Promover, desarrollar y evaluar a través de la educacion fisica, la formacién en habitos saludables de
alimentacion y de actividad fisica y deporte entre los diferentes sectores de la poblacion para la mejora de
la condicion fisica y la salud.

CG9: Aplicar en el disefio y desarrollo de los programas de educacién fisica, deporte, actividad fisica y
recreacion los principios fisiol6gicos, biomecénicos, psicolégicos, comportamentales, didacticos y sociales.
CG13: Desarrollar competencias para el aprendizaje auténomo y la adaptacion a las nuevas situaciones.
CG14: Desarrollar el razonamiento critico y habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional,
actuando con respeto a los principios éticos necesarios.CEL: Identificar los procesos psicolégicos que
intervienen en la ejecucion y adquisicion motora y su evolucidn a lo largo del ciclo vital.

CE1: Identificar los procesos psicologicos que intervienen en la ejecucion y adquisicion motora y su
evolucion a lo largo del ciclo vital.

CEZ2: Conocer estrategias de intervencion y motivacion psicoldgicas para la atencion individual y/o grupal
en contextos de actividad fisica y de deporte.
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CE4: Aplicar los modelos o técnicas estadisticas en estudios y problemas reales en diversos ambitos
cientificos y sociales, asi como conocer herramientas de validacion de los mismos.

CEB6: Relacionar desde una perspectiva socioldgica e historiografica, los factores sociales y culturales que
influyen en la practica de la actividad fisica y deportiva, con las situaciones problematicas relacionadas con
dicha practica.

CE21: Conocer e identificar los beneficios bio-psico-sociales de la préactica de actividad fisica, deportiva y
recreativa.

CE22: Conocer los fundamentos tedrico-practicos de las actividades fisicas, deportivas y recreativas para
aplicarlos al contexto educativo o a cualquier otro &mbito profesional.

1.2. Resultados de aprendizaje

e Conocer y aplicar diferentes herramientas para la ensefianza de la actividad fisico-
deportiva

e Utilizar diferentes habilidades sociales, de motivacion y dindamicas de grupo.

e Aplicar los principios basicos de la Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte en la
practica profesional.

e Conocer y atender a aquellos factores psicolégicos y sociales que puedan estar
afectando al sujeto con el que se desarrolla la actividad fisico-deportiva y al propio
entrenador.

e Disefiar, realizar y dirigir actividades fisico-deportivas que traten habilidades sociales
basicas como liderazgo, motivacién y trabajo en equipo.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos
Los contenidos de esta asignatura tienen como objetivo conocer los recursos psicolégicos
intervinientes en el dmbito de la actividad fisica y el deporte. Es esencial conocer cémo
funciona la persona desde el punto de vista psicolégico para poder entrenarla hacia la

consecucion de sus objetivos.

2.3. Contenido detallado

Presentacion de la asignatura.
Explicacion de la Guia Docente.

1. Contextualizacion.
Definicion de la psicologia del deporte y el ejercicio
Historia de la psicologia del deporte
Areas de aplicacion:
Evaluacion y analisis psicologico de las relaciones que se producen en el ambito
deportivo
Papel profesional del psicologo del deporte

2. Diferencias de género en el deporte y el ejercicio fisico.

3. Procesos psicologicos basicos en el deporte.
Aprendizaje motor
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Motivacion y emocion
Atencion y concentracion

4. Gestion del nivel de activacion
Activacién y estrés
Visualizaciones

5. Desarrollo del autoconcepto
Autoconocimiento y autoestima

6. Ejercicio fisico y salud.
Ejercicio y bienestar psicologico
Sobreentrenamiento
Abuso de sustancias
Trastornos de la conducta alimentaria
Acompanamiento psicoldgico durante una lesién deportiva

2.4. Actividades Formativas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PORCENTAIJE DE PRESENCIALIDAD

Clases Magistrales 38 100 %
Caso Practico 16 100 %
Tutorias 19 100 %

Trabajos individuales o en grupo

) 1 °
de los estudiantes 7 0%
Activi ¢ r

ctividades a través de recursos 3 50 %

virtuales
Acceso e investigacion sobre o
. . 7 0%
contenidos complementarios
Estudio individual y trabajo 50 0%

autonomo

2.5. Metodologias Docentes

MD1 - Método expositivo / Clase magistral: Exposicion por parte del docente de los contenidos
de cada tema por medio de explicaciones y presentaciones, junto con indicaciones sobre fuentes
de informacion y bibliografia. Se promueve la participacién activa del estudiante con actividades
de debate, discusion de casos, preguntas y exposiciones El estudiante dispondra previamente de
materiales didacticos, que incluiran objetivos, guiones, cronograma y recursos.

MD2 - Resolucion de ejercicios y problemas: Planteamiento de situaciones y ejercicios practicos
que el estudiante debe resolver.

MD3 - Método del caso: Examen y analisis sistematicos y profundos de los diferentes aspectos
y cuestiones de casos practicos reales y concretos y propuesta de resolucion de los mismos.

MD4 - Realizacion de trabajos: Elaboracion de informes y documentos en los que el estudiante

debe realizar labores de bulsqueda bibliogréafica, recopilacién de informaciéon, andlisis de
documentos, andlisis de casos, redaccién y explicacion de conclusiones.

4]



VERSID

NEBRIJA

MD5 - Aprendizaje orientado a proyectos: Metodologia de aprendizaje llevada a cabo en la
realizacién, organizacidn y disefio de proyectos orientados al ambito de la actividad fisica y del
deporte.

2.6. Actividades Dirigidas
Durante el curso tendran lugar algunas de las siguientes actividades practicas:

Actividad Dirigida 1 (AD1): Realizacién de un portfolio individual donde se irdan compilando
todos los trabajos realizados en las practicas. Se realizara al menos una practica relacionada
con cada uno de los temas desarrollados dentro de la teoria. Dentro de cada uno de los temas
se realizaran:

- Casos Practicos.

- Ejercicios practicos realizados en clase que ayuden a interiorizar los contenidos

tedricos
- Busqueda de articulos cientificos vinculados con los contenidos de la asignatura.
- Debates tras el visionado de videos

Actividad Dirigida 2 (AD2): Trabajos individuales o en grupo.

- Actividades a realizar dentro o fuera del aula que sirvan para reforzar los contenidos
explicados durante las sesiones de clase. Para ello, se propondran preguntas para
reflexionar sobre algun tema explicado en clase o sobre algin texto que complemente
las explicaciones de clase. El objetivo es que el alumno pueda llevar a la préctica los
conceptos previamente explicados desde el punto de viste tedrico.

Actividad Dirigida 3 (AD3):
3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su
validez en todo el territorio nacional.

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencidn de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9,0”

El nimero de matriculas de honor no podra exceder de 5% de los alumnos matriculados en una materia en
el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en
cuyo caso solo se podra conceder una sola Matricula de Honor.
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3.2. Criterios de evaluacién

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacién en clase 10%
Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo) 30%
Examen final o trabajo final 60%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad: Presencial
Sistemas de evaluacion Porcentaje
Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo) 30%
Examen final o trabajo final 70%

3.3. Restricciones

Calificacion minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una calificacion
de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales podra verse
privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los examenes tanto
a la presentacién como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortograficos. EI no cumplimiento
de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos en dicho trabajo. Concretamente, por cada
falta de ortografia, se restara 0,1 a la nota final, pudiendo el alumno llegar a suspender el examen.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningin caso el plagio o copia. Se considerara plagio
la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante (Internet, libros,
articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la que provienen. El uso de las
citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la sancion prevista
en el Reglamento del Alumno.

(6]




NEBRIJA

4. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

e Bernal Gonzalez, L. D., Bustamante Gutiérrez C. A. y Jiménez Rojas A. M. (2019). El deportista
lesionado. Aproximacioén psicoldgica y aplicaciones practicas para el educador fisico y el
técnico. Editorial Kinesis.

e Dosil, J. (2004). Psicologia de la actividad fisica y del deporte. Madrid: McGraw-Hill

e Moran, A.y Toner, J (2017). Psicologia del deporte. El Manual Moderno

e Weinberg, R.S. y Gould, D. (1996). Fundamentos de psicologia del deporte y el ejercicio.
Panamericana.

Bibliografia recomendada

e Cox, R. (2008). Psicologia del deporte. Conceptos y aplicaciones. conceptos y sus
aplicaciones. Panamericana

e Dosil, J. (Ed), El psicélogo del deporte: asesoramiento e intervencion., 2, Sintesis, 2002,
Madrid

e Dosil, J. (Ed), The Sport Psychologist Handbook: a guide for sport-specific performance
enhancement., 1, John Wiley & Sons, 2006, Chichester

e Dosil, J. (Ed.) (2001): Aproximacioén a la Psicologia del deporte. Ourense: Gersam.

e Garcés de los Fayos, E., Olmedilla, A. y Jara, P. (Coords.) (2006): Psicologia y deporte. Diego
Marin.

e Garcia-Naveira Vaamonde, A. (2015). Avances en psicologia del deporte. Paidotribo

e Jaenes, J.C. y Caracuel, J.C. (2015): Maratén: Preparacion psicoldgica para el entrenamiento
y la competicién. Cérdoba: Almuzara. (Nueva edicion)

e Jiménez Lerin, A. y Vazquez Pineda, F. (2016). Manual de ejercicios en psicologia del deporte.
Cinco habilidades psicoldgicas para el éxito deportivo. Dykinson.

e Martin, G. L. (2008). Psicologia del Deporte. Guia préctica del andlisis conductual. Madrid.
Pearson Educacién.

e Olmedilla, A., Garcés de los Fayos, E. y Nieto, G. (2002): Manual de Psicologia del Deporte.
Diego Marin.

e Sosa, P, Jaenes, J.C., Godoy Izquierdo, P. y Oliver, J. (2009). Psicologia del deporte: Historia
y habilidades psicoldgicas. Wanceulen.

Otros recursos

e International Journal of Sport Psychology: http://www.ijsp-online.com/

e Journal of Applied Psychology: www.apa.org/journals/apl.html

e Journal of Applied Sport Psychology: www.aaasponline.org/journal.html

e Journal of Sport and Exercise Psychology: http://journals.humankinetics.com/journal/jsep

e Perceptual and Motor Skills: http://journals.sagepub.com/home/pms

e The psychology of Sport and Exercise:
https://www.journals.elsevier.com/psychology-of-sport-and-exercise

e Revista de Psicologia del Deporte: www.rpd-online.com

e The Sport Psychologist: http://journals.humankinetics.com/journal/tsp

e Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico
https://www.revistapsicologiaaplicadadeporteyejercicio.org/

e Cuadernos de psicologia del deporte. https://revistas.um.es/cpd
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5. DATOS DEL PROFESOR

Puede consultar el perfil académico y profesional del equipo docente, en:

https://www.nebrija.com/carreras-universitarias/grado-en-ciencias-del-deporte/#profesores
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