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1. REQUISITOS PREVIOS

Los propios del grado

2. BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La asignatura de Psicologia General y de la Salud es una asignatura con 6 créditos ECTS que se impartira
en el primer semestre y que tiene como propdsito conocer los conceptos bdasicos de la psicologia
general y de la salud para poder aplicarlos a la practica del cuidado enfermero, fomentar la
autoconciencia, autorreflexion y autocuidado para poder cuidar al enfermo y/o familia y aprender
habilidades basicas para la relacién terapéutica. Incluye los siguientes contenidos:

UNIDAD 1. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA Y ENFERMERIA

e Tema 1. Conceptos basicos de Psicologia general
e Tema 2. Modelos conceptuales en psicologia y teorias enfermeras

UNIDAD 2. FUNDAMENTOS DEL COMPORTAMIENTO Y PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS
e Tema 3. Estudio y andlisis de la conducta humana
e Tema 4. Personalidad y Desarrollo
e Tema 5. Procesos cognitivos
e Tema 6. Procesos emocionales

UNIDAD 3. PSICOLOGIA DE LA SALUD Y AMBITOS DE APLICACION
e Tema 7. Conceptos generales en psicologia de la salud
e Tema 8. Estilo de vida y Educacion para la salud
e Tema 9. Prevencién de la violencia de género
e Tema 10. Estrés, Ansiedad y Afrontamiento

UNIDAD 4. ASPECTOS PSICOSOCIALES DE LA ENFERMEDAD
e Tema 11. Estrés, Enfermedad y Hospitalizacion
e Tema 12. Salud y enfermedad en el anciano y en la infancia
e Tema 13. Persona con enfermedad crdénica y dolor crénico
e Tema 14. Persona con enfermedad avanzada y en situacién de final de vida. Duelo

UNIDAD 5. COMPETENCIAS DE LOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA EN LA RELACION TERAPEUTICA
e Tema 15. Estilos y respuestas en la relacidén terapéutica. Competencias emocionales del
profesional de enfermeria.
e Tema 16. Competencias espirituales. Actitudes claves del profesional de enfermeria.
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COMPETENCIAS GENERICAS:

CG.1. Capacidad de andlisis y sintesis

CG2. Capacidad de organizacion y planificacién
CG5. Conocimientos basicos sobre el drea de
conocimiento y la profesién

CG7. Capacidad de gestion de la informacién
CG.10. Capacidad para trabajar en equipo
uni/interdisciplinar

CG12. Habilidades en las
interpersonales

CG.13. Capacidad para comunicarse
personas no expertas en el campo

CG.14. Razonamiento critico

CG.16. Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica

CG.18. Capacidad de aprendizaje y trabajo
auténomo

CG.19. Capacidad de adaptacion a nuevas
situaciones

CG.21. Liderazgo

CG.26. Motivacidn por el logro

relaciones

con

RESULTADOS DE  APRENDIZAIJE
COMPETENCIAS GENERICAS:
e |dentificar las fuentes de

SOBRE

informaciéon de
interés en psicologia y ciencias de la conducta
y gestionar su contenido

e Conocimientos bdsicos sobre psicologia

e Conoce y aplica metodologias de analisis
adecuadas para la elaboracién de conclusiones
adecuadas

e Capacidad para trabajar en equipo

e Conocimiento y analisis de la psicologia como
herramienta necesaria para aplicarla en la
practica y en el desarrollo de otras materias

e Desarrolla la capacidad de tolerancia, respeto
y empatia en la relacién con los demas

e Desarrollo de la capacidad de aprendizaje
auténomo

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CED.3. Conocimientos en Ciencias de la
Conducta

CEP.17. Saber trabajar en equipos profesionales
uni o/y pluridisciplinares

CEP.23. Afrontar el estrés.

CEP.25. Motivar a otros.

CEA.26. Mantener una actitud de aprendizaje y
actualizacion de conocimientos, habilidades y
actitudes

CEA.27. Colaborar y cooperar con otros
profesionales ajustandose al campo profesional
propio

RESULTADOS DE  APRENDIZAJE
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

SOBRE

e Conocimiento bdsico de psicologia general y
conducta humana.

e Conocimiento de las reacciones y factores
psicolégicos asociadas a las situaciones de
enfermedad, cuidado, hospitalizacién vy
rehabilitacion

e Conocimiento y capacidad de manejo de
situaciones de conflicto, especialmente los
vinculados a la violencia de género.

e Conocimiento y capacidad para asumir la
importancia del abordaje multidisciplinar de la
violencia de género.

e Conocimiento sobre pardmetros psicoldgicos y

relacionados los

conductuales con

diagndsticos de fisioterapia en la esfera

psicosocial.




UNIVERSIDAD

San Rafael NEBRIJA

CIENCIAS DE LA SALUD

e Conocimiento y capacidad de aplicaciéon de
factores vinculados a la relaciéon bilateral
personal sanitario-enfermo

e Conocimiento sobre modelos que faciliten
destrezas para la aproximacién, atencidn,
escucha y respuesta al otro

e Capacidad para abordar el comportamiento
humano en situaciones de angustia,
frustracidn y/o estrés.

e Conocer y ser capaz de aplicar técnicas para el
control del estrés.

e Conocimiento sobre situaciones personales y
familiares en las que es necesaria la

intervencién y el consejo de especialistas

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIA

Clases de teoria: (1,8 ECTS) Son clases presenciales en las que se utiliza principalmente la metodologia
de clase magistral. En estas clases se exponen por parte del profesor/a los contenidos de cada tema
por medio de explicaciones y presentaciones, junto con indicaciones sobres fuentes de informacién y
bibliografia. El objetivo de estas clases es presentar los contenidos al estudiante y aportar las bases y
orientaciones necesarias para su estudio y preparacion de forma autdnoma, asi como para la
elaboracion de trabajos y materiales y la adquisicién de competencias (100% de presencialidad)

Metodologia: Se promueve la participacién del estudiante, con actividades tipo debate, aprendizaje
invertido, aprendizaje cooperativo, discusién de casos, sesiones de role-play, actividades de
simulacidn, de reflexion, preguntas y exposiciones de estudiantes, sesiones monograficas de
seminarios supervisadas por expertos; ademas el estudiante dispondra previamente de materiales
didacticos, que incluirdn objetivos, guiones, cronograma y recursos.

Tutorias: (0,6 ECTS) Seguimiento personalizado del estudiante a través de la resolucion de dudas y
problemas de la materia (100% de presencialidad).

Trabajo dirigido y trabajo en equipo: (1,0 ECTS) Los estudiantes presentaran individualmente un
trabajo original basado en la recopilacion de datos y la posterior elaboracién, interpretacion y
aplicacion clinica, en su caso. Los trabajos que deben realizar se entregaran a través del campus virtual
en la fecha sefialada (50% presencialidad)

Estudio individual y trabajo autéonomo: (2,3 ECTS) El estudiante llevard a cabo actividades de estudio,
revisién bibliografica y uso de los demas medios de apoyo al aprendizaje para la preparacion de
examenes, asi como el trabajo individual, tanto para la preparacién de trabajos, lecturas, seminarios,
trabajos de investigacién, etc (0% presencialidad)

Actividades de evaluacién: (0,3 ECTS) Generalmente examenes tedricos o/y practicos, en su caso
(100% presencialidad)
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5. SISTEMA DE EVALUACION

5.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresard numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5
del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el
Sistema Europeo de Créditos y el sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter
oficial y su validez en todo el territorio nacional.

0—4,9 Suspenso (SS)

5,0—-6,9 Aprobado (AP)

7,0—8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencidon de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0. El nUmero de matriculas de honor no podra exceder el 5% de los
estudiantes matriculados en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso solo se podra conceder una Matricula de Honor.

Aguellos estudiantes que, tras la evaluacion, sean propuestos a matricula de honor, deberan realizar
un trabajo adicional, segun las indicaciones del profesor/a. Acordado en Junta de Centro y reflejado
en el Libro del Profesor/a punto 2.6.4.

5.2. Criterios de evaluacion

5.2.1. Convocatoria Ordinaria
1. Participacidn, trabajos de asignatura: 40%

2. Examen final: 60%

5.2.2. Convocatoria Extraordinaria.
1. Participacidn, trabajos de asignatura: 20%

2. Examen final: 80%

5.3.2. Normas de escritura

Se prestard especial atencion en los trabajos, practicas, proyectos y exdmenes tanto a la presentacién
como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortograficos. El no cumplimiento de los
minimos aceptables ocasionard que se resten puntos en dicho trabajo.

5.4 Advertencia sobre plagio

El Centro Universitario San Rafael-Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de autoria distinta a la del estudiante (fuentes de
internet, libros, articulos, trabajos de compafieros o propios, por ejemplo), cuando no se cite la fuente
original de la que provienen. El plagio es un delito. En caso de detectarse este tipo de priacticas, se
considerard Falta Grave y se aplicara la sancion prevista en el Reglamento del Estudiante.

“El estudiante que plagie trabajos académicos y/o sea sorprendido copiando, recibiendo y/o
transmitiendo informacion en el acto de examen o prueba calificatoria, serd evaluado con una nota de
cero (suspenso) en la convocatoria en la que se cometio la infraccion y en la inmediatamente posterior”

6. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica:



UNIVERSIDAD

San Rafael NEBRIJA

CIENCIAS DE LA SALUD

e Amigo Vazquez, ., Fernandez Rodriguez, C., y Pérez Alvarez, M. (2010). Manual de Psicologia
de la Salud.

e Costa Cabanillas, M. y Lépez Méndez, E. (2008). Educacion para la salud. Madrid: Piramide.
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e Mird, J. (2006). Dolor crénico. Procedimientos de evaluacion e intervencidn psicoldgica. Bilbao:
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Barcelona: Paidds.

Articulos en revistas de ambito nacional e internacional (se facilitaran al estudiante en el contexto de
las sesiones).

7. BREVE CURRICULUM

Mar Zulueta Egea. Diplomada en Magisterio (Educacidn Especial), Diplomada en Enfermeria y Titulo
Superior en Ciencias de la Salud por la Universidad Auténoma de Madrid, Especialista en Direccién y
Gestién de Servicios de Enfermeria por la Universidad Pontificia de Comillas, Licenciada en
Psicopedagogia por la UNED, Master en Counselling, Master en Formacién del Profesorado, y Doctora
“Cum Laude” en Psicologia por la Universidad Pontificia de Comillas. Ha desarrollado su actividad
enfermera asistencial y de gestidn desde 1997 hasta 2013 en unidades de cuidados intensivos,
traumatologia y urgencias de diversos hospitales de Madrid. Desde 2014 ha centrado su actividad
profesional en la docencia, como profesora de Formacién Profesional en Grado Medio y Superior del
area de Sanidad y Sociosanitaria e impartiendo cursos dirigidos a profesionales sanitarios sobre
relacidon de ayuda, competencias emocionales y humanizacién de la salud. Su linea investigadora esta
centrada en la calidad del cuidado en el ambito paliativo y de final de vida y en el bienestar de los
profesionales sanitarios.

Claudia Patricia Arredondo Gonzalez es Doctora en Enfermeria y Cultura de los Cuidados por la
Universidad de Alicante. Licenciada en Enfermeria por la Universidad de Antioquia, Medellin,
Colombia. Ha sido profesora Asociada en el Departamento de Psicologia de la Salud de la Universidad
de Alicante (2013-2021). Tiene experiencia asistencial en el campo de la atencién de enfermeria en
contextos de Hospitales y Centros de Salud en Colombia (2003-2006) asi como en clinicas y Centros
Sociosanitarios en Espafia. Posee una amplia experiencia en la atencién a personas con Pardlisis
Cerebral y otras situaciones de Diversidad Funcional (2010-2021). Ha participado en diversos
Congresos y Jornadas Nacionales e Internacionales de Enfermeria e Investigacién Cualitativa, asi como,
en grupos de investigacion de los que se han derivado diferentes publicaciones

8. LOCALIZACION DEL PROFESOR/A/A

Mar Zulueta Egea

Centro Universitario de Ciencias de la Salud San Rafael-Nebrija.

Despacho: 5.1

Teléfono: Ext 221

c-electrdnico: mzulueta@nebrija.es

Horario de atencién: Siempre con previa cita por e-mail a peticion del estudiante.

Claudia Patricia Arredondo Gonzalez

Centro Universitario de Ciencias de la Salud San Rafael-Nebrija.

Despacho: 5.5

Teléfono: Ext 228

c-electrdnico: carredondo@nebrija.es

Horario de atencién: Siempre con previa cita por e-mail a peticion del estudiante.


https://elibro.net/es/lc/elibrocom/titulos/45304
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DAD

CURSO ACADEMICO: 2022-2023

CURSO: 12 SEMESTRE: 12 CREDITOS ECTS: 6
Sesiones de Teoria, Practica y s =
< Evaluacion continua Trabajos practicos . © 5 ;g
= 2 Individuales del estudiante | , £ = 2 8
s |2 g | £83
8 |4 25 | =288
1 1 Tutoria 1 7
Presentacion de la asignatura y
del grupo
2 Introduccidn a la asignatura 2
Tema 1: Conceptos basicos de
Psicologia General
2 3 Tema 2: Modelos conceptuales 2 7
en psicologia y teorias
enfermeras
4 Tema 3: Estudio y andlisis de la 2
conducta humana
Introduccion, condicionamiento
clasico y operante
3 5 Tema 3: Estudio y andlisis de la 1
conducta humana
Aprendizaje por observacion y
cognitivo
6 Tema 4: Personalidad y Aspectos mds relevantes de | 2 7
desarrollo psicologia del desarrollo
cognitivo, social y moral
7 Tema 5: Procesos cognitivos 1
Sensacion, Percepcion y
Atencion
4 8 Tema 5: Procesos cognitivos 1
Memoria y Pensamiento
9 Tutoria orientacion (1) Evaluacién individual de la 1 7
sesion
10 | Tema 6: Procesos emocionales 1
La emocidn y cogniciény
experiencias emocionales
5 11 | Tema 6: Procesos afectivos 1
Inteligencia y Competencias
emocionales
12- | Tutoria individualizada (11) 2 7
13
6 14- | Tutoria individualizada (111) 1
15
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16 | Tema 7: Conceptos generales de | Reflexion individual y foro 2 7
Psicologia de la Salud de participacién sobre el
Determinantes de la salud video human
17 | Tema 7: Psicologia de la Salud “Psiconeuroinmunologia: 1
Origenes, definicidn, objetivosy | relaciones entre factores
ambitos de actuacion psicoldgicos e inmunitarios
en humanos”
7 18- | Tema 8: Estilo de vida 'y Video férum pelicula “El 2 7
19 | educacion para la salud cambio”
20- | Tema 8: Educacion para la salud | Practica sobre métodos de 1
21 | Método ABC, guias practicas educacion para la salud:
para el desarrollo de habitos de | entrevista, grupo nominal,
salud philips 66, cuentos y juegos
8 22 | Tutoria individual (1V) 1 7
23- | Tema 9: Prevencién de la Articulo “Nuevo mapa de 2
24 | violencia de género los mitos sobre la violencia
de género en el siglo XXI”
9 25 | Tutoria individual (V) 1 7
26 | Tema 10: Estrés, Ansiedad y 2
Afrontamiento
10 27- | Tema 10. Técnicas de control de 1 7
28 | estrés.
29- | Tema 11. Enfermedad, Plan Humanizacion 2
30 | Hospitalizacidon y servicios
especiales
11 31 | Tema 12. Salud y enfermedad Articulos “Viudedad, 1 7
en el anciano y en la infancia soledad y salud en la vejez”
y preparacion en nifios para
la hospitalizacidn y cirugia
32 | Tema 13. Persona con 1
enfermedad y dolor crénico
33- | Tema 14. Persona en situacién Reflexion personal sobrela | 2
34 | de enfermedad avanzaday final | muerte
de vida
12 35- | Tema 14. Persona en situacién 1 7
36 | de enfermedad avanzada y final
de vida
37 | Tema 15. Estilos y respuestas en | Caso practico sobre 2
la relacion terapéutica entrevistas y estilos de
respuestas
13 38- | Tema 16. Competencias Reflexidn sobre la propia 1 7
39 | espirituales. Actitudes claves del | espiritualidad
profesional de enfermeria
40- | Tutoria individualizada Reflexion sobre la gratitudy | 2
41 sentido
42 | Resolucidn de dudas 1




UNIVERSIDAD

San Rafael NEBRIJA

CIENCIAS DE LA SALUD

15 43 | Tutorias y direccién de trabajos 4
(presencial y on-line)

Tutorias y direccidon de trabajos 12
(presencial y on-line)

Examenes Convocatoria 2
Ordinaria
Examenes Convocatoria 2

Extraordinaria

64 86
HORAS | HORAS

(64 + 86
= 150)

TOTAL
HORAS

NOTA: Este cronograma tiene caracter orientativo y puede sufrir cambios dependiendo de la evolucion
del curso. Las posibles modificaciones seran anunciadas con suficiente antelacion a los estudiantes.
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