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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 
1.1. Competencias 

- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encon-
trar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algu-
nos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo 
de estudio. 

- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área 
de estudio. 

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (nor-
malmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión 
sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. 

- Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 

- Ser capaz de comunicar el concepto y función de un proyecto en el ámbito del diseño 
de moda. 

- Ser capaz de comunicar el concepto y función de un proyecto en el ámbito del diseño 
de moda. 

- Promover, desarrollar y evaluar a través del diseño de moda hábitos de consumo sos-
tenible entre los diferentes sectores de la población. 

- Desarrollar competencias para el aprendizaje autónomo y la adaptación a las nuevas 
situaciones de la práctica profesional en el ámbito del diseño de moda. 

- Desarrollar el razonamiento crítico y hábitos de excelencia y calidad en el ejercicio pro-
fesional en el ámbito del diseño de moda, actuando con respeto a los principios éticos 
necesarios. 

- Conocer y aplicar de forma crítica el análisis de tendencias para crear y comunicar una 
colección de moda, interpretar críticamente una imagen de moda y sus componentes 
lógico-emocionales y analizar los distintos relatos que vertebran el sistema del lujo y del 
consumo contemporáneo. 

- Conocer las diferentes fases para emprender, idear y desarrollar una marca propia. 
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1.2. Resultados de aprendizaje 
 

• Conocer la Industria de la Moda.  
• Usar las técnicas para dar una imagen concreta a la creación, presentación, viabilidad 

y mejor posicionamiento en el mercado.   
• Aplicar las técnicas de las estructuras del mercado y el marketing aplicado a la moda, 

el estilismo con las que conseguir diferenciarse de la competencia y atraer la atención 
del potencial cliente despertando su interés por adquirir el producto. 

 
2. CONTENIDOS 
 
2.1. Requisitos previos 
Ninguno. 

 
2.2. Descripción de los contenidos 

 
- Introducción al estilismo: formas, tipos, asesoría, imagen, estética 
- Estilistas actuales 
- Estilismo y edición de moda, tendencias, proyectos, protocolo, colección, prensa, cine, 

televisión  
- Estilismos: Sostenibilidad y moda 

 
2.3. Contenido detallado 
Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, prácticas, proyectos, 
memoria u otras prácticas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como aquellas a rea-
lizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente. 
 

1. Introducción al estilismo 
o Historia del estilismo 
o Espacios de trabajo del estilista. 
o Tipos de estilismo: editorial, comercial, personal, audiovisual, eventos, e-com-

merce. 
o Práctica y dinámica profesional. 
o El kit del estilista. 
o Perfil profesional y competencias clave. 

2. Debates de moda y lugares de inspiración 
o Relaciones del estilismo con el arte, el cine, la música y otras disciplinas visua-

les. 
o Referencias históricas y contemporáneas. 
o Construcción de un discurso visual propio. 

3. Concept design y dirección de arte para estilismo 
o Del concepto a la imagen final. 
o El moodboard como herramienta creativa y de comunicación. 
o Paleta de color, texturas, atmósfera y narrativa visual. 

4. Producción y publicidad 
o Casting y scouting. 
o Art buying, briefing, shopping, showrooms. 
o El estilismo en la publicidad y la catalogación. 
o Archivo, fitting y gestión de prendas. 

5. Editoriales y campañas 
o Visión artística vs. comercial. 
o Práctica del estilismo editorial. 
o Diferencias entre foto y vídeo. 

6. Sesión de e-Commerce 
o Práctica de plató: preparación de una sesión. 
o Contenidos elementales de fotografía. 
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o Estilismo de producto y dirección de una sesión. 
o Análisis de marcas y coherencia visual. 

7. Desfiles, presentaciones y re-sees 
o Análisis de desfiles y storytelling en las prendas. 
o Práctica del estilismo de desfile. 

8. Análisis de tendencias 
o Ciudades de estilo y referentes de imagen. 
o Estrategias para desarrollar un estilo propio. 

9. Estilismo para eventos, personalidades y celebrities 
o Dress code y protocolo. 
o Fisionomías y nociones de colorimetría. 
o Buenas prácticas con clientes. 

PRUEBA FINAL: PROYECTO EDITORIAL 
Cada estudiante deberá realizar un proyecto editorial fotográfico de tema libre, con exposi-
ción oral en clase. 

El proyecto incluirá, como mínimo, las siguientes partes razonadas: 

1. Enfoque y objetivos del proyecto: premisa, intención y alcance deseado. 
2. Desarrollo de concepto y dirección de arte: moodboards conceptuales, referencias 

visuales, coherencia narrativa. 
3. Casting, equipo técnico y artístico, localización. 
4. Briefing de estilismo, maquillaje, peluquería, set design, fotografía e iluminación. 
5. Desarrollo estilístico argumentado: selección de marcas, piezas, estilos, paleta de 

color, volúmenes, texturas, accesorios, etc. 
6. Selección fotográfica final: mínimo 7 y máximo 12 imágenes, destacando una princi-

pal para posible portada. 
7. Inserción o venta del editorial: se valorará especialmente su realización práctica o 

presentación a medios/ publicaciones reales. 
8. Conclusiones. 

 
2.4. Actividades Dirigidas 
Durante el curso se podrán desarrollar algunas de las actividades, prácticas, memorias o pro-
yectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares: 
 

• CASO DE ESTUDIO I (CE 1): Vogue España. Análisis crítico de un editorial impreso. 
Se requiere comentar, al menos, los siguientes puntos: portada, selección de imá-
genes, casting, estilismo y dirección de arte. 

• CASO DE ESTUDIO II (CE 2): Análisis comparado de desfiles. Jonathan W. Ander-
son y Benjamin Bruno, Loewe vs. Dior. Se deberá realizar un análisis comparado 
donde traten, al menos, los siguientes puntos: análisis conceptual, descripción esti-
lística, comparación de estilo, casting, música y escenografía. 

• CASO DE ESTUDIO III (CE 3): Improvisación. Creación, in situ, de un look con las 
prendas dadas adecuándose a dos supuestos proporcionados por el docente. 

 
2.5. Actividades formativas 
 

CÓDIGO ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PORCENTAJE DE PRESENCIALIDAD 
AF1 Clases Magistrales 128 100% 
AF2 Caso práctico 82 100% 
AF3 Tutorías 58 100% 
AF4 Trabajos individuales o en grupo 

de los estudiantes 
41 50% 

AF5 Actividades a través de recursos 
virtuales 

41 0% 

AF7 Estudio individual y trabajo 
autónomo 

175 0% 
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3. SISTEMA DE EVALUACIÓN 
 
3.1. Sistema de calificaciones 
El sistema de calificaciones finales se expresará numéricamente del siguiente modo: 

0 - 4,9 Suspenso (SS) 
5,0 - 6,9 Aprobado (AP) 
7,0 - 8,9 Notable (NT) 
9,0 - 10 Sobresaliente (SB) 
La mención de "matrícula de honor" podrá ser otorgada a alumnos que hayan obtenido 
una calificación igual o superior a 9,0. 

 
 
3.2. Criterios de evaluación 
 
Convocatoria ordinaria 
 

Sistemas de evaluación Porcentaje 

Asistencia y participación en clase 10% 

Presentación de trabajos y proyectos (Prácticas individuales y trabajo en equipo) / 
Actividades académicas dirigidas 20% 

Prueba parcial (escrita/presentación trabajo) 20% 

Examen final o trabajo final presencial 50% 

 
Convocatoria extraordinaria 
 

Sistemas de evaluación Porcentaje 

Presentación de trabajos y proyectos (Prácticas individuales y trabajo en equipo) / 
Actividades académicas dirigidas 30% 

Examen final o trabajo final presencial 70% 

 
3.3. Restricciones 

 
Calificación mínima 
Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una 
calificación de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pueda 
presentar de nuevo las prácticas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, 
no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen de la 
convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria). 
 
Asistencia 
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a más de un 25% de las clases presenciales 
podrá verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria  ordinaria. 
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Normas de escritura 
Se prestará especial atención en los trabajos, prácticas y proyectos escritos, así como en los 
exámenes tanto a la presentación como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y or-
tográficos. El no cumplimiento de los mínimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos 
en dicho trabajo. 
 
3.4. Advertencia sobre plagio 

 
La Universidad Antonio de Nebrija no tolerará en ningún caso el plagio o copia. Se considerará 
plagio la reproducción de párrafos a partir de textos de auditoría distinta a la del estudiante (In-
ternet, libros, artículos, trabajos de compañeros…), cuando no se cite la fuente original de la que 
provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.  
 
En caso de detectarse este tipo de prácticas, se considerará Falta Grave y se podrá aplicar la 
sanción prevista en el Reglamento del Alumno.  
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• Aphex Twin & Cohen, N. L. (2018). Korg Funk 5. 
• Bonello, B. (2014). Saint Laurent. Francia. 
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• Simón, C. (2025). Romería. España. 
• Tcheng, F. (2014). Dior and I. Francia. 

 
Revistas especializadas: 

• 299 792 458 m/s 
• AnOther Magazine 
• Another Magazine 
• Another Man 
• Ballad Of 
• Buffalo Zine 
• C*NDY 
• C-Heads 
• Cactus 
• Dazed 
• Document Journal 
• Dust Magazine 
• Eaten 
• Encens 
• Fare Magazine 
• Fashion Practice: The Journal of Design, Creative Process & the Fashion 
• Fashion Theory: The Journal of Dress, Body & Culture 
• Fantastic Man 
• Fruits Magazine 
• Garment 
• Hypebeast 
• i-D 
• Journal of Fashion Marketing and Management: Fast fashion 
• Kinfolk 
• L'Officiel Art 
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• Love 
• Metal Magazine 
• Neo2 
• Ordinary 
• POP 
• Polyester 
• Purple Magazine 
• Pylot 
• Record Culture Magazine 
• Re-Edition 
• Sister 
• Sicky 
• Self Service 
• System 
• The Gentlewoman 
• The New Order 
• The Talks 
• Toiletpaper Magazine 
• Vestoj 
• Vogue Italia 
• Vogue Paris 
• Vogue Portugal 
• Wonderland 

 
 
 
5. DATOS DEL PROFESOR 

 

Nombre y Apellidos D. Javier Cuervo Moreno 

Departamento Artes 

Titulación académica Grado en Diseño de Moda 

Correo electrónico  jcuervo@nebrija.es 

Localización Campus de Comunicación y Artes en Madrid-San Francisco de Sales 

Tutoría Contactar con el profesor previa petición de hora por e-mail 

Experiencia docente, 
investigadora y/o pro-
fesional, así como in-
vestigación del profe-
sor aplicada a la asig-
natura, y/o proyectos 
profesionales de apli-
cación. 

Graduado en Bellas Artes por la Universidad Complutense de Madrid y 
Máster en Diseño y Dirección Creativa en Moda por la Universidad de 
Vigo, combina su experiencia académica con una trayectoria profesio-
nal en el ámbito de la moda y la dirección de arte, desempeñando ac-
tualmente labores de Content Curator y Estilista en Adolfo Domínguez. 
Ha comisariado exposiciones en instituciones como la UAM y la UCM, 
y participado en proyectos de investigación y difusión cultural. Sus lí-
neas de investigación se centran en la construcción identitaria, el cuerpo 
y la autorrepresentación, así como en las dinámicas de poder en las 
industrias culturales. 
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