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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

- Conocer, comprender y aplicar los fundamentos teéricos y metodoldgicos del proceso creativo
en el ambito del disefio de moda.

- Ser capaz de comunicar el concepto y funcién de un proyecto en el ambito del disefio de
moda.

- Conocer la figura humana para la representacion de piezas adaptables a los volumenes del
cuerpo en el @mbito del disefio de moda.

- Conocer y comprender la teoria basica del color para crear gamas cromaticas y aplicar estos
conocimientos en el disefio de moda.

- Ser capaz de concebir ideas y representarlas utilizando las distintas técnicas pictéricas y
formas de representacion en el ambito del disefio de moda.

- Desarrollar competencias para el aprendizaje autbnomo y la adaptacion a las nuevas
situaciones de la practica profesional en el ambito del disefio de moda.

- Desarrollar el razonamiento critico y habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional
en el ambito del disefio de moda, actuando con respeto a los principios éticos necesarios.

- Aplicar la metodologia del Disefio de Moda para elaborar prototipos, prendas y
complementos, teniendo en cuenta las dimensiones y las necesidades funcionales del cuerpo
humano, sus actividades, sus movimientos y necesidades de vestimenta.
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1.2. Resultados de aprendizaje

Obtener los conocimientos principales del proceso basico de Disefio.

Asociar las realizaciones de los procesos formativos del Disefo.

Aplicar con criterio los métodos de andlisis y técnicas descritos en la materia.
Aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia a través de la
investigacion.

Saber traducir un disefio a un dibujo que proporcionalmente pueda realizarse e
industrializarse.

Asociar la metodologia de trabajo al proceso de Disefio.

Proyectar y llegar a la finalizacion del disefio a través del analisis y la investigacion.
Conseguir que el alumno proyecte y realice su proyecto de disefio.

Alcanzar su personalidad en el proceso de Disefio.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

El proceso de investigacion y experimentacion creativa.

Teoria basica y psicologia del color.

Desarrollo de la prenda plano.

Realizacion de prototipos en 2 y 3 dimensiones.

Introduccién a la expresion grafica de un trabajo de Moda y su presentacion.
Creacion del portfolio creativo.

El uso de la inteligencia artificial como herramienta para la ilustracion de moda
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2.3. Contenido detallado

Unidad 0: Presentacion: Introduccion al disefio de moda.
0.1 ¢Qué es la moda? ¢y el disefio?
0.2 El proceso de investigacion y experimentacion creativa.

Unidad 1: El proceso creativo: Sketchbook.
1.1 Investigacion: la inspiracion.

1.2 La musa.

1.3 Desarrollo de la inspiracion.

1.4 Bocetos de ideacion.

Lectura obligatoria: Creacion de una colecciéon de moda (Manuales de disefio de moda)

Unidad 2. Estudio de tendencias.
2.1 Creacion del libro de tendencias.
2.2 Moda sostenible.

Unidad 3. Fase técnica.
3.1 Teoria basica y psicologia del color.
3.2 Carta de color.

Lectura obligatoria: Psicologia y simbolismo del color, La vida secreta de los colores

3.2 Carta de tejidos.
- Investigacion de tejidos.
- Listado de tipos de tejidos.

3.3 carta de fornituras.

Unidad 4. Fase creativa.
4.1 Moodboard de la coleccion.

Unidad 5. COLECCION MODA DE AUTOR.
5.1 Desarrollo creativo de la coleccion.
- Introduccion a la expresion grafica de un trabajo de Moda y su presentacion.
5.2 Desarrollo técnico.
- Desarrollo de la prenda plano.
- Elaboracién de fichas técnicas.

Unidad 6. Prototipo
6.1 Elaboracién de prototipo.

Unidad?. Portfolio
7.1 Elaboracion de un catalogo del proyecto.

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollaran algunas de estas actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1) Sketchbook (ponderacion 10%)
e Desarrollo de ideas conceptuales y la investigacién
e Bocetos
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Actividad Dirigida 2 (AD2) — Carta de color y de tejidos (ponderacidn 10%)
e Representacion de los tejidos mediante la fusién del concepto (ponderacion 5%)
e Representacion de los colores mediante la fusion del concepto (ponderacion 5%)

Actividad Dirigida 3 (AD3) — Moodboard (ponderacién 10%)
e Moodboard, propuesta representada en collage o técnica mixta

Actividad Dirigida 4 (AD4) — Figurines (ponderacién 20%)
e Coleccion capsula (10 figurines minimo)
e Desarrollo creativo de ideacion (50 bocetos minimo)

Actividad Dirigida 5 (AD5) — Overview (ponderaciéon 10%)
e Representacion grafica de la coleccién capsula en su totalidad

Actividad Dirigida 6 (AD6) — Fichas técnicas y creativas (ponderacién 10%)
¢ Representacion de las prendas de la coleccién mediante dibujo plano.
e Elaboracién de las fichas técnicas de los prototipos a realizar de la coleccién capsula:
dibujo plano, especificaciones de disefio, referencias de tejido y color.

Actividad Dirigida 7 (AD7) — Prototipo y sesion de fotos (ponderacién 20%)
e Elaboracién de un prototipo de la coleccién capsula

Actividad dirigida 8 (AD8) - Lectura y comentario. Los alumnos debatiran sobre las lecturas
bibliograficas. Realizando con posterioridad un trabajo escrito individual. (10%).

La prueba final de la asignatura consistird en la entrega de una coleccidn capsula. A lo largo
del curso los estudiantes elaboraran un proyecto a través de un concepto recogiendo la
esencia del concepto, desarrollando un estudio de investigacion y creatividad.

— Portfolio
e Elaboracion del portfolio conceptual

Concepto / Desarrollo (APA 7)
Moodboard

Panel de color

Panel de tejidos

Figurines (10)

Overview

Fichas técnicas creativas
Prototipo confeccionado
Sesion de fotos

©oNo O R~ONE

2.5. Actividades formativas

CODIGO | ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PORCENTAJE DE PRESENCIALIDAD
AF1 Clases Magistrales 33 100%
AF2 Caso practico 38 100%
AF3 Tutorias 13 100%
AF4 Trabajos individuales o en 22 50%
grupo de los estudiantes
AF5 Actividades a través de 8 0%
recursos virtuales
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AF7 Estudio individual y trabajo 63 0%
auténomo

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencidn de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo)/ 30%
Actividades académicas dirigidas 0
Prueba parcial (escrita/presentacion trabajo) 10%
Examen final o trabajo final presencial 50%
Convocatoria extraordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo)/ 30%
Actividades académicas dirigidas 0
Examen final o trabajo final presencial 70%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pueda
presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha,
no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen de la
convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases
presenciales podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortogréaficos. EI no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.
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3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se
considerara plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del
estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente
original de la que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un
delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dra. Diia. Rita Cisnal Herrero

Departamento

Artes

Titulacion académica

Grado en Disefo de Moda

Correo electrénico

rcisnal@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacioén y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacién.

Doctora en Humanidades: Lenguaje y Cultura especializada en
moda, licenciada en Bellas Artes. Ademas, cuenta con estudios de
Master en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria,
Bachillerato, FP e Idiomas, Master de Disefio de Moda y Master en
Arteterapia.

Ha completado su formacién participando en varios cursos de
caracter especializado, entre otros: Escaparatismo, Estilismo y
Creatividad y concepto de Moda.

Entre los afios 2017 y 2018 estuvo trabajando como profesora de
Elaboracion de prototipo el Instituto Europeo de Disefio, dentro de los
estudios de Grado en Disefio de Moda y como profesora de color e
ilustracion en el Méaster de Disefio de Moda y Estilismo del 2014-
2017. Ademas, ha participado como Docente en el prestigioso curso
internacional "Cultura, moda y disefio" (2020-2022) el cual cuenta con
la colaboracién de la Pontificia Universidad Catolica de Puerto Rico.

En el ambito de la investigacion su linea de trabajo se centra en dos
vias. Por una parte, aborda el origen y la comunicacién en la industria
de la moda y el estudio del color en dicha industria; lo que ha dado la
finalizacion de su tesis Doctoral "La interpretacién subjetiva del color
en la moda  femenina occidental del 2012-2020".
Dicha investigacion ha dado como resultado varias publicaciones de
los capitulos "El uso de los colores en la forma de vestir como
mecanismo de comunicacion de la personalidad e identidad"
(ISBN 978-84-1377-820-4, Madrid, 2021). "La comunicacion en la
moda occidental” (ISBN 978-84-1122-619-6, Madrid, 2022), derivando
en dos ponencias para el congreso CINCOMA.

“TEJIENDO EL CAMBIO: ENTRE SUFRAGISTAS Y WINIFRED
BANKS Explorando la Evolucién de la Representacion Femenina y la
Lucha por la Igualdad”. Del sufragismo al protagonismo: la estética de
la nueva politica. COLEX S.L.

Ha participado en diversas exposiciones colectivas como individuales
como artista plastica, se dedicandose a las diferentes técnicas de
ilustracion y pintura. Participado en diferentes seminarios y proyectos
de caracter nacional e internacional.
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Directora creativa, CISNAL

CISNAL, da caracter a la hora de vestir de cada persona a través de
sus disefios y proyectos, mostrando una fusién con la artesania y la
atencion al detalle.

llustradora, Evlox

Costume Designer, Dreamlight Entertainment

llustradora, June lllustration.

Proyectos internacionales.

Design team manager and fashion designer senior, en la firma de
moda Valenzuela. Disefio de coleccion de alta costura, trajes a
medida de novia y fiesta.

Profesora de color e ilustracibn, Master de Disefio de Moda y
Estilismo, ESME.

Development Assistant manager, DELPOZO

Fashion designer and ilustrator; Nihil Obstat
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