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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye tam-
bién algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de
su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (nor-
malmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesa-
rias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Ser capaz de comunicar el concepto y funcién de un proyecto en el ambito del disefio
de moda.

Saber aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacion al ambito de la mo-
da.

Desarrollar competencias para el aprendizaje autbnomo y la adaptacion a las nuevas
situaciones de la practica profesional en el ambito del disefio de moda.

Desarrollar el razonamiento critico y habitos de excelencia y calidad en el ejercicio
profesional en el ambito del disefio de moda, actuando con respeto a los principios éti-
COS necesarios.

Conocer las técnicas del retoque fotografico y la edicion digital, y usar las herramien-
tas informaticas adecuadas para la resolucion de ejercicios de representacion grafica
en al ambito del Disefio de Moda.

Poseer y comprender de manera general los conceptos relativos a la ideacion de una
presentacion digital de un proyecto de moda.
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1.2. Resultados de aprendizaje

e Conseguir llegar a la ideacion grafica en entornos y con herramientas digitales.
e Aplicacién de las técnicas digitales y la imagen a la difusion de la Moda.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

- Video digital, grabacion y formatos, Video/ Audio, Programas de Edicion de video digi-
tal y Edicion online. El video en la nube, repositorios online, Proteccion del copyright.

- El proyecto multimedia de Moda, guion y storyboard, el Fashion Film.

2.3. Contenido detallado

Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas, proyec-
tos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como aquellas a
realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Presentacion de la asignatura.

En esta asignatura los alumnos aprenderan las multiples conexiones que existen entre la
moda, el video y el cine; sus diferentes formatos y su evolucién histérica. También se centra-
ran en la realizacién de un ejercicio practico que consistira en la produccién y direccién de un
fashion film.

Primera parte.

1. Introduccién ¢,Qué es un fashion film?
2. Tipos de fashion films.

3. Historia de los fashion films.

4. Moda y cine.

Segunda parte (realizacion de un fashion film).

5. Introduccién al proceso de realizacion y produccion audiovisual.
6. Concepcidn de la idea.

7. Escritura de guion.

8. La importancia del plano. Disefio de un storyboard.
9. Realizacion de un dossier de produccién.

10. Planificacién y preparacion del rodaje.

11. El equipo de rodaje.

12. Casting.

13. Pruebas de vestuario.

14. Arte y localizaciones.

15. lluminacién, camaras y sonido.

16. Repositorios online y musica.

17. Edicién.

2.4. Actividades Dirigidas
Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o pro-
yectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:
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e Actividad Dirigida 1 (AD1): Presentacion de un dosier de direccién y produccién para un
fashion film.
En esta actividad, los alumnos deberan elaborar y presentar un dosier completo de direc-
cion y produccién para un fashion film, concebido como una propuesta audiovisual que
combine narrativa visual, estética de moda y planificacion técnica. El objetivo principal es
que cada estudiante (o equipo de trabajo) desarrolle un proyecto que integre tanto la vi-
sion creativa como los aspectos técnicos y organizativos necesarios para llevar a cabo la
realizacion de un fashion film. (20%)

e Actividad Dirigida 2 (AD2): Lecturas obligatorias.

A lo largo de la programacion de los contenidos, los/as alumnos/as han de enfrentarse a
ejercicios y pruebas en los que profundizaran en las lecturas obligatorias de la asignatu-
ra, interpretandolas criticamente, aplicando los conocimientos adquiridos y utilizando con
precision la terminologia especifica en el ambito de la creacion visual. (10%).

e En el examen final los alumnos deberan desarrollar un fashion film que continde y am-
plie el dosier presentado previamente en la Actividad Dirigida 1. La finalidad es que los
estudiantes den vida a la visién creativa y a la planificacion técnica detalladas en su do-
sier inicial, mostrando una progresion y cohesion clara entre la fase de planificacién y la
ejecucion final del proyecto. (50%).

Todas las actividades han de entregarse obligatoriamente cada una en su fecha, siguiendo las
pautas que se piden en el trabajo y realizadas de manera muy adecuada en contenido y forma.

2.5. Actividades formativas

CODIGO ACTIVIDAD HORAS PORCENTAJE DE PRESENCIALIDAD
FORMATIVA
AF1 Clases Magistrales 27,6 100%
AF2 Caso practico 39,1 100%
AF3 Tutorias 144 100%
AF4 Trabajos individuales o 14,4 50%

en grupo de los
estudiantes

AF5 Actividades a través de 10,9 0%
recursos virtuales
AF7 Estudio individual y 43,6 0%

trabajo autbnomo

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistemade calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
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Asistencia y participacion en clase 10%
Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo)/ 20%
Actividades académicas dirigidas

Prueba parcial (escrita/presentacion trabajo) 20%
Examen final o trabajo final presencial 50%

Convocatoria extraordinaria
Sistemas de evaluacién Porcentaje

Pre.sgntacic')n de tra_bajos_y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo)/ 30%
Actividades académicas dirigidas

Examen final o trabajo final presencial 70%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos
una calificacion de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pue-
da presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en
fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen
de la convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presencia-
les podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortogréaficos. EI no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningdn caso el plagio o copia. Se conside-
rard plagio la reproduccion de péarrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
gue provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de précticas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

4. BIBLIOGRAFIA

Lecturas obligatorias
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En el Campus Virtual se iran incorporando recursos y bibliografia que puedan ser de ayuda
para determinados momentos y ejercicios de la asignatura.
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5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dra. Diia. Nieves Febrer Fernandez

Departamento

Artes

Titulaciébn académica

Doctora en Comunicacién Audiovisual. Acreditada por la ANECA. Li-
cenciada en Bellas Artes y Licenciada en Antropologia Social y Cultu-
ral.

Correo electrénico

mfebrer@nebrija.es

Localizaciéon

Campus de Comunicacioén y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o pro-
fesional, asi como
investigacién del pro-
fesor aplicada a la
asignatura, y/o proyec-
tos profesionales de
aplicacion.

Doctora en Comunicacidon Audiovisual por la Universidad de
Valladolid (UVa), Diploma de Estudios Avanzados (DEA) en Historia
del Arte Contemporaneo (UCM), Licenciada en Bellas Artes (UCM)
y Licenciada en Antropologia Social y Cultural (UCM).

Acreditada por la ANECA en las figuras de Profesora Ayudante
Doctora, Profesora Contratada Doctora y Profesora de Universidad
Privada.

Concedido un sexenio de investigacion (2016-2022) en estudios de
género, arte, cine, fotografia, etnografia audiovisual, comunicacién,
disefio y antropologia.

Profesora por las Universidades Camilo José Cela (UCJC); Universidad
Internacional de Valencia (VIU); Universidad Internacional de La Rioja
(UNIR) y Universidad Alfonso X El Sabio (UAX). También ha sido profe-
sora invitada por las Universidades de Valladolid (UVa) y Complutense
de Madrid (UCM). Desde el afio 2006, trabaja como fotografa y etnogra-

fa visual freelance.
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