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casos reales
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La diferencia Nebrija

El Grado en Derecho incluye practicas profesio

en clinicas juridicas bajo la direccién de los despachos
referentes en Espafia: Baker & Mckenzie, Ecija, Mayo o
Ramén y Cajal.

La excelencia del programa juridico de la titulacion in-
cluye la mentorizacion individual de los estudiantes poi
profesionales en activo. f

En la modalidad online se imparte una asignatur:
mes, lo que favorece la conciliacion del proceso fori
vo con la vida personal y/o profesional.

- Garrigues + Santander
» Deloitte * Unicef

DOBLES TITULACIONES

* Derecho + Relaciones Internacionales

+ Derecho + CADE-Creacion, Administracion y
Direccion de Empresas

+ Derecho + Seguridad

ESTANCIA EN UNIVERSIDADES
EXTRANJERAS

« San Diego University « Université Paris —
(EEUV) Sorbonne (Francia)
« St. Norbert College « Ponificia Universidade
(EEUU) Catélica do Rio de
Janeiro (Brasil)

Z(y encuentra trabajo
O en 3 meses

Fuente: Universidad Nebrija

1¢" curso

1e semestre

Derecho romano

Derecho natural y derechos humanos
Fundamentos de economia

Historia del derecho

Seminario de competencias y habilidades juridicas |

2° curso

1° semestre

Derecho constitucional Il

Derecho penal Il

Introduccion al derecho financiero y tributario
Derecho mercantil |

Seminario de competencias y habilidades juridicas Il

3°r curso

1°" semestre

Derecho civil lll: derechos reales, hipotecario y registral
Derecho procesal civil

Optativa |

Optativa Il

Optativa Ill

4° curso

1°" semestre

Derecho procesal penal

Derecho financiero II: IVA e impuesto de sociedades
Etica y deontologia profesional

Derecho comunitario

Sistemas alternativos de resolucion de conflictos

* 1¢" semestre

El alumno debera cursar 18 ECTS en asignaturas optativas en el quinto semestre, y podra elegir tres de las siguientes

asignaturas que se oferten:

- Entorno organizativo y facturacién en - Valoracién de empresas: fusiones y

los despachos de abogados adquisiciones
- RRHH y prevencion de riesgos - Sistemas juridicos comparados |
laborales - Entorno juridico del emprendedor
- Compliance: plan de cumplimiento . Criminologia
normativo

- Derecho medioambiental
- Derecho urbanistico
- Inteligencia y defensa

- Tecnologia para la gestion juridica
- Transacciones internacionales
- Estados financieros

Asignaturas impartidas en inglés o espafiol.

DURACION @ IDIOMAS
4 afios y/ Espafiol e inglés

30 ECTS
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- Ciencia politica
- Derecho sindical
- Derecho policial e investigacion

criminal

- Derecho del consumidor

- Antropologia

- Derechos emergentes

- Propiedad industrial e intelectual

@ MODALIDAD CAMPUS
Presencial Madrid-Princesa
60 ECTS
2° semestre 30 ECTS
Derecho civil I: fundamentos derecho civil 6
Derecho administrativo | 6
Derecho constitucional | 6
Derecho penal | 6
Fundamentos del derecho anglosajéon / Common law basics 6
60 ECTS
2° semestre 30 ECTS
Derecho civil ll: de las obligaciones y los contratos 6
Derecho administrativo Il 6
Derecho del trabajo y de la seguridad social 6
Fundamentos de contabilidad 6
Privacidad y proteccion de datos / Privacy and data protection 6
60 ECTS
2° semestre 30 ECTS
Derecho civil IV: familia y sucesiones 6
Derecho mercantil Il 6
Derecho internacional publico 6
Optativa IV 6
Optativa V 6
60 ECTS
2° semestre 30 ECTS
Evaluacion del desarrollo de capacidades en la empresa 12
Desarrollo del espiritu participativo y solidario 6
Derecho internacional privado 6
Trabajo Fin de Grado 6

* 2° semestre

El alumno deberd cursar 12 ECTS en asignaturas optativas en el sexto semestre, y podra

elegir dos de las siguientes asignaturas que se oferten:

- Psicologia social - Relaciones institucionales

- Técnicas de investigacion y argumentacion - Sistemas juridicos comparados I
juridica - Derecho eclesiastico y matrimonial

- Derecho de dafios y del seguro candnico

- Planificacién estratégica en entornos - Filosofia del derecho
juridicos - Ciberseguridad

- Competencia y mercado - Derecho cambiario y derecho concursal

- Gestion de RRHH: comunicaciones,
riesgos y adquisiciones



