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1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Conocer las estructuras musicales y ritmicas, asi como las caracteristicas vocales,
técnicas de canto, usos de la voz, el gesto y el movimiento aplicados al género de teatro
musical.

¢ Integrar los principios de accién y conflicto draméatico, asi como los mecanismos internos
y externos actorales a la construccion del personaje de ficcién y puesta en escena de un
hecho dramatico.

e Emplear las técnicas especificas del género musical en las diferentes formas de
expresion y estilos que conforman la cancion moderna, cancidn, clasicay teatro musical.

e Aplicar las técnicas de movimiento corporal, lucha escénica, caracterizacion, relacion
con el espacio, proyeccion vocal e interpretacién actoral y coreografica a la construccién
de personajes y a la practica escénica e interpretativa.

¢ Sintetizar los conocimientos técnicos y artisticos en la resolucién de problemas derivados
de la direccién escénica: trabajo con el texto, los actores, el espacio y tiempo escénicos,
la estética y estilo de la puesta en escena e iluminacién como elementos que constituyen
la convencion escénica.

o Sintetizar los conocimientos tedricos y practicos acerca de la anatomia vy fisiologia del
cuerpo y la voz, asi como su expresion performativa, estudio coreografico y dramaturgia
del movimiento en la ejecucion de proyectos escénicos profesionales.

2. CONTENIDOS
2.1. Requisitos previos
Ninguno.
2.2. Descripcion de los contenidos
Conocimiento de las estructuras musicales y ritmicas, integrando la técnica vocal y creando
una experiencia musical completa y significativa. Desarrollo de las emociones y la
transmision de mensajes para la creacion y expresion artistica.
2.3. Contenido detallado
Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas,

proyectos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como
aquellas a realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.
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Presentacion de la asignatura.
Se abordara un conocimiento integral de musica y ritmo, integrando la técnica vocal y creando
una experiencia musical significativa.

Explicacion de la Guia Docente.

Desarrollaremos la coordinacion motriz y la interiorizacion del pulso a través de la ejecucién
del ritmo, el movimiento y la muasica. Utilizaremos la voz y el canto para mejorar la reproduccion
intervalica y melddica. Interpretaremos melodias y canciones para comprender mejor los
distintos parametros musicales. Mejoraremos la fluidez lectora, incluyendo precision,
velocidad y expresividad.

1. Fundamentos ritmicos.
- Pulsoy acento
- Patrones ritmicos basicos.
- Coordinaciéon motriz.

2. Lectura musical.
- Notacién bésica.
- Lectura a primera vista.
- Entonacién y solfeo.

3. Expresion vocal.
- Técnicas de respiracion.
- Proyeccion de la voz.
- Interpretacién de canciones.

4. Integracion ritmo-texto.
- Andlisis ritmico de textos draméticos.
- Aplicacion del ritmo en la interpretacion actoral.

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1): Explorando la forma y el ritmo.
Comprender y aplicar las estructuras musicales y los elementos ritmicos en una interpretacion
vocal.

Actividad Dirigida 2 (AD2): La voz como instrumento musical.
Integrar la técnica vocal y la expresion emocional en una interpretacién musical.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales

(% presencialidad)
Horas presenciales (8-
12)

AF1 Clases de teoria 15 15 (100%)
AF8 Clases préacticas 30 30 (100%)
AF2 Trabajo personal del alumno 90 0 (0%)
AF3 Tutorias 7.5 7.5 (100%)
AF4 Evaluacion 7.5 7.5 (100%)
Total 150 60

4  SISTEMAS DE EVALUACION

4.1 Sistemas de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto
en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18de septiembre), por el
que se establece el Sistema Europeo de Créditos y el sistema de Calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0. Su numero no podra exceder de 5% de los alumnos
matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el niumero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso solo se podra conceder una sola Matricula

de Honor.

4.2 Criterios de evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION

Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

PONDERACION

SE1 Asistencia y participacion 10%
SE2 Prueba parcial 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 50%
Total 100%

Convocatoria extraordinar

a

Modalidad presencial

PONDERACION

SE1 Asistencia y participacion 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 60%
Total 100%
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4.3 Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de
nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido
aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistira mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

4.4 Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ninguin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de péarrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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6. DATOS DEL PROFESOR
Nombre y Apellidos D. Antonio Sierra Queimadelos
Departamento Artes

Titulo de Profesor Superior de Musica en la especialidad de Canto

Titulacién académica i .
Master en Artes Escénicas por la URJ

Correo electrénico asierra@nebrija.es

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de
Sales

Horario de tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Localizacion

Tutoria
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Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Director del Grado en Artes Escénicas de la Universidad Antonio de
Nebrija. Cantante y actor. Desde 1996 alterna su carrera artistica
con la docencia: Universidad Antonio de Nebrija (Desde 2007);
Escuela Municipal de Mdusica y Danza “Antdn Garcia Abril” de
Torrelodones (Madrid) (2008/2017); ESADT — University of Kent at
Canterbury (1997/2011). Realiza cursos complementarios en
contenidos de gestion, investigacion y formacion en la docencia. Ha
participado en numerosos cursos de perfeccionamiento y
masterclass nacionales e internacionales con prestigiosos musicos
(Patrick Cohen, Miguel Zanetti, Félix Lavilla, Fernando Turina) y
cantantes (Tofii Rosado, Ana Higueras, Antonio Blancas, Montserrat
Caballé, Jaume Aragall). Entre sus trabajos liricos destacan: “Caida
y Ascenso de la ciudad de Mahagonny”, “D. Gil de Alcald”, “El
barberillo de Lavapiés”, "La Calesera", "La rosa del Azafran", "La
Gran Via", "La verbena de la paloma", “La eterna cancion”, entre
otros, que representd en teatros nacionales e internacionales. En
1997 abordé el mundo de los musicales durante 12 afios
representando: "El hombre de la mancha", "La bella y la bestia", "El
fantasma de la Opera"y "Mar y cielo". En 2016 particip6 en el primer
montaje de cine inmersivo en Madrid como actor-cantante de épera
con el titulo ‘Los intocables de Elliot Ness’. En 2018 crea el duo Trenti
con la pianista Elena Arellano, realizando los ciclos de conciertos
titulados “Musica y emociones”, “Viaje por las emociones”, y “MUsica
del amor” espectaculos poético musicales, en centros culturales de
la Comunidad de Madrid. En 2019 forma parte de la compafiia
Cienfuegosdanza estrenando el espectaculo “Requiem” en el teatro
Principal de Valencia como aniversario de los 20 afios de la
formacién de la compafiia. En 2021 “Requiem” se representé dentro
del XXXVI Festival Madrid en Danza de la Comunidad de Madrid en
los Teatros del Canal.
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