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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principios tedéricos de la expresién gréfica, la vision espacial, la fotografia, la
narrativa, y la historia del arte y el disefio. / Know the theoretical principles of graphic
expression, spatial vision, photography, narrative, history of art and design.

Conocer las técnicas, programas y herramientas fundamentales que se utilizan en la
ilustracion digital, la fotografia, el modelado y las animaciones 2D y 3D. / Know the
fundamental techniques, programs and tools used in digital illustration, photography,
modeling, and 2D and 3D animations

Comprender los conceptos basicos de la legislacién que regula la creacion y difusién de
obras visuales y artisticas. / Understand the basic concepts of legislation regulating the
creation and dissemination of visual and artistic works.

Aplicar los conocimientos del dibujo técnico, el artistico, y la narrativa audiovisual en la
realizacion de proyectos de disefio digital respetando la normativa juridica. / Apply
knowledge of technical drawing, artistic drawing,and audiovisual narrative in the
execution of digital design projects while respecting legal regulations.

Emplear las diferentes tecnologias y conceptos propios de la ilustraciéon digital, la
fotografia, el modelado y las animaciones 2D y 3D. / Employ the different technologies
and concepts of digital illustration, photography, modeling, and 2D and 3D animations.
Crear proyectos de disefio digital atendiendo a los principios del dibujo artistico y técnico,
la tipografia, y la gramatica audiovisual / Create digital design projects adhering to the
principles of artistic and technical drawing, typography, and audiovisual grammar.
Componer disefios empleando la ilustracion digital, la fotografia, el modelado y las
animaciones 2D y 3D. / Compose designs using digital illustration, photography,
modeling and 2D and 3D animations.

CONTENIDOS

Requisitos previos
Ninguno.

Descripcion de los contenidos

Conocimiento y manejo de las tecnologias de la informacion y la comunicacién aplicadas al
area de conocimiento del titulo. Uso de softwares basicos y gestion de archivos digitales.
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Knowledge and management of information and communication technologies applied to the
area of knowledge of the degree. Use of basic software and digital file management.

2.3. Contenido detallado
Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas,

proyectos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como
aquellas a realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Esta asignatura permitira al alumno obtener los conocimientos necesarios de como las
herramientas informaticas deben convertirse en un medio para los profesionales del marketing
desde el punto de vista analitico y de comunicacién, asi como obtener la informacién necesaria
de las disciplinas técnicas a nivel sistemas operativos, bases de datos o tendencias
(1A, CRM,.)

1. El nuevo panorama de Internet y el almacenamiento de la informacién: Web3,
servicios en la nube, arquitecturas de bases de datos y CRM de clientes.

2. Disefio de presentaciones. Entorno del programa, disefio de presentaciones,
edicién basica, utilizacion de patrones y plantillas, trabajo con texto y objetos,
animaciones, efectos multimedia, configuracion. Microsoft PowerPoint, alternativas
open source y online. ¢ Cémo realizar presentaciones eficaces?

3. Trabajo con procesador de textos. Entorno del programa, edicion basica, formato
de documentos, apariencia del texto, organizar la informacién, insertar y modificar
objetos, uso de estilos, tablas de contenidos e ilustraciones, combinacién de
correspondencia, revisar e imprimir documentos. Microsoft Word, alternativas
open source y online.

4. Trabajo con planillas de calculos. Entorno del programa, edicidon basica de
planillas, formato, trabajar con filas, columnas y celdas, contenidos, insercion de
objetos, trabajar con datos, funciones, férmulas, operadores aritméticos y l6gicos,
basquedas avanzadas, representaciones graficas, proteccién de celdas y hojas.
Conexién con BBDD (Power Queryy Power Pivot). Introduccién a Power Bl para
creacion de cuadros de mandos. Microsoft Excel, alternativas open source y online.

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

e AD-T1: Disefio de una presentacion sobre un tema a elegir por el alumno. La
presentacion debe incluir portada, diapositiva de contenidos, diapositivas al inicio de cada
tema y al menos 15 diapositivas de contenido con texto e imagenes. Se valorara el uso
patrones de diapositivas con sus respectivos disefios y animaciones e hipervinculos para
facilitar la exposicion de los contenidos de la presentacion.

e AD-T2: Disefio de un documento de texto de tipo informe sobre un tema a elegir por el
alumno. El documento debe incluir portada, tabla de contenidos, tabla de ilustraciones,
bibliografia, glosario y al menos cinco capitulos de contenido con textos, imagenes, tablas y
gréficos. El documento debe utilizar estilos para dar formato al texto, figuras, tablas, etc.
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e AD-T3: Disefio de planillas de célculos para calcular los ingresos y los costes fijos y
variables de un seminario, congreso, conferencia, etc. en funcién del nimero de asistentes.
La hoja debe calcular el beneficio bruto que se obtiene y el nimero minimo de asistentes
requerido para tener beneficios con sus respectivas gréficas

3 ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES

3.1 Materia con carécter presencial

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales

(% presencialidad) Horas

presenciales (8-12)

AF1 Clases de teoria y practica 45 45 (100%)
AF2 Trabajo personal del alumno 90 0 (0%)
AF3 Tutorias 7,5 7,5 (100%)
AF4 Evaluacion 7,5 7,5 (100%)
Total 150 60
3.2 Materia con carécter virtual
¢Es Horas de interactividad
MATERIA ACTIVIDADES FORMATIVAS sincrona? Horas totales I ——
gggACTER AF1 Clases de teoria y practica Si 45 9 (20%)
VIRTUAL AF2 Trabajo personal del alumno No 20 0 (0%)
AF3 Tutorias Si 7,5 4,5(60%)
AF4 Evaluacion Si 7,5 1,5 (20%)
Total 150 15

4  SISTEMAS DE EVALUACION

4.1 Sistemas de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto
en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18de septiembre), por el
que se establece el Sistema Europeo de Créditos y el sistema de Calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0. Su numero no podra exceder de 5% de los alumnos
matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el numero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso solo se podra conceder una sola Matricula

de Honor.

4.2 Criterios de evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION

Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

PONDERACION

SE1 Asistencia y participacion

10%
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SE2 Prueba parcial 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 50%
Total 100%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad presencial PONDERACION
SE1 Asistencia y participacion 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 60%
Total 100%
Convocatoria ordinaria
Modalidad: Virtual PONDERACION
SES5 Participacion en foros y otras actividades tutorizadas 15%
SE3 Actividades académicas dirigidas 35%
SE4 Prueba final 50%
Total 100%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad: Virtual PONDERACION
SES3 Actividades académicas dirigidas 40%
SE4 Prueba final 60%
Total 100%

4.3 Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de
nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido
aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

4.4 Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ninglin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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La adopcioén de herramientas de IA debe basarse en un enfoque transparente, responsable, ético
y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

e El profesor incluird en cada actividad formativa que lo precise, si se contempla el uso de
IA Generativa, con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

e Esresponsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y responsable
con el uso de |A Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion y evaluacion dictados
por el profesor en cada actividad.

La deteccion de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no

atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el Reglamento
Disciplinario.
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6. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dr. D. Nicolas Ignacio Salorio Diaz-Cordovés

Departamento

Artes

Titulacibn académica

Doctor en economia

Correo electrénico

nsalorio@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacién y Artes en Madrid-San Francisco de
Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacién del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Doctor en Economiay Master en Economia Internacional y
Desarrollo, ambos por la Universidad Complutense de Madrid.
Especializado en economia aplicada, desde 2015 ha realizado
trabajos de investigacion acerca de la relacién entre desarrollo
econdémico e internacionalizacion empresarial, aplicados al caso de
China durante las décadas de 2000 y 2010. Desde 2023 se
desempefia como docente universitario impartiendo asignaturas de
estadistica y economia aplicadas. .
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