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1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

CL1. Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia.

C2. Comprender los principios de la biomecanica y la electrofisiologia y sus principales
aplicaciones en el ambito de la fisioterapia.

C8. Identificar las estructuras anatomicas como base de conocimiento para establecer relaciones

dinamicamente con la organizacion funcional.

1.2. Habilidades y destrezas

H1. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas,
tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.
H2. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los

gue se fundamenta, articula y desarrolla la fisioterapia.

1.3 Conocimientos
El estudiante al finalizar esta materia debera conocer:

K1. El graduado conocera la estructura y funcion de los aparatos y sistemas del cuerpo humano,
asi como las propiedades mecanicas del mismo.

K3. El graduado mostrara conocimientos generales de fisica basica.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno.
2.2. Descripcién de los contenidos

* Agentes fisicos y sus aplicaciones en Fisioterapia

* Principios generales de biomecanica
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» Termodinamica
» Electricidad y electromagnetismo
» Movimiento ondulatorio y diferentes tipos de ondas
» Mecanica de fluidos

» Radiaciones ionizantes

3. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES

AF1 1l eccion magistral: (48 h) El alumnado debera asistir a clases presenciales que consistiran
en la exposicion de contenidos, clases demostrativas, de caracter practico y/o para resolucion de

dudas, generales y especificas.

AE2 Tutorias: (12 h) Las tutorias se plantean como una accién cuyo responsable directo es el
profesor de cada asignatura. Se realizaran tutorias para poder orientar a los alumnos en la
realizacion de sus actividades formativas y realizar un seguimiento adecuado en la resolucion

de dudas generales y otras mas concretas sobre los contenidos y/o las actividades.

AE3 Estudio indjvidual v trabajo autonomao: (65 h) El estudiante debera realizar una parte del

trabajo de manera auténoma. Este trabajo incluye la realizacion de actividades que implican
busquedas bibliograficas, revision de material, reflexion sobre dichas referencias, redaccion de

trabajos escritos y la preparacion de presentaciones orales.

AF4 Actividades de aprendizaje: (25 h) El estudiante deberd realizar las actividades que se
planteen en cada asignatura, entregandolas a través de la plataforma y siguiendo las
indicaciones, en cada caso, del profesor responsable de la asignatura. Estas actividades pueden
ser de caracter individual o grupal. Algunos ejemplos de dichas actividades pueden ser:
participacion en foros, resolucién de casos clinicos, planificacién de evaluacion fisioterapéutica,
lectura y reflexién de articulos de investigacion asociados al area de conocimientos de la

asignatura especifica, realizacién de informes, etc.

AES Actividades de evaluacion: (3 h) Las actividades que se pueden plantear iran desde la
realizacion de test de conocimientos y autoevaluacién, hasta examenes de desarrollo
conceptual, que permitan evaluar la adquisicién de los contenidos abordados en cada

asignatura.

4, SISTEMA DE EVALUACION

4.1. Sistemade calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo: 0 - 4,9
Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
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La mencion de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una

calificacion igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por cada 20 alumnos o fraccién.

4.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistema de Ponderacion
evaluacion (minimo-maximo)
SE.1. Participacion (5%)
SE.2. Trabajos y proyectos (25%)
SE.3. Examen (70%)
Convocatoria extraordinaria
Sistema de Ponderacion
evaluacidon (ml'nimo—méximo)
SE.2. Trabajos y proyectos (30%)
SE.3. Examen (70%)
TABLA MEMORIA
Modalidad presencial MINIMO MAXIMO
SE1 Participacion 5% 10%
SE2 Trabajos y proyectos 20% 40%
SE3 Examen 25% 50%
Total 50% 100%
Convocatoria Extraordinaria
Modalidad presencial MINIMO MAXIMO
SE2 Trabajos y proyectos 20% 40%
SE3 Examen 30% 60%

4.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una

calificacion de 5 en la prueba final.

Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si
estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota

obtenida en ambas convocatorias.

Asistencia

El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales podra

verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.
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Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentaciébn como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortogréaficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten

puntos en dicho trabajo.

4.4. Advertenciasobreplagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccidon de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la

gue provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de préacticas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la

sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

4.5. Uso de la Inteligencia Artificial
La adopcion de herramientas de IA en la docencia debe basarse en un enfoque transparente,
responsable, ético y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el
estudiantado:
e El profesor incluird en cada actividad formativa si tiene previsto el uso de IA Generativa, con
qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.
¢ Es responsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y responsable
con el uso de |IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion dictados por el profesor
en cada actividad.
e La deteccion de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no
atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el

Reglamento Disciplinario.
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6. DATOSDEL PROFESOR

Puede consultar el correo electronico de los profesores y el perfil académico y profesional del

equipo docente, en:
https://www.nebrija.com/carreras-universitarias/grado-fisioterapia/#docentes
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