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1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- Comprender los conceptos generales de comunicacion, las variables, procesos, agentes
y referentes historicos que intervienen en el ambito de la Publicidad y de las Relaciones
publicas.

- Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones relativos al ambito de la publicidad
y las relaciones publicas a un publico tanto especializado como no especializado

2. CONTENIDOS
2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos
Conocimiento y manejo de las diferentes técnicas de redaccién y argumentacion para
fomentar la practica de la escritura y mejorar las habilidades expresivas de redaccién de los
alumnos.

2.3. Contenido detallado
Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas,

proyectos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como
aquellas a realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Presentacion de la asignatura:

Escribir no es solo conocer la ortografia o la gramatica. Es aprender a ordenar ideas, a darles
formay a encontrar la manera mas clara y honesta de comunicarlas. Es un proceso que implica
pensar, estructurar, conectar y revisar; un ejercicio en el que intervienen la coherencia, la
intencion y, sobre todo, la mirada critica con la que interpretamos el mundo.

En un entorno saturado de mensajes, datos y narrativas, la asignatura Escritura y
Argumentacién busca que el estudiante adquiera las herramientas necesarias para producir,
analizar y mejorar textos que le acompafaran durante toda su formacion y en su futuro
profesional. No se trata solo de escribir bien, sino de pensar mejor, de aprender a construir
discursos sélidos y de reconocer cudndo un mensaje funciona y cuando no.
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En definitiva, esta asignatura sienta las bases para que los futuros profesionales de la
comunicacion desarrollen una escritura clara, estratégica y consciente, capaz de generar
impacto y aportar sentido en un contexto cada vez mas complejo.

UNIDAD 1. FUNDAMENTOS DE LA ESCRITURA
- Tipos de escrito
- Registro, tono y estilo
- Seleccién y precision léxica
- Ortografia y gramética
- Puntuacion

UNIDAD 2. TECNICAS DE LA ESCRITURA
- Temay organizacion de ideas
- Estructura del texto
- Arquitectura de la frase
- Arquitectura del parrafo
- Uso de herramientas de escritura

UNIDAD 3. ARGUMENTACION
- Conceptos basicos de légica y argumentacion
- Tipos de argumentos
- Relacion con la oratoria, la retérica, la dialéctica
- Elementos de la argumentacion
- La persuasién en la comunicacién
- Etica de la argumentacion
- Larefutacion
- Falacias formales e informales mas comunes

UNIDAD 4. DESCRIPCION Y EXPOSICION
- Principios de la descripcion
- Procedimientos descriptivos
- Ladescripcion como elemento de la exposicion
- Técnicas de la exposicion
- Caracteristicas linglisticas de la exposicién

UNIDAD 5. IA
- Generacion de texto con IA: utilidad, limitaciones y riesgos
- Referencias, coincidencias y plagio

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

e Actividad Dirigida 1 (AD1): Taller de escritura |
Sobre un tema dado, los estudiantes identifican sus areas de mejora en relaciéon a los
fundamentos y técnicas de escritura aprendidos durante las sesiones tedricas.

e Actividad Dirigida 2 (AD2): Taller de escritura Il
Redaccion de un texto argumentativo.

3]



VERSTIDA

NEBRIJA

Actividad Dirigida 3 (AD3): Taller de escriturallll
Redaccién de un texto expositivo y descriptivo.

Durante el cuatrimestre, los alumnos participaran en diversas charlas impartidas por
profesionales de la industria publicitaria, las cuales les serviran como apoyo para el
desarrollo de las Actividades Dirigidas.

3 ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES

3.1 Materia con caracter presencial
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales (% g:g:ggg;::;dsa?g_'l"zo)ras
AF1 Clases de teoria y practica 45 45 (100%)
AF2 Trabajo personal del alumno 90 0 (0%)
AF3 Tutorias 7,5 7,5 (100%)
AF4 Evaluacion 7,5 7,5 (100%)
Total 150 60

4  SISTEMAS DE EVALUACION

4.1

Sistemas de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo
dispuesto en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18de
septiembre), por el que se establece el Sistema Europeo de Créditos y el sistema de
Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo
el territorio nacional.

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de honor" podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder de 5% de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo
gue el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso solo se podra
conceder una sola Matricula de Honor.

4.2 Criterios de evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION

Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial PONDERACION
SE1 Asistencia y participacion 10%
SE2 Prueba parcial 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 50%
Total 100%
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Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial PONDERACION
SE1 Asistencia y participacion 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 60%
Total 100%

4.3 Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de
nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido
aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

4.4 Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ninglin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

45 UsodelalA

La adopcioén de herramientas de IA debe basarse en un enfoque transparente, responsable, ético
y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

e El profesor incluird en cada actividad formativa que lo precise, si se contempla el uso de
IA Generativa, con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

e Esresponsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y responsable
con el uso de |A Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion y evaluacion dictados
por el profesor en cada actividad.

La deteccion de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no

atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el Reglamento
Disciplinario.
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DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

D2 Inés Fernandez Pandal

Departamento

Departamento de Publicidad

Titulacion académica

- Licenciada en Periodismo
- Licenciada en Publicidad y Relaciones Publicas
- Diploma en el Curso Radio y Television

Correo electrénico

ifernanp@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de
Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Licenciada en Periodismo, con diploma en Radio y Television, y
Licenciada en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad
Antonio de Nebrija, cuenta con una sélida formacién académica con
mas de dos décadas de experiencia en el sector de la comunicacion
y la creatividad publicitaria.

Comenzd su carrera profesional mientras finalizaba sus estudios
universitarios, compaginando su Ultimo afio de carrera con su primer
contrato como directora de arte en Absolut Marbella, en Puerto
Banus. Poco después, en 2004, se incorporo al recién creado Club
de Creatividad, donde fue parte clave en la organizacion del primer
Dia C de los Premios Nacionales de Creatividad, evento que hoy,
veinte afios después, se ha consolidado como el mayor encuentro
profesional del sector en Espafia.

Durante dos décadas ejerci6 como Directora de Comunicacion y
Marca del Club, liderando la comunicacién estratégica de la entidad
y, en paralelo, desarrollando labores de direccién de arte y disefio
de toda la identidad visual de la marca.

Con una vision integral del sector publicitario, que combina
comunicacion, creatividad, disefio y estrategia, se incorpor6 en 2023
a la agencia Sra. Rushmore como Directora de Comunicacion y
Marca. En la actualidad es consultora de comunicacion y marca para
agencias de publicidad multinacionales e independientes.

Su trayectoria auna visién estratégica, pensamiento creativo y un
profundo conocimiento del funcionamiento real y actual de la
industria publicitaria.

En 2025 recibié el Premio a la Trayectoria Profesional Alumni en el
Festival NEA organizado por la Universidad Antonio de Nebrija.
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