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Presentación por la Rectora

Es una alegría presentar esta Memoria del cur-

so 2012-2013 de la Universidad Nebrija que 

recoge el buen hacer e intenso trabajo de las 

personas que integran la Comunidad Nebrija.

“La Lengua Española, Nebrija y la globaliza-

ción” fue el título de la lección, que a cargo 

de la profesora Marta Baralo, inauguró el 

curso 2012-2013. Un título que dice mucho 

de esta institución, de su origen y nombre, 

de su visión humanística y práctica y de su 

vocación global.

El 21 de junio otorgamos sus grados a las 

primeras promociones de Graduados en 

Bellas Artes, Administración y Dirección de 

Empresas, Derecho y Fundamentos de Ar-

quitectura, junto con el resto de Licenciados, 

Ingenieros y Máster. Dª Gloria Lomana, Di-

rectora General de Antena 3 Noticias, actuó 

como Madrina de esta promoción.

Este curso hemos implantado los Grados en 

Educación Infantil y Primaria, los Máster en 

Marketing y Publicidad Digital, y en Tecnolo-

gías de Edificación Sostenible. Los diferentes 
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departamentos de la Universidad Nebrija han 

trabajado en el desarrollo de sus capacidades 

tecnológicas orientadas tanto a la formación 

presencial, como online, a través de la plata-

forma Black Board Learn.

La internacionalización en docencia e investi-

gación, de profesores y estudiantes, a través de 

alianzas con universidades extranjeras de pres-

tigio, programas de intercambio, intensificación 

del bilingüismo o presencia de estudiantes 

extranjeros en nuestras aulas, es la apuesta por 

una universidad de futuro y con futuro.

Los avances en publicaciones, informes y 

proyectos de los grupos de investigación son 

el reflejo de la otra actividad del profesorado, 

esencia y misión de la institución universitaria, 

la investigación. Cabe destacar que este curso 

la productividad media de nuestros investiga-

dores se ha incrementado en un 3.47% con 

respecto al curso anterior, según refleja el 

Indicador de la Actividad Investigadora.

Todas nuestras acciones se orientan hacia 

un objetivo común, la mejora continua de la 

calidad  en docencia e investigación. Nuestra 

misión es formar estudiantes para un entor-

no que cambia rápidamente y para ello an-

teponemos la exigencia y el rigor a la máxi-

ma de enseñar a aprender, hacer, pensar, 

emprender,… Nuestro modelo académico 

complementa la docencia con actividades de 

orientación a la empleabilidad y al desarrollo 

de competencias personales y profesionales, 

así como un periodo obligatorio de prácticas; 

y la posibilidad de cursar un semestre en una 

universidad extranjera.

En Nebrija desarrollamos esta actividad como 

parte fundamental del programa de forma-

ción y capacitación de nuestros alumnos y 

del personal docente y de servicios. Mi agra-

decimiento y enhorabuena a toda la Comu-

nidad Nebrija por la implicación y la ilusión 

que aportan al día a día, y mi mejores deseos 

para el curso 2013-2014.

Prof. Dra. Mª Pilar Vélez Melón
Rectora de la Universidad Nebrija
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Régimen de Gobierno

Presidente

D. Antonio Garrigues Walker
Presidente de Garrigues Abogados y Asesores 
Tributarios

Vicepresidente

D. Eduardo Serra Rexach
Presidente de Eduardo Serra y Asociados

Exministro de Defensa

Secretario

D. Gustavo Suárez Pertierra
Catedrático de Derecho Eclesiástico del Estado

Exministro de Defensa y de Educación

Vocales

D. Jesús Abad Pérez
Dirección General del Tesoro y Política Financiera

D. Ladislao de Arriba Azcona
Presidente de Tecnocom

Presidente de Estudio de Comunicación

D. Miguel Bajo Fernández
Catedrático de Derecho Penal

D. Juan Cayón Peña
Secretario del Consejo Rector de  la Universidad 
Antonio de Nebrija

Dª María Entrecanales Francos
Presidente de la Fundación Balia por la infancia

D. Carlos Espinosa de los Monteros
Alto Comisionado del Gobierno para la Marca 
España

D. Adolfo Favieres Palacios
Presidente de Aldesa Turismo

D. Senén Florensa Palau
Embajador de España

Presidente de la Comisión Delegada  del Instituto 
Europeo del Mediterráneo

Patronato de la Universidad (Julio 2013)
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D. Pedro R. García Barreno
Catedrático de Universidad.

De la Real Academia Española y de la Real Academia 
de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales

Dª Cristina Garmendia Mendizábal
Presidente de Sygnis Pharma AG

Exministra de Ciencia e Innovación

D. José Jesús Gómez Asencio
Catedrático de Lengua Española

Dª Kareen Hatchwell Altaras
Vicepresidente del Grupo Excem

D. Alfonso Llano Terán
Presidente de Fuentefriera

D. José Antonio Marina Torres
Catedrático de Filosofía (Universidad de Padres)

D. Ricardo Martí Fluxá
Presidente de ITP  
(Industria de Turbo Propulsores, S.A.)

Exsecretario de Estado de Seguridad 

D. Asís Martín G. de Cabiedes
Presidente de Europa Press

D. Eduardo Montes Pérez
Presidente de la Asociación Española de  la Industria 
Eléctrica-UNESA

D. Víctor Pérez-Díaz
Director de ASP Gabinete de Estudios, S.L. 

Catedrático de Sociología

D. Juan Pí Llorens
Consejero del BBVA

D. Francisco Rodríguez García
Presidente de Industrias Lácteas Asturianas, S.A. 
(Reny Picot)

D. José Luis Rodríguez García
Presidente de Nueva Economía Fórum

D. Manuel Villa-Cellino
Presidente de la Fundación Antonio de Nebrija

D. Darío Villanueva Prieto
Catedrático de Teoría de la Literatura

Secretario de la Real Academia Española
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Consejo Rector de la Fundación (Septiembre 2012)

Miembros del Patronato de la Universidad Nebrija.
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Presidente

D. Manuel Villa-Cellino
Presidente del Consejo Rector de la 
Universidad Antonio de Nebrija

Secretario

D. Juan Viñuela del Collado
Presidente de Campus de La Berzosa

Vocales

D. Ignacio Bosque Muñoz
De la Real Academia Española

Dª Aurora Egido Martínez
Catedrática de Literatura Española.  
Académica de la Real Academia de Nobles y  
Bellas Artes de San Luis

D. Senén Florensa Palau
Embajador de España

Presidente de la Comisión Delegada del  
Instituto Europeo del Mediterráneo

D. José García Hermoso
Profesor de Economía de la Empresa y de  
Auditoría Financiera de Empresas 

D. Alfonso Llano Terán
Presidente de Fuentefriera

Dª Belén Moreno de los Ríos
Profesora de Lengua Española.  
Fundadora del Centro de Estudios Hispánicos

D. Jesús Sánchez Lobato
Catedrático de Filología

D. Enrique de Ybarra Ybarra
Presidente Grupo Vocento

D. Courtenay Worthington
Miembro del Club Nebrija 
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D. Manuel Villa-Cellino
Presidente del Consejo Rector

Dª Mª Pilar Vélez Melón
Rectora

D. Alberto López Rosado
Vicerrector de Ordenación Académica

D. Juan Antonio Maestro de la Cuerda
Vicerrector de Investigación

D. Juan Cayón Peña
Secretario del Consejo Rector

D. Juan Antonio Escarabajal Sánchez
Director de Desarrollo Universitario

D. Bruno Pujol Bengoechea
Director de Desarrollo Universitario Internacional

D. Antonio Díaz Morales
Director de Nebrija Business School

Dª Caridad Olivares Salas
Vicegerente

Dª Pilar Alcover Santos
Directora de Institutos Nebrija

D. Mario Mateos Esteban
Director de la Fundación Antonio de Nebrija

Dª Susana Castroverde Vargas
Directora de Residencias Nebrija

Consejo de Gobierno de Rectorado y  
Consejo de Dirección de la Universidad (Julio 2013)

Régimen de Gobierno
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Dª Marta Baralo Ottonello
Decana de la Facultad de las Artes y las Letras

Dª Marta Perlado Lamo de Espinosa
Decana de la Facultad de Ciencias de la 
Comunicación

D. Carlos Cuervo-Arango Martínez
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales

D. Juan Arturo Rubio Arostegui
Director del Departamento de Arte,  
sección de Artes Escénicas

Dª Nieves Acedo del Barrio
Directora del Departamento de Arte,  
sección de Bellas Artes

Dª Marta Genís Pedra
Directora del Departamento de Lenguas Aplicadas

Dª Nuria Candela Vázquez
Directora del Departamento de Ingeniería Industrial

D. Roberto Álvarez Fernández
Director del Nebrija Global Campus

D. Alfonso Sánchez Macian
Gerente de Sistemas

Dª Ángeles Sayago Rodríguez
Directora del Departamento de Secretaría de Cursos

D. Jesús Gómez Carrasco
Director del Instituto Nebrija de Competencias 
Profesionales

Director de Recursos Humanos

Dª Carmen Lanchares Dávila
Directora de la Unidad Técnica de Calidad

D. Álvaro Bustinduy Candelas
Director de la Oficina de Transferencia de  
Resultados de Investigación

Dª Leire Nuere Salgado
Directora de Marketing Digital y Web

D. Olaf García Ackermann
Director de la Red de Ventas

D. Antonio Pérez Castro
Director del Centro de Asesoramiento Profesional

D. David de la Fuente Franco
Coordinador de Clubes Nebrija y Deportes
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Estructura y Características
Principales características

La Universidad Nebrija es una institución uni-

versitaria privada, que imparte titulaciones ofi-

ciales en las áreas de Ingenierías, Arquitectura, 

Ciencias Sociales, Ciencias de la Salud, Turis-

mo, Ciencias de la Comunicación, Artes Escé-

nicas, Bellas Artes, Lenguas y Educación.

La Universidad está estructurada académica-

mente en tres Facultades y una Escuela. Adi-

cionalmente Nebrija Business School imparte 

programas de postgrado en el área de Direc-

ción de Empresas.

Cuenta además con tres centros adscritos, 

son centros docentes con un convenio con 

la Universidad para impartir estudios condu-

centes a la obtención de títulos especializa-

dos de carácter oficial. 

Además de la estructura académica, existen 

los Departamentos de Servicios, cuya misión 

es dar apoyo dentro su ámbito de actuación 

a toda la Universidad, siendo una pieza fun-

damental en el desarrollo y crecimiento de la 

universidad. 

El compromiso de la Universidad Nebrija con 

la excelencia docente y organizativa ha con-

ducido a la creación de la Unidad Técnica de 

Calidad que es la responsable de coordinar 

los procesos de implantación, seguimiento y 

certificación del Sistema de Garantía Interno 

de Calidad; colaborar en la elaboración de 

memorias para la verificación de nuevos tí-

tulos y la modificación de los ya existentes; 

gestionar los procesos de evaluación y acre-

ditación de enseñanzas oficiales; gestionar la 

evaluación de la actividad docente; elaborar 

y diseñar de indicadores de calidad y propo-

ner y desarrollar actividades formativas que 

promuevan la cultura de calidad, dentro de 

la comunidad universitaria 

La actividad investigadora está apoyada por 

nuestra OTRI. Oficina de transferencia de re-

sultados de la investigación que da soporte 

en la captación, preparación y gestión de 

proyectos de investigación a las diferentes 

facultades.

Complementando lo anterior, hay que men-

cionar la Fundación Antonio de Nebrija que 

estuvo en el origen de la Universidad y en la 

actualidad fomenta las relaciones universidad-

empresa, los Institutos Nebrija y el Club Nebrija.
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FACULTADES Y ESCUELAS
Facultad de las Artes y las Letras

Facultad de Ciencias de la Comunicación

Facultad de Ciencias Sociales / Nebrija Business School

Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

CENTROS ADSCRITOS
Centro de Estudios Garrigues

Centro de Ciencias de la Salud San Rafael-Nebrija

Centro de Estudios Universitarios Ramón Areces

NEBRIJA GLOBAL CAMPUS

DEPARTAMENTOS DE SERVICIOS
Departamento de Desarrollo Universitario:  
  • Centro de Asesoramiento Profesional
  • Comunicación	 • Club de Deportes
  • Desarrollo Web	 • Publicaciones

Departamento de Desarrollo Universitario Internacional

Biblioteca

Administración y Control Presupuestario

Servicios e Infraestructuras

Sistemas

Recursos Humanos

Secretaria de Cursos

Unidad Técnica de Calidad

OTRI

ÓRGANOS RECTORES
Patronato

Consejo Rector

Consejo de Gobierno del Rectorado

FUNDACIÓN ANTONIO DE NEBRIJA
Club Nebrija

INSTITUTOS NEBRIJA
Centro de Estudios Hispánicos

Instituto de Lenguas Modernas

Instituto de Competencias Profesionales

RESIDENCIAS NEBRIJA
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Principales características

Investigación aplicada y 
proyección hacia el mundo real
La actividad investigadora es una labor inheren-
te a la universidad. Esta labor está fundamenta-
da sobre los grupos Nebrija de investigación, los 
cuales estructuran las distintas líneas de traba-
jo. La investigación en la Universidad Nebrija se 
orienta hacia distintas vertientes: 

•	�Generar conocimiento, financiados por pro-
yectos competitivos, y difundidos a través de 
revistas indexadas de prestigio y congresos 
tanto nacionales como internacionales. 

•	�Establecer la máxima sinergia con los centros 
de investigación de otras universidades y con 
el mundo empresarial, de tal manera que se 
produzca una transferencia clara hacia el sec-
tor productivo, con beneficio también para los 
alumnos de la Universidad, ya que este vínculo 
con las empresas mejora su inserción en el 
mercado laboral (Grupo Santander, Fundación 
ACS, Merck Sharp & Dohme España, Ciclo-
plast y Philips).

•	�Ser el referente para la formación doctoral 
en la Universidad, donde los doctorandos se 
integran y son formados en técnicas tanto de 
investigación fundamental como aplicada. 

Proyección  
internacional

En la Universidad Nebrija han convivido 

alumnos de Amércia Latina, Europa, Es-

tados Unidos, Rusia, Japón y Corea junto 

con alumnos españoles que hacen de la 

Universidad un lugar global y cosmopolita. 

Este año se han ampliado los acuerdos 

con Universdidades de todos los países en 

los niveles académicos de grado y postgra-

do haciendo de Nebrija una de las univer-

sidades más internacionales de España. 

Se ha avanzado en la docencia específica 

de titulaciones en inglés y en modalidad 

semipresencial así como en el desarrollo 

de programas específicos impartidos en 

América Latina. Dentro del panorama de 

la internacionalización, Nebrija forma en 

sus cursos de doctorado a profesores y 

doctorandos, llevando a cabo investiga-

ciones de interés global. En un mundo sin 

fronteras al conocimiento y la movilidad, 

estamos fomentando la complementari-

dad cultural entre alumnos internacionales 

y alumnos españoles. El alumno del siglo 

XXI es alumno internacional.

Un rápido resumen de las características generales de la Universidad permite resaltar los as-

pectos de mayor interés para sus profesores y estudiantes, que son los siguientes:
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Calidad académica e  
innovación pedagógica

La personalización de la enseñanza es 

primordial para garantizar la calidad acadé-

mica. En la Universidad Nebrija esta perso-

nalización se lleva a la práctica, tanto en su 

metodología docente interactiva, como en 

su número de estudiantes (4.700), así como 

en el diseño de sus carreras y programas. 

Un espacio de intensa relación y trabajo, 

donde la facilidad de acceso entre profe-

sores y alumnos garantiza la máxima inte-

racción. Los grupos de clase reducidos (de 

17 a 24, de 25 a 45 y de 46 a 67 alumnos, 

según materias y asignaturas), las tutorias 

y las reuniones de coordinación y evalua-

ción académica en las que participan todos 

los profesores del grupo, estimulan conti-

nuamente la formación de los estudiantes 

y facilitan los sistemas personalizados de 

evaluación continuada.

La adquisición por los alumnos de compe-

tencias tecnológicas durante su formación 

en nuestra universidad es clave. Con este fin 

se ha diseñado en colaboración con Micro-

soft un ambicioso proyecto que arrancará 

en el curso 2013-14.

La empleabilidad y la 
orientación hacia la profesión

En la Universidad Nebrija, conscientes de 

la importancia que tiene la adquisición de 

habilidades y competencias profesionales, 

hemos incluido en todas nuestras titulacio-

nes materias específicas para el desarrollo 

de competencias, que junto con periodos 

obligatorios de prácticas profesionales 

orientan a nuestros estudiantes hacia su 

desarrollo personal y profesional. Este curso 

académico nuestros alumnos han participa-

do en talleres de comunicación, solución de 

problemas, inteligencia emocional, innova-

ción y creatividad, trabajo en equipo, nego-

ciación, liderazgo y gestión de proyectos y 

han realizado prácticas tuteladas en alguna 

de las 2.503 empresas con las que la Uni-

versidad tiene firmados convenios de cola-

boración. La puesta en marcha de proyectos 

de innovación con empresas tecnológicas, 

industriales y de comunicación con la parti-

cipación de nuestros alumnos marca un hito 

en la colaboración de la Universidad Nebrija 

y las empresas. Salvamos así la distancia 

entre el mundo universitario y el empresarial 

y facilitamos la incorporación inmediata de 

nuestros titulados al mercado de trabajo.
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Campus

Campus de  
La Berzosa

Este Campus se halla en un entorno privilegiado, 

junto a Torrrelodones, muy próximo a la vía de 

servicio de la autovía de A Coruña (A-6), en la 

salida 33 de esta autopista. En este campus están 

ubicadas las titulaciones de grado, la Facultad de 

Ciencias Sociales, la Facultad de Ciencias de la 

Comunicación y la Sección de Artes Escénicas de la 

Facultad de las Artes y las Letras.

Espacios docentes e investigadores

Nº M2

Aulas 24 1.100,74

Laboratorios Docentes 14 470,4

Despachos -  
Laboratorios de Investigación

22 398,49

Despachos 21 325,1

Seminarios 2 27,76

Servicios de Información 1 64,80

Servicios Informáticos 1 39,42

Servicios comunes

Nº M2

Salón de Actos 1 92,95

Biblioteca 1 275,51

Servicio Médico 1 17

Reprografía 1 17

Cafetería 1 210,88

Comedor 1 110,60

18
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Campus de  
la Dehesa de la Villa

El Campus Tecnológico de la Universidad 

Nebrija se encuentra en Madrid capital, 

en el interior del parque de la Dehesa 

de la Villa. En este campus se ubican la 

Escuela Politécnica Superior y Escuela de 

Arquitectura, la Facultad de las Artes y las 

Letras, los postgrados de la Nebrija Business 

School y el Centro de Estudios Hispánicos.

Espacios docentes e investigadores

Nº M2

Aulas 32 2.123,05

Despachos -  
Laboratorios de Investigación

25 541,39

Despachos 18 357,04

Seminarios 5 97,35

Servicios de Información 2 39,1

Servicios Informáticos 2 54

Servicios comunes

Nº M2

Salón de Actos 1 154,35

Biblioteca 1 588

Cafetería 1 376,81
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Campus

Espacios docentes e investigadores

Nº M2

Aulas 19 1.070,86

Laboratorios y Salas de Prácticas 5 252,6

Aula Magna -  
Sala de Conferencias

2 63,26

Despachos 24 379,04

Mediateca 1 38,67

Aula de informática 1 72,63

Servicios comunes

Nº M2

Salón de Actos  
(capacidad para 200 personas)

1 190,1

Biblioteca 1 350,83

Salón social - Comedor 1 148,21

Reprografía 1 12 

Campus  
San Rafael-Nebrija

Este campus, situado en una zona céntrica y bien 

comunicada de Madrid, está ubicado dentro del 

recinto del Hospital San Rafael. Es un edificio de 

nueva construcción, con entrada por el Pº de La 

Habana - 70 bis, que cuenta con las instalaciones 

propias de una moderna institución universitaria 

con una avanzada dotación tecnológica para 

la docencia. El edificio en total tiene 4.750 m2, 

distribuidos en 6 plantas.
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Fundación  
Antonio de Nebrija

Este edificio, sito en la calle Cea 

Bermúdez, alberga la sede central de 

la Fundación Antonio de Nebrija y 

Residencias Nebrija. Además desarrolla 

parte de su acticividad la Facultad de 

Ciencias de la Comunicación.

Espacios docentes e investigadores

Nº M2

Aulas 2 86,55

Laboratorios Docentes 1 29,24

Despachos -  
Laboratorios de Investigación

4 65,05

Despachos 2 23,51

Salones de Conferencias 2 137,62

Servicios Informáticos 1 30

Servicios comunes

Nº M2

Biblioteca 1 46,31

Cafetería 1 110,23
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Estructura y características

Alumnado

5.079  
Alumnos

1.932  
Alumnos  
extranjeros

La estricta selección de los alumnos es la primera carac-

terística diferenciadora que percibe el estudiante al soli-

citar su admisión en la Universidad Nebrija. La exigencia 

de su responsabilidad como estudiantes es progresiva y 

se modela durante toda la carrera. Para ello es necesario 

que el número de estudiantes sea siempre reducido y su 

seguimiento personal continuo.

La culminación del proceso de aprendizaje es incorpo-

rarse con éxito a la vida profesional, una vez consegui-

da la titulación deseada, habiendo obtenido durante su 

carrera o programa de tercer ciclo la mejor capacitación 

técnica y personal para el ejercicio profesional.

Durante el curso 2012-2013 han cursado estudios en 

la Universidad Nebrija 5.079 estudiantes, de los cuales 

1.932 eran alumnos extranjeros, y han obtenido sus ti-

tulaciones 648 alumnos.

38%
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10

10

50

50

25

25

75

75

Grado en Artes Escénicas	  12

Grado en Bellas Artes	  6

Grado en Lenguas Aplicadas	  3

Grado en Traducción	  9

Licenciatura en Traducción e Interpretación	  3

Grado en Periodismo	  11

Grado en Comunicación Audiovisual	  21

Grado en Publicidad	  15

Licenciatura en Periodismo	  1
Licenciatura en Publicidad y Relaciones Públicas	  4

Grado en Derecho	  8

Grado en Administración y Dirección de Empresas	  22

Grado en Administración y Dirección de Empresas (online)	  48

Grado en Turismo	  39

Grado en Turismo (online) 	  35

Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas	  7

Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y  
Desarrollo de Producto	  15

Ingeniería Industrial	  19

Grados, Ingenierías  
y Licenciaturas

ALUMNOS TITULADOS

Postgrados
Máster Universitario Enseñanza Bilingüe	  28

Máster Universitario en Lingüistica Aplicada a la  
Enseñanza del Español Como Lengua Extranjera	  76

Máster Universitario en Mercado del Arte y  
Gestion de Empresas Relacionadas	  8

Máster Universitario en Periodismo en Televisión	  31

Máster Universitario en Publicidad	  15

Máster Universitario en Marketing y Publicidad Digital	  43

Máster Universitario en Dirección y  
Realización de Series de Ficción	  14

Máster Universitario en Derecho Empresarial	  77

Máster Universitario en Dirección de Empresas - MBA	  26

Máster Universitario en Dirección y Gestión de Proyectos	  13

Máster Universitario en Turismo	  13

Máster Universitario en Diseño Industrial	  10

Máster Universitario en Tecnologías de Edificación Sostenible	  16

648
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Estructura y características

Profesorado y  
Personal de Administración y Servicios

Distribucion del personal por categorias y sexos

PDI 30,7%PDI 26,7%

PAS 30,7%

PAS 11,9%

Estos gráficos sobre el personal de la Uni-

versidad están elaborados considerando a 

todas las personas que trabajan en Nebrija, 

tanto aquellos con jornada a tiempo com-

pleto como los que colaboran a tiempo 

parcial, para quienes se ha tenido en cuenta 

su equivalencia en jornadas a tiempo com-

pleto.

Cabe destacar un buen nivel de equilibrio 

a nivel general entre hombres y mujeres y 

el crecimiento del número de profesores 

doctores que se refleja en el gráfico en la 

categoría de profesores titulares y profeso-

res directores.
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Distribución del PDI por categorías

20 40 60 80 1000

Prof. Directores 

Prof. Titulares 

Prof. Encargado de 
curso agregado

Prof. Encargado de 
curso adjunto

Prof. Ayudantes

Prof. Asociados 

Prof. Colaboradores

Instructor/Experto

10

50

39

14

09

06

06

01

08

02

02

40

33

14

11

07

252	 PDI

Distribución del PAS por categorías

10 20 30 40 500

Titulados Superiores

Titulados Medios

Oficiales de primera

Oficiales de segunda

Personal Servicios Generales

Personal Auxiliar

10

15

02

04

20

01

08

33

31

09

34

20

187	 PAS
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Estructura y características

Nombramientos
Los principales nombramientos y cambios de responsabilidad, para favorecer la organización 

interna y la carrera profesional dentro de la Universidad durante el curso 2011-2012, han sido:

Patronato de la 
Universidad

Dª Cristina Garmendia Mendizábal
Vocal del Patronato de la Universidad  
Antonio de Nebrija

D. Víctor Pérez-Díaz
Vocal del Patronato de la Universidad  
Antonio de Nebrija

Consejo Rector de la 
Fundación

D. Juan Viñuela del Collado
Secretario del Consejo Rector de la Fundación 
Antonio de Nebrija

D. Senén Florensa Palau
Vocal del Consejo Rector de la Fundación Antonio de 
Nebrija

D. Alfonso Llano Terán
Vocal del Consejo Rector de la Fundación Antonio de 
Nebrija

D. Courtenay Worthington
Vocal del Consejo Rector de la Fundación Antonio de 
Nebrija

Fundación Antonio de 
Nebrija
D. Mario Mateos Esteban
Director de la Fundación Antonio de Nebrija

Dª Sonia Brox Huguet
Responsable del Club Nebrija de Antiguos Alumnos

Universidad Nebrija
Facultad de las Artes y las Letras

D. Antonio Sierra Queimadelos
Coordinador del Grado en Artes Escénicas

Dª Nieves Acedo del Barrio
Jefe de estudios del Grado en Bellas Artes

D. Juan Luis Posada Sánchez
Coordinador del Grado en Educación Infantil y 
Primaria
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Facultad de Ciencias de la 
Comunicación

Dª Marta Perlado Lamo de Espinosa
Decana

Dª Amelia Ruiz Molina
Jefe de Estudios de Grado y Postgrado

Dª Marta Saavedra Llamas
Directora de producción y edición de contenidos de 
la revista Nuestra

Facultad de Ciencias Sociales

D. Antonio López Neira
Coordinador del Master de Derecho Empresarial 
(tarde)

Dª Ana Quintana Jiménez
Coordinadora del Master de Turismo Presencial y 
Master de Derecho Empresarial (mañana)

Dª Trinidad Cortes Puya
Coordinadora del Master de Turismo online

Escuela Politécnica Superior

Dª María Isabel Alba Dorado
Jefe de Estudios del Grado en Arquitectura

Unidad Técnica de Calidad

Dª Carmen Lanchares Dávila
Directora

Departamento de Desarrollo 
Universitario

D. Olaf García Ackermann
Director de Promoción y Admisión de Grado y 
Postgrado

Departamento de Desarrollo 
Universitario Internacional

Dª Belen Sanz Gil
Coordinadora
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Titulaciones de Grado
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Titulaciones de Grado
Oferta académica del curso 2013-2014

	Artes Escénicas

	Bellas Artes

	Educación Primaria Bilingüe 

	Educación Infantil Bilingüe 

	Lenguas Modernas 

	Traducción 

Dobles Titulaciones Oficiales
	Artes Escénicas + Comunicación Audiovisual

	Bellas Artes + Diseño de Interiores

	Educación Primaria Bilingüe +  
Educación Infantil Bilingüe

	Lenguas Modernas + Traducción

+	�Diploma English Professional Skills  
(diploma obligatorio)

Facultad de las Artes  
y las Letras

	Periodismo  

	Comunicación Audiovisual 

	Publicidad  

	Marketing y Comunicación Comercial 

Dobles Titulaciones Oficiales
	Periodismo + Comunicación Audiovisual

	Periodismo + Relaciones Internacionales

	Comunicación Audiovisual + Publicidad

	Publicidad + Marketing y Comunicación Comercial

+	�Diploma English Professional Skills  
(diploma obligatorio)

Facultad de Ciencias  
de la Comunicación

	Enfermería

	Fisioterapia

+	�Diploma English Professional Skills

Ciencias de la Salud

	 	 Titulación también ofrecida en modalidad bilingüe.
	 	 En el Plan de Estudios se ofrecen asignaturas en inglés que conducirán a la obtención de un Diploma acreditativo.
	 	 Titulación también ofrecida en modalidad online.
	 	 Titulación también ofrecida en modalidad semipresencial-blended.
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02

	 Ingeniería en Tecnologías Industriales +  
Máster Universitario en Ingenieria Industrial

	 Ingeniería Mecánica

	 Ingeniería del Automóvil

	� Ingeniería en Diseño Industrial y  
Desarrollo del Producto

 	Fundamentos de la Arquitectura +  
Máster Universitario en Arquitectura

	Edificación

	Diseño de Interiores

	Bellas Artes

Dobles Titulaciones Oficiales
	I. Tecnologías Industriales + Ingeniería Mecánica

	I. Mecánica + Ingeniería del Automóvil

	I. Diseño Industrial y Desarrollo del Producto +  
Ingeniería del Automóvil

	I. Diseño Industrial y Desarrollo del Producto + Bellas Artes

	I. Diseño Industrial y Desarrollo del Producto  
+ Diseño de Interiores

	Fundamentos de la Arquitectura +  
I. Diseño Industrial y Desarrollo del Producto

	Fundamentos de la Arquitectura + Bellas Artes

	Fundamentos de la Arquitectura +  
Diseño de Interiores

	Bellas Artes + Diseño de Interiores

+	�Diploma English Professional Skills  
(diploma obligatorio)

Escuela Politécnica Superior  
y Escuela de Arquitectura

	Derecho 

	Relaciones Internacionales  

	Derecho en Entornos Internacionales 
(Derecho + Juris Doctor en USA) 

	ADE - Administración y Dirección de Empresas 
 

	ADE INTERNACIONAL

	  �ADE + Bachelor in European Business  
(título alemán,británico o francés)  

	  �ADE + BA in International Economics  
(título americano)  

	Turismo (mención en Dirección Hotelera y en Polí-
tica Turística)  

Dobles Titulaciones Oficiales
	Derecho + Relaciones Internacionales

	Derecho +  
ADE - Administración y Dirección de Empresas

	ADE - Administración y Dirección de Empresas +  
Relaciones Internacionales

	ADE - Administración y Dirección de Empresas +  
Marketing y Comunicación Comercial

	ADE - Administración y Dirección de Empresas + Turismo

	Relaciones Internacionales + Turismo

	 Turismo + Marketing y Comunicación Comercial

+	�Diploma English Professional Skills  
(diploma obligatorio)

Facultad de  
Ciencias Sociales
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Titulaciones de Grado

Facultad de las Artes y las Letras

Las actividades de la Facultad han estado di-

rigidas a la consecución de las competencias 

transversales de los estudiantes de Lenguas, 

Traducción y Artes, con participación de los 

profesores y de invitados especializados en 

los temas tratados. La mayoría de las activi-

dades han tenido como protagonistas a los 

alumnos y han cumplido el objetivo de abrir 

la universidad a las tendencias, los temas y 

los interlocutores de gran actualidad. Otras 

han puesto el foco en la renovación y la 

formación continua de los profesores. 

En el Departamento de Lenguas aplicadas 

han destacado las actividades centradas 

en el plurilingüismo y el bilingüismo con el 

deseo de contribuir a la formación en en-

tornos internacionales e interculturales y a 

posicionar en la Universidad Nebrija la edu-

cación bilingüe. En el Departamento de Ar-

tes la actuación en los escenarios teatrales 

innovadores y convencionales han permitido 

a los alumnos y profesores experimentar el 

éxito y los aplausos. En ambos Departamen-

tos las visitas se realizaron con el propósito 

de que los alumnos se enriquezcan con 

experiencias culturales y empresariales, rela-

cionadas con su formación integral.

La Facultad de las Artes y las Letras se divide 

en dos departamentos: Departamento de 

Arte y Departamento de Lenguas Aplicadas 

y Educación.
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Tasa de rendimiento Tasa de éxito

Tasa de evaluación

Promedios*

8,35
6,97Grado satisfacción servicios  

Sobre 10

Grado satisfacción docencia
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8 Grados
Artes Escénicas  29  66%  66%  67%  95%  71%  8,3  6,7

Bellas Artes  26  69%  38%  74%  91%  81%  8,2  6,9

Diseño de Interiores  8  88%  38%  83%  93%  90%  8,5  7,2

Leguas Modernas  14  57%  36%  99%  99%  100%  8,2  6,9

Lenguas Aplicadas a la Comunicación y al Marketing  4  75%  25%  86%  100%  86%  9,5  7,6

Traducción  18  78%  50%  91%  95%  96%  8,2  7,1

Educación Primaria  9  78%  11% -- -- --  7,7  6,9

1 Licenciatura
Tradución e Interpretación  3  67%  100%  88%  100%  88% -- --

6 Dobles titulaciones
Artes Escénicas y Comunicación Audiovisual  26  81%  62%  68%  94,5%  72% -- --

Bellas Artes y Diseño de Interiores  9  78%  67%  77%  80%  96% -- --

Lenguas Aplicadas y Traducción  3  100%  33%  91%  100%  91% -- --

Lenguas Aplicadas y Turismo  1  100%  0%  76%  100%  76% -- --

Lenguas Modernas y Traducción  16  88%  75%  99%  99%  100% -- --

Educación Primaria y Educación Infantil  3  100%  33% -- -- -- -- --

1 Programa Internacional  10
-- -- -- -- -- -- --

180 estudiantes
10 5025 75 100

Titulaciones de Grado

Facultad de las Artes y las Letras
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8 Grados
Artes Escénicas  29  66%  66%  67%  95%  71%  8,3  6,7

Bellas Artes  26  69%  38%  74%  91%  81%  8,2  6,9

Diseño de Interiores  8  88%  38%  83%  93%  90%  8,5  7,2

Leguas Modernas  14  57%  36%  99%  99%  100%  8,2  6,9

Lenguas Aplicadas a la Comunicación y al Marketing  4  75%  25%  86%  100%  86%  9,5  7,6

Traducción  18  78%  50%  91%  95%  96%  8,2  7,1

Educación Primaria  9  78%  11% -- -- --  7,7  6,9

1 Licenciatura
Tradución e Interpretación  3  67%  100%  88%  100%  88% -- --

6 Dobles titulaciones
Artes Escénicas y Comunicación Audiovisual  26  81%  62%  68%  94,5%  72% -- --

Bellas Artes y Diseño de Interiores  9  78%  67%  77%  80%  96% -- --

Lenguas Aplicadas y Traducción  3  100%  33%  91%  100%  91% -- --

Lenguas Aplicadas y Turismo  1  100%  0%  76%  100%  76% -- --

Lenguas Modernas y Traducción  16  88%  75%  99%  99%  100% -- --

Educación Primaria y Educación Infantil  3  100%  33% -- -- -- -- --

1 Programa Internacional  10
-- -- -- -- -- -- --
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Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias de la Comunicación

La Facultad de Ciencias de la Comunicación 

ha impartido durante el curso 2012/13 las 

titulaciones oficiales de Grado en Periodis-

mo, Grado en Comunicación Audiovisual y 

Grado en Publicidad, así como dobles titu-

laciones en Periodismo con Comunicación 

audiovisual, Publicidad con Comunicación 

Audiovisual, Artes Escénicas con Comunica-

ción Audiovisual, Periodismo con Relaciones 

Internacionales, Publicidad con Turismo y 

Administración de Empresas con Publicidad.

Los estudiantes de estas titulaciones han 

adquirido conocimientos generales y espe-

cíficos propios de su área de especialización 

con una base humanística. Han conseguido 

dominar las competencias comunicativas en 

todos los órdenes y manejar eficazmente las 

nuevas herramientas tecnológicas necesa-

rias para el tratamiento de la información, el 

entretenimiento y la comercialización en los 

medios de comunicación.

Por su parte, los profesores han utiliza-

do métodos de enseñanza participativa 

y cooperativa, aplicando casos reales y 

completando la formación del estudiante 

con actividades de extensión universitaria 

como el XV Festival de Cortometrajes AdN, 

el I Premio Branded Content,  el IV Premio 

Periodístico Nipho, el VI premio a la inno-

vación en Medios Zenith, el desarrollo del 

Club de Creativos, Cineclub, Club de Radio 

Web o las II Jornadas de Publicidad Digital, 

entre otras. Estas actividades suponen por 

un lado una experiencia pre-profesional 

para los alumnos y por otro, un vínculo con 

el sector profesional.
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Tasa de rendimiento Tasa de éxito

Tasa de evaluación

Promedios*

7,70
7,26Grado satisfacción servicios  

Sobre 10

Grado satisfacción docencia
Sobre 10

83%

88%

95%
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3 Grados
Periodismo  26  65%  38%  88%  94%  93%  7,9  7,5

Comunicación Audiovisual  35  51%  49%  80%  92%  86%  7,6  7,0

Publicidad  61  52%  44%  82%  98%  84%  7,5  7,2

3 Licenciaturas
Publicidad y Relaciones Públicas  9  78%  67%  72%  99%  72% -- --

Comunicación Audiovisual  2  50%  100%  91%  99%  91% -- --

Periodismo  3  67%  33%  75%  100%  75% -- --

Investigación y Técnicas de Mercado  1  100%  100%  94%  100%  94% -- --

4 Dobles titulaciones
Comunicación Audiovisual y Publicidad  19  74%  42%  85%  94%  90% -- --

Periodismo y Comunicación Audiovisual  14  79%  43%  84%  92%  90% -- --

Periodismo y Relaciones Internacionales  12  50%  75%  77%  81%  95% -- --

Publicidad y Turismo  7 -- -- -- -- -- -- --

1 Programa Internacional  36
-- -- -- -- -- -- --

224 estudiantes
10 5025 75 100

Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias de la Comunicación
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3 Grados
Periodismo  26  65%  38%  88%  94%  93%  7,9  7,5

Comunicación Audiovisual  35  51%  49%  80%  92%  86%  7,6  7,0

Publicidad  61  52%  44%  82%  98%  84%  7,5  7,2

3 Licenciaturas
Publicidad y Relaciones Públicas  9  78%  67%  72%  99%  72% -- --

Comunicación Audiovisual  2  50%  100%  91%  99%  91% -- --

Periodismo  3  67%  33%  75%  100%  75% -- --

Investigación y Técnicas de Mercado  1  100%  100%  94%  100%  94% -- --

4 Dobles titulaciones
Comunicación Audiovisual y Publicidad  19  74%  42%  85%  94%  90% -- --

Periodismo y Comunicación Audiovisual  14  79%  43%  84%  92%  90% -- --

Periodismo y Relaciones Internacionales  12  50%  75%  77%  81%  95% -- --

Publicidad y Turismo  7 -- -- -- -- -- -- --

1 Programa Internacional  36
-- -- -- -- -- -- --
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Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias Sociales

La Facultad de Ciencias Sociales incluye 
los grados de Administración de Empresas 
(ADE), Derecho, Relaciones Internaciona-
les y Turismo, así como La Nebrija Business 
School. Junto a las titulaciones de Grado, 
la facultad ofrece dobles titulaciones, que 
combinan formaciones complementarias en 
aras de  una formación de excelencia y gran 
empleabilidad. Por otra parte,  la internacio-
nalización como futuro profesional ineludi-
ble,  está presente en todos los programas 
que se imparten.

El Departamento de Derecho y Relaciones 
Internacionales ofrece las titulaciones de 
Grado en Derecho y Grado en Relaciones 
Internacionales, así como dobles grados: 
Derecho y ADE, Relaciones Internacionales 
y Turismo, ADE y Relaciones Internaciona-
les, Periodismo y Relaciones internacionales 
y el doble Grado en Derecho y Relaciones 
Internacionales, uno de los programas más 
demandados y exitosos.

El Departamento de Administración de 
Empresas ofrece la titulación de Grado en 
Administración de Empresas y ADE Interna-
cional, en sus modalidades europea, Euro-
pean Business Program y americana, Ame-
rican Business Program, así como los dobles 
grados de: ADE y Turismo; ADE y Relaciones 
Internacionales; ADE y Marketing y Comu-
nicación Digital.

El Departamento de Turismo ofrece la titula-
ción de Grado en Turismo con Mención en 
Dirección Hotelera y las dobles titulaciones 
de Administración de Empresas y Turismo y 
Publicidad y Turismo.

La actividad de la Facultad de Ciencias 
Sociales se apoya en tres Cátedras especiali-
zadas, que desarrollan sus propias activida-
des de investigación al tiempo que comple-
mentan las actividades pedagógicas de los 
Departamentos.
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Tasa de evaluación

Promedios*
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4 Grados
Administración y Dirección de Empresas  153  44%  48%  85%  95%  89%  8,0  7,0

Derecho  458  26%  49%  80%  99%  81%  8,1  7,2

Relaciones Internacionales  23  65%  35%  77%  92%  83%  8,1  7,6

Turismo  125  65%  54%  95%  97%  98%  7,6  7,7

3 Licenciaturas
Administración y Dirección de Empresas  17  29%  53%  90%  99%  92% -- --

Derecho  15  27%  93%  84%  96%  88% -- --

Investigación y Técnicas de Mercado  1  100%  100%  94%  100%  94% -- --

1 Diplomatura
Turismo  1 -- -- -- -- -- -- --

5 Dobles titulaciones
Administración de Empresas y Publicidad  6  50%  33%  92%  96%  95% -- --

Administración de Empresas y Turismo  11  73%  64%  87%  89%  98% -- --

Derecho y Administración de Empresas  8  13%  63%  85%  91%  93% -- --

Derecho y Relaciones Internacionales  26  65%  58%  97%  97%  99% -- --

Administración de Empresas y Relaciones Internacionales  4  25%  25% -- -- -- -- --

3 Programas Internacionales  64
-- -- -- -- -- -- --

950 estudiantes
5025 300200100 400 500

Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias Sociales

1 Grado
Turismo  38 -- -- -- -- -- -- --

Centro Universitario Ramón Areces
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4 Grados
Administración y Dirección de Empresas  153  44%  48%  85%  95%  89%  8,0  7,0

Derecho  458  26%  49%  80%  99%  81%  8,1  7,2

Relaciones Internacionales  23  65%  35%  77%  92%  83%  8,1  7,6

Turismo  125  65%  54%  95%  97%  98%  7,6  7,7

3 Licenciaturas
Administración y Dirección de Empresas  17  29%  53%  90%  99%  92% -- --

Derecho  15  27%  93%  84%  96%  88% -- --

Investigación y Técnicas de Mercado  1  100%  100%  94%  100%  94% -- --

1 Diplomatura
Turismo  1 -- -- -- -- -- -- --

5 Dobles titulaciones
Administración de Empresas y Publicidad  6  50%  33%  92%  96%  95% -- --

Administración de Empresas y Turismo  11  73%  64%  87%  89%  98% -- --

Derecho y Administración de Empresas  8  13%  63%  85%  91%  93% -- --

Derecho y Relaciones Internacionales  26  65%  58%  97%  97%  99% -- --

Administración de Empresas y Relaciones Internacionales  4  25%  25% -- -- -- -- --

3 Programas Internacionales  64
-- -- -- -- -- -- --
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1 Grado
Turismo  38 -- -- -- -- -- -- --
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Titulaciones de Grado

Escuela Politécnica Superior y  
Escuela de Arquitectura

La Escuela Politécnica Superior y Escuela de 
Arquitectura ha impartido en este curso aca-
démico 2012-2013 el tercer curso del Grado 
en Ingeniería Mecánica, del Grado en Inge-
niería del Automóvil, el segundo curso del 
Grado en Tecnologías Industriales, el segun-
do curso del Grado en Diseño de Interiores, 
el cuarto curso del Grado en Fundamentos 
de la Arquitectura en modalidad presencial y 
comienza a consolidarse el Grado en Fun-
damentos de la Arquitectura en modalidad 
semipresencial. Se extinguen los cursos de la 
carrera de ingeniería Industrial. Se consolidan 
el Grado en Ingeniería Industrial y Desarro-
llo de Producto. El éxito de los grados que 
venimos impartiendo se ve reflejado en el 
número creciente de alumnos matriculados 
cada año.

Seguimos manteniendo los cursos de adap-
tación al grado de Ingeniería Mecánica y el 
Grado en Ingeniería Electrónica y Automática 
Industrial en modalidad a distancia, hacien-
do posible compatibilizar la vida laboral con 
el seguimiento del título. Estos cursos dan 
acceso al grado.

Desde la Escuela Politécnica Superior y 
Escuela de Arquitectura se ha impulsado 
aún más las actividades desarrolladas en el 
Club de Diseño, en el Club del Automóvil y 
en el Club de Arquitectura, organizando un 
mayor número de concursos, conferencias, 
jornadas, workshops, talleres, visitas, viajes y 
actividades culturales.

Daniel Pérez Octavio Asensio Juan Caicoya
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Tasa de rendimiento Tasa de éxito

Tasa de evaluación

Promedios*

7,66
7,08Grado satisfacción servicios  

Sobre 10

Grado satisfacción docencia
Sobre 10
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7 Grados
Ingeniería en Tecnologías Industriales  55  16%  47%  59%  68%  87%  7,2  6,9

Ingeniería Electrónica y Automática Industrial  67  24%  18%  70%  96%  73%  9  9,1

Ingeniería Mecánica  102  15%  17%  63%  84%  75%  7,2  6,4

Ingeniería del Automóvil  26  4%  50%  32%  41%  78%  8,1  7,2

Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto  57  46%  44%  71%  81%  88%  7,3  6,5

Fundamentos de la Arquitectura  94  3%  67%  85%  92%  92%  7,2  6,2

Ingeniería Informática  2 -- -- -- -- -- -- --

5 Ingenierías
Ingeniería Industrial  109  21%  45%  71%  91%  78% -- --

Ingeniería Informática  6  17%  17%  59%  100%  59% -- --

Ingeniería Técnica en Diseño Industrial  33  33%  21%  43%  94%  46% -- --

Ingeniería Técnica en Informática de Gestión  2  0%  0%  33%  100%  33% -- --

Ing. Técnica Industrial, especialidad en Elec. Industrial  3  33%  0%  83%  94%  88% -- --

10 Dobles titulaciones
Fundamentos de la Arquitectura y Bellas Artes  7  86%  57%  81%  88%  92% -- --

Fundamentos de la Arquitectura y Diseño Industrial  10  80%  50%  79%  82%  96% -- --

Diseño Industrial e Ingeniería del Automóvil  11  0%  18%  74%  74%  100% -- --

Diseño Industrial y Bellas Artes  9  100%  44%  90%  91%  98% -- --

Fundamentos de la Arquitectura y Diseño de Interiores  3  100%  100%  22%  25%  89% -- --

Ingeniería en Diseño Industrial y Diseño de Interiores  3  100%  0%  58%  66%  88% -- --

Ing. en Tecnologías Industriales e Ing. del Automóvil  1  0%  0%  79%  91%  87% -- --

Ingeniería Mecánica y Diseño Industrial  1  0%  0%  55%  87%  63% -- --

Ingeniería Mecánica e Ingeniería del Automóvil  24  4%  54%  68%  73%  94% -- --

Ing. Mecánica e Ing. en Tecnologías Industriales  10  0%  40%  80%  82%  97% -- --

1 Programa Internacional  28
-- -- -- -- -- -- --

663 estudiantes
10 5025 75 100

Titulaciones de Grado

Escuela Politécnica Superior y  
Escuela de Arquitectura
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7 Grados
Ingeniería en Tecnologías Industriales  55  16%  47%  59%  68%  87%  7,2  6,9

Ingeniería Electrónica y Automática Industrial  67  24%  18%  70%  96%  73%  9  9,1

Ingeniería Mecánica  102  15%  17%  63%  84%  75%  7,2  6,4

Ingeniería del Automóvil  26  4%  50%  32%  41%  78%  8,1  7,2

Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto  57  46%  44%  71%  81%  88%  7,3  6,5

Fundamentos de la Arquitectura  94  3%  67%  85%  92%  92%  7,2  6,2

Ingeniería Informática  2 -- -- -- -- -- -- --

5 Ingenierías
Ingeniería Industrial  109  21%  45%  71%  91%  78% -- --

Ingeniería Informática  6  17%  17%  59%  100%  59% -- --

Ingeniería Técnica en Diseño Industrial  33  33%  21%  43%  94%  46% -- --

Ingeniería Técnica en Informática de Gestión  2  0%  0%  33%  100%  33% -- --

Ing. Técnica Industrial, especialidad en Elec. Industrial  3  33%  0%  83%  94%  88% -- --

10 Dobles titulaciones
Fundamentos de la Arquitectura y Bellas Artes  7  86%  57%  81%  88%  92% -- --

Fundamentos de la Arquitectura y Diseño Industrial  10  80%  50%  79%  82%  96% -- --

Diseño Industrial e Ingeniería del Automóvil  11  0%  18%  74%  74%  100% -- --

Diseño Industrial y Bellas Artes  9  100%  44%  90%  91%  98% -- --

Fundamentos de la Arquitectura y Diseño de Interiores  3  100%  100%  22%  25%  89% -- --

Ingeniería en Diseño Industrial y Diseño de Interiores  3  100%  0%  58%  66%  88% -- --

Ing. en Tecnologías Industriales e Ing. del Automóvil  1  0%  0%  79%  91%  87% -- --

Ingeniería Mecánica y Diseño Industrial  1  0%  0%  55%  87%  63% -- --

Ingeniería Mecánica e Ingeniería del Automóvil  24  4%  54%  68%  73%  94% -- --

Ing. Mecánica e Ing. en Tecnologías Industriales  10  0%  40%  80%  82%  97% -- --

1 Programa Internacional  28
-- -- -- -- -- -- --
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Titulaciones de Grado

Ciencias de la Salud

El Centro Universitario de Ciencias de la 
Salud San Rafael – Nebrija está promovido 
por la Fundación San Juan de Dios, de la 
Orden Hospitalaria San Juan de Dios, y 
se constituye como Centro Adscrito a la 
Universidad Antonio de Nebrija gracias al 
acuerdo establecido el 16 de julio de 2009 
entre ambas instituciones.

Durante el año académico 2012-2013 se 
han impartido los cursos de 1º, 2º y 3º de 
las titulaciones de Grado de Enfermería y 
Grado de Fisioterapia, con tres grupos de 
estudiantes de Enfermería y dos grupos de 
Fisioterapia en turnos de mañana y tarde, 
lo que supone la puesta en marcha de un 
nuevo grupo en cada titulación.

2 Grados San Rafael-Nebrija
Enfermería  342  86%  24%  96%  96%  99%  7,8  7,5

Fisioterapia  158  53%  28%  89%  91%  98%  7,9  7,1

500 estudiantes
50 200100 300 400
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Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluación

Promedios*

7,89
7,39Grado satisfacción servicios  

Sobre 10

Grado satisfacción docencia
Sobre 10
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2 Grados San Rafael-Nebrija
Enfermería  342  86%  24%  96%  96%  99%  7,8  7,5

Fisioterapia  158  53%  28%  89%  91%  98%  7,9  7,1
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Titulaciones de Postgrado
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de las Artes  
y las Letras

	Máster en Lingüística Aplicada a la Enseñanza 
del Español como Lengua Extranjera 

	Máster en Formación del Profesorado de 
ESO, Bachillerato, FP y Enseñanza de idiomas 
(semipresencial-blended)

	Máster en Enseñanza Bilingüe para Profesores 
de Educación Primaria y Secundaria 
(semipresencial-blended)

	Máster en Creación Teatral y Coreográfica

	Máster en Mercado del Arte y Gestión de 
Empresas Relacionadas

Facultad de Ciencias de la 
Comunicación

	Máster en Periodismo en Televisión - Antena 3

	Máster en Periodismo Web - Antena 3 

	Máster en Dirección y Realización de Series de 
Ficción - Globomedia

	Máster en Gestión de Negocios Audiovisuales - 
Antena 3

	Máster en Dirección de Publicidad Integrada - 
TBWA

	Máster en Marketing y Publicidad Digital - 
Yahoo! (online)

Escuela Politécnica Superior Y 
ESCUELA DE ARQUITECTURA

	Máster en Ingeniería Industrial*

	Máster en Diseño Industrial

	Máster en Arquitectura (semipresencial-blended)

	Máster en Tecnologías de  
Edificación Sostenible (online)

	Doctorado en Lingüística Aplicada a la 
Enseñanza del ELE

	Doctorado en Ciencias de la Comunicación

	Doctorado en Ciencias Empresariales

	Doctorado en Turismo

	Doctorado en Derecho

	Doctorado en Diseño Industrial

DOCTORADOS (período de investigación)

Oferta académica del curso 2013-2014



53

NEBRIJA BUSINESS SCHOOL

	Máster en Dirección de Empresas - MBA 
MBA - Master in Business Administration

	Máster en Creación y Dirección de Empresas 
(semipresencial-blended)

	Máster en Dirección y Gestión de Proyectos 
(semipresencial-blended)

FORMACIÓN PARA EJECUTIVOS 

Alta Dirección
 �Global Leadership Program (semipresencial-
blended)

 �Senior Leadership Program

Executive Education
 �Executive MBA - Máster en Dirección de 
Empresas

OTROS PROGRAMAS

Formación In Company

Centros Asociados
 �Máster en Gestión de Empresas 
Agroalimentarias

 �Máster en Gestión Ambiental de la Empresa

 �Máster en Organización Integral de Eventos

 �Máster en Comunicación en Salud 2.0

ESCUELA INTERNACIONAL
DE ESTUDIOS TURÍSTICOS

	Máster en Turismo 

ESCUELA DE DERECHO Y 
RELACIONES INTERNACIONALES

	Máster en Derecho Empresarial 

	Máster en Acceso a la Abogacía 

	Máster en Asesoría Fiscal (semipresencial-
blended)

	Máster en Administración Concursal 
(semipresencial-blended)

Facultad de CIENCIAS SOCIALES

	 	 Titulación también ofrecida en modalidad online.
	 	 Titulación también ofrecida en modalidad semipresencial-blended.

03



Titulaciones de Postgrado

Facultad de las 
Artes y las Letras

El Departamento de Lenguas Aplicadas ofreció durante 

el curso 2012-2013 dos programas de Máster y un Doc-

torado: el Máster universitario en Lingüística Aplicada a 

la Enseñanza de ELE y el Máster en Educación Bilingüe, 

así como el Doctorado en Lingüística Aplicada a la Ense-

ñanza de ELE. La investigación en Lingüística aplicada ha 

ido creciendo de manera sustancial gracias a las decenas 

de Trabajos fin de Máster que se han presentado, con 

tutores especializados, en las áreas de didáctica, diseño 

de materiales didácticos y utilización de TIC y lingüística 

aplicada al español no nativo.

2 Másteres oficiales
Máster Universitario en Lingüística Aplicada  
a la Enseñanza del Español como Lengua Extranjera  182  73%  49%  80%  99%  80%  8,2  7,9

Máster Universitario en Enseñanza Bilingüe  48  79%  48%  81%  93%  87%  9,1  6,9

1 Programa de doctorado
Lingüística Aplicada a la Enseñanza  
del Español como Lengua Extranjera  44 -- -- -- -- -- -- --

274 estudiantes
25 7550 100 200

54
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Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluación
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2 Másteres oficiales
Máster Universitario en Lingüística Aplicada  
a la Enseñanza del Español como Lengua Extranjera  182  73%  49%  80%  99%  80%  8,2  7,9

Máster Universitario en Enseñanza Bilingüe  48  79%  48%  81%  93%  87%  9,1  6,9

1 Programa de doctorado
Lingüística Aplicada a la Enseñanza  
del Español como Lengua Extranjera  44 -- -- -- -- -- -- --
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias de la Comunicación

En el área de postgrado, la Facultad de 

Ciencias de la Comunicación impartió el 

Máster Universitario en Periodismo en 

Televisión (en colaboración con Antena 3),  

el Máster Universitario en Dirección y Reali-

zación de Series de Ficción (en colaboración 

con Globomedia),  el Máster Universitario 

en Publicidad (en colaboración con la agen-

cia Tapsa) y el Máster Universitario en Mar-

keting y Publicidad Digital (en colaboración 

con Yahoo!).

Todos estos programas se han impartido 

siguiendo la consigna “learning by doing”, 

de manera que en el ámbito periodístico 

se han realizado informativos generalistas 

y temáticos como Madrid Fashion Week o 

el homenaje al Maestro Rodrigo dentro de 

CanalNebrija, así como programas magazi-

nes realizados en directo, y la jornada sobre 

nuevos formatos informativos. En el ámbito 

de la ficción,  los estudiantes de este pro-

grama han redactado guiones, grabado y 

dirigido una serie de televisión denominada 

“Tvi” cuyos capítulos se han podido ver 

en CanalNebrija.  Y en el área de especia-

lización publicitaria se trabajaron briefings 

reales de compañías multinacionales para 

que los estudiantes demostraran su creativi-

dad, capacidad de planificación y ejecución 

en campañas de publicidad y comunicación 

off y online.

03
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias de la Comunicación

7,82
7,56Grado satisfacción servicios  

Sobre 10

Grado satisfacción docencia
Sobre 10

4 Másteres oficiales
Máster Universitario en Publicidad  45  67%  33%  86%  100%  86%  8,7  8,5

Máster Universitario en Periodismo en Televisión  67  82%  28%  89%  100%  89%  7,5  7,3
Máster Universitario en Dirección y  
Realización de Series de Ficción  31  61%  61% 87%  99%  88%  7,9  7,2

Máster Universitario en Marketing y Publicidad Digital  43  47%  19% -- -- --  7,2  7,3

1 Programa de doctorado
Ciencias de la Comunicación  12 -- -- -- -- -- -- --

198 estudiantes
10 5025 75 100
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Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluación
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4 Másteres oficiales
Máster Universitario en Publicidad  45  67%  33%  86%  100%  86%  8,7  8,5

Máster Universitario en Periodismo en Televisión  67  82%  28%  89%  100%  89%  7,5  7,3
Máster Universitario en Dirección y  
Realización de Series de Ficción  31  61%  61% 87%  99%  88%  7,9  7,2

Máster Universitario en Marketing y Publicidad Digital  43  47%  19% -- -- --  7,2  7,3

1 Programa de doctorado
Ciencias de la Comunicación  12 -- -- -- -- -- -- --
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La Nebrija Business School agrupa las ense-
ñanzas de Grado y Máster de la Facultad. Toda 
la oferta de la Nebrija Business School está in-
tegrada por programas universitarios, verifi-
cados por la Agencia Nacional de Evaluación, 
Calificación y Acreditación (ANECA).

Nebrija Business School es miembro de la 
EFMD, Asociación Europea de Escuelas de 
Negocio, y de CLADEA, Consejo Latinoame-
ricano de Escuelas de Administración, institu-
ciones ambas que añaden rigor y proyección 
internacional a las actividades de la Escuela.

La facultad cuida enormemente la calidad de 
los nuevos estudiantes que cada año ingresan 
en los programas de postgrado. Por ello, jun-
to con la solicitud de admisión, los candidatos 
cumplimentan una encuesta personal, que 

sirve a los evaluadores para completar el per-
fil profesional y personal de cada candidato y 
poder de este modo diseñar un programa de 
refuerzo y atención a sus aptitudes, fortalezas 
y debilidades desde el mismo momento de su 
incorporación a las aulas.

Adicionalmente, la facultad coordina las acti-
vidades de postgrado del Centro de Estudios 
Garrigues, centro adscrito a la Universidad, es-
pecializado en la impartición de maestrías rela-
cionadas con prácticas jurídicas y financieras.

Finalmente, en el campo del postgrado, la fa-
cultad ofrece programas de Doctorado en to-
das sus áreas de competencia académica. El 
continuado flujo de doctores en ciencias so-
ciales por la Universidad, atestigua el éxito de 
este programa lo largo de los años.

Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias Sociales
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias Sociales

8 Másteres oficiales
Máster Universitario en Dirección de Empresas - MBA  46  33%  22%  91%  100%  91%  8,5  8,1

Máster Universitario en Turismo  27  63%  30%  81%  100%  81%  7,2  6,4

Máster Universitario en Derecho Empresarial  103  67%  18%  74%  99%  74%  8,4  8,3

Máster Universitario en Dirección y Gestión de Proyectos  15  53%  53%  97%  100%  97%  9,0  7,3
Máster Universitario en Mercados del Arte  
y Gestión de Empresas Relacionadas  11  91%  45%  97%  100%  97%  8,1  6,9

Máster Universitario en Creación y Dir. de Empresas  108  38%  41%  80%  98%  81% -- --

Máster Universitario en Empresas y Mercados Turísticos	  5 -- -- -- -- -- -- --
Máster Universitario en Administración Concursal  91 -- -- -- -- -- -- --

406 estudiantes
10 5025 75 100

3 Programas de doctorado
Ciencias Empresariales  60
Derecho  16
Turismo  22

98 estudiantes
10 5025 75 100



63

03

8 Másteres oficiales
Máster Universitario en Dirección de Empresas - MBA  46  33%  22%  91%  100%  91%  8,5  8,1

Máster Universitario en Turismo  27  63%  30%  81%  100%  81%  7,2  6,4

Máster Universitario en Derecho Empresarial  103  67%  18%  74%  99%  74%  8,4  8,3

Máster Universitario en Dirección y Gestión de Proyectos  15  53%  53%  97%  100%  97%  9,0  7,3
Máster Universitario en Mercados del Arte  
y Gestión de Empresas Relacionadas  11  91%  45%  97%  100%  97%  8,1  6,9

Máster Universitario en Creación y Dir. de Empresas  108  38%  41%  80%  98%  81% -- --

Máster Universitario en Empresas y Mercados Turísticos	  5 -- -- -- -- -- -- --
Máster Universitario en Administración Concursal  91 -- -- -- -- -- -- --
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5 Másteres oficiales
Máster Universitario en Banca y Finanzas  9
Máster Universitario en Práctica Jurídica Laboral  23
Máster Universitario en Práctica Tributaria  41
Máster Universitario en Recursos Humanos  35
Máster Universitario en Práctica Jurídica Empresarial  56

163 estudiantes
10 5025 75 100

Centro de Estudios Garrigues
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En la Escuela Politécnica Superior estamos 

impartiendo desde 2006 el Máster en Diseño 

Industrial y desde 2010 el nuevo Máster Uni-

versitario en Diseño Industrial, el cual tiene 

cuatro especialidades: Diseño Asistido por 

Ordenador, Diseño de Interiores y mobiliario, 

Diseño de vehículos y componentes y Diseño 

digital y animación. Asimismo en la Escuela 

de Arquitectura se ha impartido por primera 

vez, en este curso académico 2012-2013, el 

Máster Universitario en Tecnologías de Edifi-

cación Sostenible (modalidad online). 

Al igual que en años anteriores se han reali-

zado seminarios de 3D Studio, de interiores, 

de Alias, de Packaging, visitas a la III Bienal 

Iberoamericana del Diseño, al Showroom 

de Gandía Blasco, al Roca Madrid Gallery, a 

diferentes locales en construcción o ya fina-

lizada la obra, para los alumnos de diseño 

de interiores. Se realizó un viaje de 5 días a 

Berlín, ciudad europea con mayor actividad 

cultural e intelectual, entre otros se visitaron 

los dos museos europeos más importantes 

destinados al diseño Industrial, El Archivo de 

la Bauhaus y el Museo de La Técnica. Tam-

bién se han desarrollado a lo largo del curso 

talleres de maquetas, de mobiliario urbano 

y un workshop de diseño Lightworks. Todas 

estas actividades complementan la forma-

ción impartida en el Master, haciendo que 

el grado de satisfacción del alumnado sea 

elevado y consolidando el Máster Universi-

tario en Diseño Industrial.

En relación al Máster Universitario en Tec-

nologías de Edificación Sostenible, se han 

ido desarrollando distintas actividades que 

han venido a complementar la formación 

de los alumnos como es el caso del Sim-

posium ‘SOStenibilidad calling’ organizado 

por el departamento de Arquitectura y que 

contó con la participación de profesores del 

Máster, con profesionales de la Fundación 

La Casa que Ahorra y con la Universidad de 

Colima en México. Asimismo se organizó 

la visita ‘Madrid SOStenible tour’ con los 

alumnos del Máster. 

Una vez terminado el Máster, los alumnos 

pueden acceder al programa de Doctorado 

en Diseño Industrial. Las tesis doctorales se 

están desarrollando en las distintas líneas 

de investigación que desarrollan los grupos 

de investigación de la Escuela Politécnica 

Superior y Escuela de Arquitectura.

Titulaciones de Postgrado

Escuela Politécnica Superior y  
Escuela de Arquitectura

02
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8,28
8,43Grado satisfacción servicios  

Sobre 10

Grado satisfacción docencia
Sobre 10

2 Másteres oficiales
Máster Universitario en Diseño Industrial  32  69%  31%  80%  100%  80%  7,9  8,5
Máster Universitario en Tecnologías  
de Edificación sostenible  16  31%  75% -- -- --  8,6  8,8

1 Programa de doctorado
Diseño Industrial  5 -- -- -- -- -- -- --

53 estudiantes
10 5025 75 100

Titulaciones de Postgrado

Escuela Politécnica Superior y  
Escuela de Arquitectura
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Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluación

Promedios*

* 
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01
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20
12

2 Másteres oficiales
Máster Universitario en Diseño Industrial  32  69%  31%  80%  100%  80%  7,9  8,5
Máster Universitario en Tecnologías  
de Edificación sostenible  16  31%  75% -- -- --  8,6  8,8

1 Programa de doctorado
Diseño Industrial  5 -- -- -- -- -- -- --
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Actividad 
Internacional
Programa de Movilidad 
Internacional

Fomento y gestión de la 
movilidad del alumno y del 
profesorado en el marco 
del programa SOCRATES – 
ERASMUS y los convenios 
bilaterales con universidades 
extranjeras.

La movilidad propicia el desarrollo de la 

dimensión internacional en el ámbito de 

la educación y la formación y, también, el  

apoyo al desarrollo de los conocimientos, de 

las aptitudes y las competencias de nues-

tros alumnos y profesores. Por esta razón, 

el Depatartamento de Programas Interna-

cionales (DPI) ha fomentado y gestionado 

la movilidad del alumno y profesorado a 

través del Programa Sócrates – Erasmus y 

los Convenios Bilaterales de Intercambio y 

colaboración, establecidos con universidades 

de Estados Unidos, Canadá, Europa, Latino-

américa, Asia y Australia. 
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ALEMANIA Hochschule Deggendorf 
Hochschule München
Karlshochschule International University
Münster University of Applied Sciences 
Universität Duisburg-Essen

ARGENTINA Universidad de Ciencias Empresariales y 
Sociales (UCES)

AUSTRALIA University of Technology, Sydney (UTS)

BÉLGICA Institut Supérieur de Traducteurs et Interprètes 
(ISTI)
Universiteit Gent en Arteveldehogeschool

BRASIL Escola Superior de Propaganda e Marketing 
(ESPM)
Pontifícia Universidade Católica do Rio de 
Janeiro (PUC-Río)

CANADÁ Carleton University
University of the Fraser Valley

CHILE Pontificia Universidad Católica de Chile
Universidad del Desarrollo
Universidad Finis Terrae 
Universidad del Pacífico

COLOMBIA Universidad EAN

COREA DEL SUR Duksung Women’s University
Hankuk University of Foreign Studies
Kookmin University

DINAMARCA Copenhagen Business School 
Danish School of Journalism
Metropolitan University College

ESTADOS 
UNIDOS

Drake University 
Hunter College
Kalamazoo College 
Lock Haven University 
Montclair State University
Ohio Northern University 
Purchase College (SUNY)
Rhodes College 
Rider University 
San Diego State University (SDSU) 
Southeast Missouri State University (SEMO)
St. Norbert College
University of Miami  
Washington College

ESTONIA Tartu Health Care College

FINLANDIA HAMK University of Applied Sciences 
Kymenlaakso University of Applied Sciences 

FRANCIA Institut d’Études Supérieures des Arts (IESA)
ESC Rennes
EM Normandie

REINO UNIDO Keele University
Oxford Brookes University 
Regent’s College
University of East Anglia
University of Liverpool 
University of Portsmouth
University of Roehampton 
University of Salford
University of the West of England 

IRLANDA University of Limerick

ITALIA Università degli Studi di Modena e Reggio 
Emilia
Università degli Studi del Molise
Università di Roma Tor Vergata
Università degli Studi di Roma La Sapienza

JAPÓN Kansai Gaidai University

LETONIA Baltic International Academy

LITUANIA Vilniaus kolegija/University of Applied 
Sciences

MÉXICO Tecnológico de Monterrey (ITESM-Puebla)
Universidad Anáhuac
Universidad Autónoma de Guadalajara 
Universidad Iberoamericana (D.F.)
Universidad Iberoamericana (León)
Universidad Jesuita de Guadalajara (ITESO)
Universidad La Salle (D.F.)
Universidad La Salle (Morelia)
Universidad Marista de Mérida
Universidad de Monterrey (UDEM)
Universidad Panamericana

PAÍSES BAJOS Fontys Hogescholen 
Haagse Hogeschool (HEBO)
Hogeschool Utrecht
Rotterdam University

POLONIA School of Economics and Law in Kielce

PORTUGAL Instituto Politécnico de Santarém
Universidade Católica Portuguesa-Instituto 
Ciências da Saúde
Universidade de Coimbra
Universidade de Évora

SUECIA Umea University

Relación de convenios vigentes durante el curso 2012-2013
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Actividad Internacional
Programa de Movilidad Internacional

Ampliación del número de 
universidades / instituciones 
colaboradores de Nebrija con 
la firma y/o ampliación de 
convenios de movilidad de 
estudiantes.

Durante el curso académico 2012-2013  el 

DPI ha firmado los siguientes acuerdos mar-

co con el fin de ampliar la oferta.

Mejoras en el Programa de 
Movilidad Internacional

Jornadas de Bienvenida al 
alumno Nebrija después de su 
estancia en el extranjero.
Durante el año académico 2012-2013, el 

Departamento de Programas Internaciona-

les hizo un mayor esfuerzo por involucrar 

y reintegrar a los alumnos recién llegados 

de su estancia en el extranjero a través del 

Programa de Movilidad Internacional 2011-

2012. Esta labor se llevó a cabo con la cele-

bración de dos reuniones con el fin de dar 

la bienvenida de vuelta a Nebrija, hablar del 

choque cultural inverso y hacer partícipes a 

los alumnos de la posibilidad que existe de 

seguir involucrados en el ámbito internacio-

nal. Además, por primera vez, varios alum-

nos participaron en el Club Internacional y 

en actividades para promocionar la salida al 

extranjero y sus antiguas universidades de 

destino.

ampliación de  
convenios de movilidad

BRASIL Universidad de Positivo

Riberao Preto

COREA Hankuk University of Foreign Studies 
(HUFS)

FRANCIA IESA París

HONG KONG Lingnan University

MÉXICO Universidad Panamericana

SUIZA Haute École

TURQUÍA Istanbul Ticaret Üniversitesi 

REPÚBLICA 
DOMINICANA

UNIBE
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III Jornada “Vive 
Internacionalmente”
Durante el año académico 2012-2013, 

se celebró la III Jornada “Vive Internacio-

nalmente”, enfocada a la promoción del 

Programa de Movilidad Internacional (PMI) 

2012-2013 entre los alumnos de Nebrija y 

sus familias. La jornada se estructuró en tres 

partes fundamentales: En primer lugar,  la 

experiencia internacional como experien-

cia vital para los estudiantes, en segundo 

lugar, procedimientos, normas y pautas para 

vivir la experiencia de forma positiva; y, por 

último, mesa redonda sobre “Consejos para 

una experiencia internacional exitosa…y 

cómo seguir experimentándola en España.”. 

En estas actividades estuvieron invitados 

antiguos alumnos que tuvieron una estancia 

en una universidad internacional asocia-

da,  padres de alumnos que desarrollaron 

su movilidad internacional y coordinadores 

académicos internacionales.  

Participación en la  
Semana Cero
Por otro lado, una vez más, el Departamen-

to de Programas Internacionales participó 

activamente en el desarrollo de la Semana 

Cero. En la sesión de orientación organiza-

da en ambos campus, se celebró un taller 

de multiculturalidad cuyo objetivo princi-

pal fue transmitir a los nuevos alumnos la 

importancia de la experiencia internacional 

para el desarrollo personal y profesional de 

las personas. En la primavera del 2013, se 

hizo seguimiento con los mismos alumnos y 

sus compañeros a través de reuniones infor-

mativas para adelantarles información sobre 

el Programa de Movilidad Internacional 

2014-2015, en el cual estarán participando 

la gran mayoría de alumnos interesados.

Jornada de orientación a los 
alumnos internacionales
En cuanto a la recepción de alumnos inter-

nacionales, el Departamento ha seguido 

mejorando sus servicios a través de comu-

nicación más estrecha con los Departamen-

tos Académicos y, como siempre, atención 

personalizada a cada alumno.  
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Actividad Internacional
Programa de Movilidad Internacional

Actualización de la web
Para ambos tipos de movilidad, el Depar-

tamento ha publicado información y do-

cumentación más detallada en la web de 

la Universidad Nebrija, con el fin de dar un 

mejor servicio y mostrar transparencia en 

todos los procedimientos relacionados con 

la movilidad estudiantil. Además, el Depar-

tamento reestructuró las encuestas de satis-

facción para ambos tipos de alumnos, con 

el fin de ofrecerles una mejor oportunidad 

de compartir sus perspectivas relacionadas a 

la experiencia internacional.

Club Internacional
El objetivo final del Club Internacional es 

promover el intercambio lingüístico y cultu-

ral entre estudiantes de distintas naciona-

lidades a través de gran variedad de activi-

dades culturales y de ocio. Por supuesto, el 

Club Internacional también ayuda y asesora 

a los alumnos internacionales. Asimismo, 

se llevó a cabo el Programa Peer Mentoring 

de nuevo, cuyo objetivo es la integración de 

los alumnos internacionales en Nebrija así 

como el acercamiento de otras culturas a 

los alumnos de Nebrija.

Fomento de la movilidad 
internacional entre el personal 
docente y de administración y 
servicios 

A través del programa ERASMUS, la Uni-

versidad Nebrija ha promovido la movilidad 

internacional entre su personal docente y de 

administración de servicios. El objetivo de 

esta movilidad docente es propiciar el con-

tacto con otras universidades europeas para 

el desarrollo de sinergias investigadoras y de 

colaboración académica e institucional.  Por 

otro lado, la movilidad del personal de ad-

ministración de servicios busca la formación 

lingüística y de competencias a través de la 

observación de otros entornos de trabajo. 

De esta manera, se han gestionado un total 

de 32  plazas (9 en movilidad docente y 23  

en movilidad de formación) que han permiti-

do al profesorado de la Universidad impartir 

docencia en universidades de Alemania, Sue-

cia, Bélgica, Países Bajos, Italia, Portugal  y 

Dinamarca y la formación de personal a tra-

vés de la observación in situ en universidades 

Reino Unido. Además, con estas movilidades 

se ha fomentado la adquisición de compe-

tencias lingüísticas en inglés y francés. 
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Universidad Internacional de Verano

La Universidad Internacional de Verano Ne-

brija diversificó  la oferta de programas en 

diversas áreas de conocimiento, con cursos 

en Competencias Globales, Comunicación 

Corporativa, Industrias del Lujo, Ingeniería 

del Automóvil y Retos Jurídicos de la socie-

dad de la información. 

Los programas se impartieron de manera 

presencial, contando con un profesorado de 

alto prestigio y especialistas en la materia 

que imparten, favoreciendo en todo mo-

mento la participación activa e interacción 

de todos los participantes.  La metodología, 

eminentemente práctica, favoreció el pro-

ceso de aprendizaje; incluyendo talleres, 

trabajo en equipo, discusiones y debates, 

exposiciones orales, conferencias, casos 

prácticos así como el desarrollo de activida-

des fuera del aula. Asimismo, la formación 

académica y el aprendizaje se entremezcla-

ron con actividades interculturales y diferen-

tes alternativas de ocio en Madrid.

Este proyecto fortaleció los lazos de coope-

ración y desarrollo entre Nebrija y el Tecno-

lógico de Monterrey (TEC, Campus Puebla) 

y la Universidad de Miami. 
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Actividad Internacional

Ferias y jornadas 
internacionales

Promoción de los programas académicos 

de la Universidad Nebrija en ferias y viajes 

internacionales, misiones inversas.

Encuentros con 
universidades extranjeras, 
agentes educativos 
e instituciones 
gubernamentales

FERIAS Y JORNADAS 
INTERNACIONALES

CHINA Feria Expofair Education Shanghai (China)

IRLANDA Feria Septiembre 2011: EAIE Copenhaguen

ESTADOS 
UNIDOS

Forum on Education Abroad (Chicago, 
Estados Unidos–CEHI)

Feria NAFSA (Houston, Texas, EE.UU.)

México

MÉXICO Feria Febrero 2012: Feria de Programas 
Internacionales de la  Universidad de 
Monterrey

Feria Febrero 2012: Feria de Programas 
Internacionales Instituto Tecnológico  de 
Estudios Superiores de Monterrey (ITESM-
Puebla)

Feria MBA WORLD TOUR (Latinoamérica – 
México)

SINGAPUR Conferencia – AAPBS

En Nebrija

ALEMANIA Hochschule der populären Künste, 
Fachhochschule Muenster, College Contact 

CANADÁ University of the Fraser Valley

REINO 
UNIDO

Northumbria University

Regent’s College

University of Portsmouth

JAPÓN Hokusei Gakuen University

MÉXICO Universidad Panamericana 

Universidad Anáhuac D.F

POLONIA Tischner European University
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ASIA PACÍFICO

CHINA The Hong Kong University of Science And 
Technology

Comunity College of City University

Lingnan University 

The University of Hong Kong 

Hong Kong Polytechnic University

The Chinese University of Hong Kong

COREA  
DEL SUR

Ewha Womens University

Hoseo University

Duksung Women´s University

Kookmin University

Sungkyunkwan University

Seoul National University. College of Art

Korea University. 

Kyung Hee University

Korea National University of Arts

Hanyang University

Ajou University

Hankuk University of Foreign Studies

REGIÓN AMÉRICA LATINA

COLOMBIA EAFIT

EAN

Universidad Sergio Arboleda

ECUADOR SENESCYT – Gobierno Ecuador

Universidad Católica De Santiago de 
Guayaquil

MÉXICO Universidad Iberoamericana

Tecnológico de Monterrey – Puebla

Universidad Anáhuac Sur

Universidad Anáhuac Norte

Universidad Autónoma de Guadalajara

Universidad de Monterrey

Universidad del Caribe

Universidad La Salle

Universidad Marista de Mérida

Universidad Popular del Estado de Puebla

PERÚ ESAN

Universidad San Martín De Porres

PUERTO RICO Universidad El Turabo

REPÚBLICA 
DOMINICANA

UNIBE

MESCYT – Gobierno de República 
Dominicana

IESA

VENEZUELA Universidad Católica Andres Bello

Universidad Metropolitana

Universidad Simón Bolívar

En EL EXTRANJERO

REGIÓN EUROPEA

ALEMANIA Universität München

Fachhochschule Deggendorf

Fachhochschule Muenster

Karlshochschule International University

Hochschule der populären Künste

REINO UNIDO Regent’s College
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Actividad Internacional

Acuerdos con universidades extranjeras para el 
desarrollo de programas

DOCTORADO
DOCTORADO EN EMPRESA EAN COLOMBIA

UNIVERSIDAD ANAHUAC SUR MÉXICO

SENESCYT - GOBIERNO ECUADOR ECUADOR

DOCTORADO EN INGENIERÍA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR VENEZUELA

DOCTORADO EN TURISMO SENESCYT - GOBIERNO ECUADOR ECUADOR

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR VENEZUELA

GRADO
GRADO EN ADE ESPM BRASIL

GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES ESPM BRASIL

DOBLE EN RELACIONES INTERNACIONALES UDEM MÉXICO

TÍTULOS PROPIOS
PROGRAMA DE COMPETENCIAS UNIBE REP. DOMINICANA

UNIVERSIDAD CATÓLICA ANDRES BELLO VENEZUELA

UNIVERSIDAD SAN MARTÍN DE PORRES PERÚ

PROGRAMA INFFUT EAFIT COLOMBIA

GLOBAL LEADERSHIP PROGRAM EAFIT COLOMBIA

ESAN PERÚ

IESA VENEZUELA

UNIBE REP. DOMINICANA

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CHILE CHILE

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR
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MÁSTER
MÁSTER EN DERECHO EMPRESARIAL UNIBE REP. DOMINICANA

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CHILE CHILE

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR

UNIVERSIDAD DE MONTERREY MÉXICO

UNIVERSIDAD DE PASSO FUNDO BRASIL

MÁSTER EN DISEÑO INDUSTRIAL UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR VENEZUELA

MÁSTER EN EDUCACIÓN - TURISMO SENESCYT - GOBIERNO ECUADOR ECUADOR

MÁSTER EN LINGÜÍSTICA FINIS TERRAE CHILE

LINYI UNIVERSITY CHINA

MÁSTER EN MARKETING DIGITAL EAN COLOMBIA

MÁSTER EN MERCADO DEL ARTE EAN COLOMBIA

MÁSTER EN RECURSOS HUMANOS UNIBE REP. DOMINICANA

MÁSTER EN TURISMO EAFIT COLOMBIA

MARISTA MÉXICO

TEC MÉXICO

UNIBE REP. DOMINICANA

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE GUADALAJARA MÉXICO

UNIVERSIDAD DE PASSO FUNDO BRASIL

UNIVERSIDAD SAN MARTÍN DE PORRES PERÚ

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA COLOMBIA

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR VENEZUELA

MBA AJOU UNIVERSITY COREA

ANHANGUERA BRASIL

TUIUTU BRASIL

UNIVERSIDAD METROPOLITANA VENEZUELA

MBA DISTRIBUCIÓN UNIVERSIDAD CATÓLICA ANDRES BELLO VENEZUELA

MBA GENERAL UNIVERSIDAD CATÓLICA ANDRES BELLO VENEZUELA

UNIVERSIDAD DE PASSO FUNDO BRASIL

MBA HOTELES Y COMPLEJOS TURÍSTICOS UNIVERSIDAD CATÓLICA ANDRES BELLO VENEZUELA

MBA SEMINARIO TECNOLÓGICO UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA COLOMBIA

MBA TECNOLÓGICO EAN COLOMBIA

UNIVERSIDAD CATÓLICA ANDRES BELLO VENEZUELA

MCDE (EMPRENDEDORES) EAN COLOMBIA

UNIVERSIDAD CATÓLICA ANDRES BELLO VENEZUELA

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR

UNIVERSIDAD METROPOLITANA VENEZUELA

UNIVERSIDAD SAN MARTÍN DE PORRES PERÚ



80

05



81

N
Institutos 
Nebrija



82

Centro de 
Estudios 
Hispánicos
El Centro de Estudios Hispánicos, como 

viene haciendo desde 1985, ha ofrecido a 

lo largo del curso académico 2012-2013 

diferentes programas de español dirigidos 

a estudiantes procedentes de numerosos 

países que, por diversas razones, deseaban 

aprender español en España o querían pro-

fundizar en el conocimiento de la lengua y 

de la cultura españolas.

Cursos de Español
A lo largo del año académico, se han ofreci-

do ocho programas de Enseñanza de Espa-

ñol como Lengua Extranjera. En cada uno 

de ellos, se imparten cursos de lengua y de 

cultura españolas para seis niveles diferen-

tes, desde el nivel principiante hasta el de 

perfeccionamiento. Cada programa incluye 

también seis actividades culturales (visitas 

a museos y a otros lugares de interés) y se 

complementa con muy diferentes activida-

des extraacadémicas.
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	�Programas de Estudios Hispánicos

	� Durante este año, se han llevado a cabo 

dos programas semestrales de Estudios His-

pánicos: semestre de otoño y semestre de 

primavera. Estos programas están centrados 

en las áreas de Lengua Española, Literatura, 

Historia, Arte y otras disciplinas relaciona-

das. Estos programas confieren créditos 

académicos e incluyen muy diferentes acti-

vidades culturales y extraacadémicas.

	�Programas intensivos de verano

	� Se desarrollaron cinco programas mo-

nográficos, centrados en las siguientes 

materias: programa de Lengua y Cultura 

españolas, programa de Literatura Espa-

ñola, programa combinado de Literatura 

y Cultura, programa de Español y Arte, y 

Programa de Español y Negocios. Cada 

uno de ellos se imparte de forma intensiva 

a lo largo de un mes (junio o julio) y se 

complementa con actividades culturales y 

extraacadémicas.

	�Otros programas universitarios

	� El Centro de Estudios Hispánicos ha orga-

nizado así mismo cursos preparatorios de 

Lengua Española para aquellos estudian-

tes internacionales que necesitaban me-

jorar su nivel antes de incorporarse a los 

cursos semestrales con estudiantes espa-

ñoles.

	� Además, el Centro de Estudios Hispánicos 

ha organizado dentro del VII Certamen de 

Relato Breve “Alonso Zamora Vicente” el 

Premio Mención especial CEHI (Modalidad 

Microrrelato) para hablantes no nativos, 

cuyo objetivo es que los alumnos extran-

jeros se integren en la vida universitaria de 

España, a través del aprendizaje y dominio 

del español como lengua extranjera.
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Centro de Estudios Hispánicos

C
Convenios con 
universidades extranjeras
Por otra parte, durante el curso académico 

2012-2013 y dentro del marco de los acuer-

dos bilaterales de organización y docencia, 

el Centro de Estudios Hispánicos ha orga-

nizado programas específicos de español 

para grupos de estudiantes de las siguientes 

universidades:

	�Chulalongkorn University  

(Bangkok, Tailandia)

	�Fontys University (Holanda)

	�Furman University (Carolina del Sur, EE.UU.)

	�Hunter College, Cunny (Nueva York, EE.UU)

	�Kalamazoo College (Michigan, EE.UU.)

	�Marshall University (West Virginia, EE.UU.)

	�Montclair State University  

(Nueva Jersey, EE.UU.)

	�Queens College, Cuny (Nueva York, EE.UU.)

	�Pepperdine University (California, EE.UU.)

	�Purchase College, SUNY (NuevaYork,  EEUU)

	�San Diego State University  

(California, EE.UU)

	�SISU. Shanghai International Studies 

University (Shanghai, China)

	�University of Arkansa (Arkansas, EEUU)

	�University of Florida (Florida, EE.UU.)

	�University Purdue (Indiana, EE.UU.)

	�University of Waterloo (Waterloo, Canadá)

Convenios con 
instituciones españolas

En virtud del convenio firmado con el Institu-

to Cervantes, la Universidad Nebrija, a través 

del Centro de Estudios Hispánicos, ha llevado 

a cabo la realización de las pruebas orales y 

escritas para la obtención de los Diplomas 

de Español como Lengua Extranjera, en las 

convocatorias de noviembre y mayo.
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Instituto de 
Lenguas  
Modernas
La Universidad Nebrija considera que el conoci-

miento de lenguas extranjeras, además de ser 

un componente fundamental de una educación 

integral, proporciona una visión multicultural del 

mundo y prepara al alumnado para enfrentarse 

al mundo laboral en las mejores condiciones de 

competitividad. Debido a este espíritu, la Univer-

sidad, a través del Instituto de Lenguas Modernas 

(ILM), ha fomentado el aprendizaje de lenguas y 

proporciona a todos los alumnos la posibilidad de 

obtener créditos académicos y ECTS en inglés, o 

créditos ECTS a las titulaciones del Departamento 

de Lenguas Aplicadas (DLA) para las que el ILM 

imparte asignaturas de francés, alemán o chino 

(el Instituto de Lenguas Modernas ha organiza-

do las clases de Lengua C de chino en los planes 

de estudios requeridos por el Departamento de 

Lenguas Aplicadas).

El Instituto de Lenguas Modernas está integra-

do por tres secciones: Lengua Francesa, Lengua 

Inglesa y Lengua Alemana.
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Sección de  
Lengua Francesa

La Sección de Lengua Francesa ha impar-

tido sus clases en el curso 2012-13 en las 

asignaturas de los planes de estudios de 

los grados del Departamento de Lenguas 

Aplicadas (DLA).

Sección de  
Lengua Alemana

La Sección de Lengua Alemana ha impar-

tido sus clases en el curso 2012-13 en las 

asignaturas de los planes de estudios de los 

grados del Departamento de Lenguas Apli-

cadas (DLA), así como en las asignaturas de 

los planes de estudio de Turismo.

Sección de  
Lengua Inglesa

La universidad exige unos conocimientos 

mínimos a todos los estudiantes antes de 

comenzar sus estudios, y a los alumnos de 

todos los grados un conocimiento mínimo 

de salida. En el curso 2012-13, en el que 

han convivido los planes de estudio de las 

licenciaturas y los de grado, la Sección de 

Lengua Inglesa ha impartido en las licencia-

turas cursos generales de lengua y cultura 

inglesas en el marco del Diploma in English 

Professional Skills, requisito para todos los 

estudiantes de grado de los campus de 

La Berzosa y de Dehesa de la Villa, dando 

especial atención al desarrollo de las habili-

dades comunicativas de los alumnos. La sec-

ción también ha impartido cursos de inglés 

con fines específicos, en los que se dota al 

alumno del vocabulario y las estrategias co-

municativas propias de su futura profesión. 
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Además, ha ofertado el Diploma in English 

Professional Skills a todos los alumnos de 

enfermería y fisioterapia que deseen conti-

nuar con el aprendizaje de lengua inglesa 

en el centro adscrito de San Rafael. 

Diploma in English  
Professional Skills

La Universidad Nebrija, a través de la Sec-

ción de Lengua Inglesa del ILM, organiza 

Diploma in English Professional Skills, de 

carácter obligatorio para los los estudiantes 

de todos los grados en los campus de La 

Berzosa y de la Dehesa de la Villa, desde su 

entrada hasta la consecución de un nivel 

B2, nivel mínimo de salida requerido por la 

Universidad Nebrija. Además, el mismo Di-

ploma se ha ofertado en el centro adscrito 

San Rafael, con carácter opcional.

Las asignaturas de lengua inglesa del Diplo-

ma in English Professional Skills se centran 

en potenciar las habilidades comunicativas 

de los alumnos, y en prepararlos para ser 

seres multiculturales, competitivos en sus 

futuras carreras profesionales, con la garan-

tía, confianza y autonomía que proporciona 

el dominio de la lengua inglesa.

Instituto de Lenguas Modernas



89

05

ACLES: Acreditación de nivel 
de inglés C1

Universidad Nebrija es socio de la Asocia-

ción de Centros de Lenguas en la Enseñan-

za Superior (ACLES). La asociación ACLES  

está destinada a promover el aprendizaje 

y difusión de distintas lenguas en la Ense-

ñanza Superior y se encarga, entre otros 

aspectos, de promover la estandarización de 

niveles de dominio de idiomas y de sistemas 

de evaluación de dichos niveles, de acuerdo 

con las directrices emanadas del Consejo de 

Europa. En este caso, el ILM ha organizado 

y creado la primera convocatoria de acredi-

tación de nivel de inglés a nivel C1, según 

el Marco Común Europeo de Referencia 

para las Lenguas (MCERL). Los alumnos del 

Máster de Enseñanza Bilingüe para Profe-

sores de Primaria y Secundaria, organizado 

por el Departamento de Lenguas Aplicadas,  

han sido los primeros en participar en las 

dos primeras convocatorias del examen en 

el curso académico 2012-13, lo que les ha 

dado la posibilidad de acreditar su nivel C1 

de inglés según el MCERL.

Formación en inglés (blended-
learning) al personal de la 
Universidad

Dentro del programa de formación interna 

de nuestra universidad, el equipo de ILM 

ha impartido por primera vez en modalidad 

blended las clases de inglés al personal de 

la universidad, durante todo el curso acadé-

mico 2012-13. La formación ha constado 

de 2 horas de clases semanales por nivel, 

en modalidad online, más en la impartición 

de dos ediciones de cursos intensivos con 

carácter innovador y de inmersión, en mo-

dalidad presencial, que han constado de 15 

horas cada uno. Los profesores Mª Teresa 

Lamas Castro, Clare Taylor, Nuria Mendoza 

y Henrique Alves de Souza se han adentra-

do así en la investigación de la enseñanza 

online, teniendo en cuenta las necesidades 

específicas del personal de la Universidad.



90

Instituto Nebrija de 
Competencias Profesionales

En la Universidad Nebrija consideramos fun-

damental formar a los estudiantes en las  

competencias profesionales que les facilitan 

el acceso al empleo, una adecuada integra-

ción en las organizaciones a las que se incor-

poran y un desarrollo continuo.

En Nebrija definimos las competencias como 

el conjunto de conocimientos, habilidades, 

actitudes y valores que las personas desple-

gamos en el desempeño de nuestra actividad 

profesional y que nos permiten adaptarnos 

eficazmente a diferentes entornos o situacio-

nes.

Por eso, hemos desarrollado a través del Ins-

tituto Nebrija de Competencias Profesionales 

un conjunto de programas formativos emi-

nentemente prácticos que se llevan a cabo 

de forma transversal, en todos los grados y 

posgrados, y también de forma longitudinal, 

pues en los estudios de grado los alumnos 

trabajan estas competencias durante tres 

cursos académicos.

Todos los programas de competencias profe-

sionales en Nebrija tienen una secuencia ló-

gica que empieza con  el análisis, desarrollo 

y liderazgo de uno mismo - inteligencia emo-

cional - sigue con la práctica de habilidades 
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de relación y comunicación con los demás y 

culmina con el entrenamiento en habilidades 

relacionadas con la empleabilidad.

El objetivo principal de estos programas es 

facilitar el desarrollo personal, académico y 

profesional de nuestros alumnos. Desde un 

principio, en el primer curso de grado y en 

las entrevistas previas de ingreso, o al co-

mienzo de un programa tipo máster, hace-

mos una cuidadosa evaluación del nivel de 

competencias, sobre la que informamos al 

alumno, que sirve de guía y punto de partida 

para evaluar  mejoras en su desarrollo indivi-

dual y colectivo. 

Como es lógico, mejorar la empleabilidad de 

nuestros alumnos es nuestro principal obje-

tivo en los últimos cursos de grado y en los 

másteres. Por ello hemos adaptado nuestros 

programas de desarrollo de competencias a 

las necesidades y expectativas más deman-

das actualmente en la sociedad. Entre estas 

competencias más demandadas están la ca-

pacidad emprendedora, el trabajo en equi-

po,  la flexibilidad, la confianza y el compro-

miso, las habilidades de comunicación y el 

liderazgo personal y colectivo.

Para facilitar la puesta en práctica de las en-

señanzas y aprendizajes adquiridos en los 

programas de desarrollo de competencias, 

nuestro programas son eminentemente 

prácticos y conllevan una labor de asesora-

miento y coaching personalizado al alumno. 

Hemos diseñado e incorporado en todos 

nuestros programas diferentes herramien-

tas que ayudan a las personas a construir su 

marca personal y lograr sus objetivos a nivel 

académico y en su proceso de incorporación 

al mercado laboral. Ejemplos de algunas de 

estas herramientas son: 

•	�DAFO personal (Debilidades, Amenazas, 

Fortalezas y Oportunidades).

•	�Herramientas de autoconocimiento, fee-

dback y feedforward por parte de compa-

ñeros y profesores.

•	�Dinámicas grupales, role-playing y análisis 

de los roles en el equipo.

•	�Desarrollo y mapa de la red de contactos.

•	�Plan de Acción Individual.
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Investigación 
Facultad de las Artes y las Letras

Se trata de un grupo de investigación emer-

gente, que pretende acometer proyectos de 

investigación en el campo de las artes escéni-

cas, las artes visuales u otras manifestaciones 

artísticas contemporáneas desde la solvencia 

metodológica de las ciencias sociales y hu-

manas y la interdisciplinariedad entre ellas.

Integrantes
	 Dr. Juan Arturo Rubio Arostegui (IP)

	 Néstor Roldán Abarrátegui 

	 Dra. Raquel Caerols Mateo

	 Patricia Bonnin Arias (URJC) 

	 Mar Sampedro (doctorando UNNE)

	 Dra. Ana Isabel Fernández Valbuena

Palabras clave
Metodología de la investigación basada en 

las artes (Arts based Research), artes escéni-

cas (performing arts) , artes visuales (visual  

Arts) Didáctica de las Artes, (Arts in Educa-

tion) Sociología de las artes (sociology of 

Arts).

Proyectos de investigación

	�Cibercultura & New Media Art

	Descripción: Simposio Internacional 

	Entidad financiadora: Ministerio de Edu-

cación, Cultura y Deporte

	Instituciones participantes en el proyecto: 

Fundación Antonio de Nebrija, Universi-

dad Antonio de Nebrija

Grupo Nebrija de Arte
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Publicaciones

Revistas de investigación

•	Caerols Mateo, Raquel

	“Arte, ciencia y tecnología: el hacer tec-

nológico en el pensamiento occidental”: 

Deforma, cultura online, págs.: 12, 2012, 

Sendemá. ISSN: 2254-2272.

	“El devenir de las academias y las revolu-

ciones sociales: la lucha contra el esque-

ma”: Revista Arte y sociedad, págs.:17, 

2013, Eumet.net, Universidad de Málaga, 

Universidad de Sevilla. ISSN: 2174-7563.

	“Experimentación, proceso y boceto: 

variables de los procesos creativos en la 

conformación de las vanguardias y su le-

gado a la creatividad contemporánea”: 

Arte y movimiento, págs.: 12, 2013, Uni-

versidad de Jaén. ISSN 1989-9548.

	“La creatividad, el mito del genio y la 

educación del talento, a través de la obra 

de Woody Allen”: Revista Docrea, págs.: 

20, 2013, Universidad de Granada. ISSN: 

2174-7822.

	“La Gestión de la Comunicación en los 

Museos de Madrid: Auditoría de Relacio-

nes Públicas, de Mónica Viñarás.”: Revis-

ta Internacional de Relaciones Públicas, nº 

4, VOL. II, págs.: 2, 2012, Universidad de 

Málaga. ISSN: 2174-3681. DOI: 10.5783.

•	Caerols Mateo, Raquel; Alejandro José 
Tapia Frade y Andrés Carretero Soto

	“Instagram, la imagen como soporte de 

discurso comunicativo participado”: Re-

vista Vivat Academia, págs.:12, 2013, 

UCM. ISSN: 1575-2844.

•	Fernández Valbuena, Ana

	“Wajdi Mouawad. La voz de los que-

brantados”: Primer acto, n. 342, Madrid, 

2012, págs. 201-206. ISSN: 0032-8367.

	“Al encuentro con otro”: Primer acto, n. 

344, Madrid, 2013, págs. 279-281.ISSN: 

0032-8367
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Investigación 
Facultad de las Artes y las Letras

•	Rubio Arostegui, Juan Arturo

	“La política cultural de los Gobiernos Au-

tonómicos de la Comunidad de Madrid: 

su singularidad en el contexto autonó-

mico español”: Revista de Investigacio-

nes Politicas y Sociológicas, Vol. 11 nº 3,  

2012, Universidad Santiago de Compos-

tela. Págs. 205-234. ISSN 2255-5986.

Libros

•	Caerols Mateo, Raquel

	“Investigación en las Artes: el arte como 

vía de conocimiento” en La praxis del ar-

tista como hacer investigador: Creación 

artística y/o investigación en las artes. 

Sociedad Latina de Comunicación Social, 

Cuadernos de Bellas Artes, 2013. ISBN: 

978-84-15698-23-4.

	“The artist´s practice as researcher process: 

Creation in the arts” en 1 st Conference 

on Arts-Based And Artistic Research: Cri-

tical reflections on the intersection of art 

and research. Universidad de Barcelona, 

2013. Depósito digital, http://hdl.handle.

net/2425/45264.

•	Caerols Mateo, Raquel y Rubio 
Arostegui, Juan Arturo

	Editores del libro La praxis del artista como 

hacer investigador: Creación artística y/o 

investigación en las artes. Sociedad Lati-

na de Comunicación Social, 2013. ISBN: 

978-84-15698-23-4.

	“La praxis del artista en el proceso creati-

vo como hacer investigador: creación en 

las artes y/o investigación en las artes” 

(prólogo del libro) en La praxis del artista 

como hacer investigador: Creación artísti-

ca y/o investigación en las artes. Sociedad 

Latina de Comunicación Social, Cuader-

nos de Bellas Artes, 2013. ISBN: 978-84-

15698-23-4.

•	Fernández Valbuena, Ana

	Samira… Una experiencia teatral de coo-

peración. Fundamentos, 2012, Madrid.

•	Rubio Arostegui, Juan Arturo

	“La dimensión social de la actividad crea-

tiva: una introducción al enfoque de las 

ciencias sociales” en La praxis del artista 

como hacer investigador: Creación artísti-

ca y/o investigación en las artes. Sociedad 

Latina de Comunicación Social. 2013.

ISBN: 978-84-15698-23-4.



107

06

•	Sampedro Mulero, Mar

	“Visualization, a Common Bond bet-

ween Art and Science” en PROCEEDINGS 

INFORMATION: 1st Conference on Arts-

Based and Artistic Research. Creative 

Commons License (Attribution-NonCom-

mercial-NoDerivs) in the Digital Deposi-

tory (DSpace) managed by the University 

of Barcelona. 2013.

•	Fernández Valbuena, Ana Isabel

	“Proyectos escénicos en libertad” en La 

praxis del artista como hacer investigador: 

Creación artística y/o investigación en las 

artes. Sociedad Latina de Comunicación 

Social, 2013. ISBN: 978-84-15698-23-4.

Congresos de investigación

•	Caerols Mateo, Raquel

	“Arte, ciencia y tecnología: el hacer tec-

nológico en el pensamiento occidental” 

(ponencia inaugural). I Simposio Cibercul-

tura y New Media Art. Madrid, España. 

10 de diciembre de 2012.

	“He artist´s practice as researcher process: 

Creation in the arts”. 1 Conference on 

Arts-Based and Artistic Research. Critical 

Reflections on the Intersection between 

art and research. Barcelona, España. 31 

de enero de 2013.

	“Vídeo e internet”. Congreso: Poéticas 

de la conectividad, en Medialab-Prado. 

http://medialab-prado.es/article/grupo_

de_debate_video_e_internet. Madrid, Es-

paña. 21 de mayo de 2013.

•	Fernandez Valbuena, Ana Isabel

	“Los cómicos del arte en la profesión tea-

tral española del siglo XVI (y en la del siglo 

XXI)”. Congreso Internacional Olmedo El 

patrimonio del teatro clásico español. Ac-

tualidad y perspectivas. Olmedo, julio de 

2013. 

	“Investigación aplicada a la escena en los 

TFT de Arte Dramático”. I Jornadas de 

metodologías y didactica de la tutela de 

TFG en Artes Escénicas. Fundación Anto-

nio de Nebrija, Madrid, 26 y 27 de abril 

de 2013.

•	Rubio Arostegui, Juan Arturo

	“Efectos de la digitalización de las artes 

en los campos artísticos”. I Simposio Ci-

bercultura y New Media Art. Madrid, Es-

paña. 10 de diciembre de 2012.
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Facultad de las Artes y las Letras

	“Evolución y retos de las políticas cultu-

rales española multi-nivel en el periodo 

democratico: 1978-2012”. Jornadas de 

Estudios. Políticas culturales e identida-

des en la España Contemporánea SS. XX-

XXI. College d’Espagne & Université Paris 

8. Paris, Francia. 17 de enero de 2013.

	“La auto-etnografía como enfoque me-

todológico en la realización de los Traba-

jos de Fin de Grado. Un análisis de caso 

en el Grado de Artes Escénicas de la Uni-

versidad Antonio de Nebrija”. III Congre-

so Internacional de Etnográfia y Educa-

ción. CSIC-CCHS. Madrid, 3-5 de julio de 

2013.

	“Spanish Experiences in Final Year Dis-

sertation of Degrees of Performing Arts: 

an analysis in the frame of the European 

Higher Education Area”. International Fe-

deration for Theatre Research (IFTR). Bar-

celona, 26 de julio de 2013.

	“Aportes de la metodología de investiga-

ción de las ciencias sociales a los TFT/TFG: 

enfoques y conceptos-clave”. I Jornadas 

de metodologías y didactica de la tute-

la de TFG en Artes Escénicas. Fundación 

Antonio de Nebrija, Madrid, 26 y 27 de 

abril de 2013.

•	Rubio Arostegui, Juan Arturo y Rius 
Ulldemolins, Joaquim

	“Modernizar la gestión de las grandes 

organizaciones culturales públicas? Pers-

pectivas teóricas, razones prácticas y re-

composición del “campo de batalla” en 

torno al valor público”. XI Congreso Es-

pañol de Sociología. Federación Española 

de Sociología. Universidad Complutense 

de Madrid, 10-12 de julio de 2013.

•	Sampedro Mulero, Mar

	“Visualization, a Common Bond bet-

ween Art and Science”. 1st Conference 

on Arts-Based and Artistic Research. Bar-

celona, España, del 31 de enero al 1 de 

febrero de 2013.

Tesis doctorales

	Bonnin Arias, Patricia

	“Aplicación del concepto de escuela  al 

caso del ballet español”

	Director: Juan Arturo Rubio Arostegui

	Universidad Nebrija. En curso.
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	Roldán Abarrategui, Nestor

	“Didáctica y creación teatral: un análisis 

de caso de la metodología Devising Thea-

tre en la Universidad Nebrija” 

	Director: Juan Arturo Rubio Arostegui

	Universidad Nebrija. En curso.

	Sampedro, Mar

	“Del actor al intérprete: hacia una meto-

dología en la dirección de actores del au-

diovisual” 

	Directores: Juan Arturo Rubio Arostegui y 

Juana Rubio Romero.

	Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigación 
relevantes

	Caerols Mateo, Raquel y Rubio 
Arostegui, Juan Arturo

	Organización del Simposio Cibercultura y 

New Media Art. Ministerio de Educación, 

Cultura y Deporte. Madrid, diciembre de 

2012.

	Fernández Valbuna, Ana Isabel

	Dirección de la obra Samira no entiende 

a los cristianos. Rabat, Madrid, Milán. En 

colaboración con la AECID (Ministerio de 

Asuntos Exteriores).

	Rubio Arostegui, Juan Arturo

	Organización de las I Jornadas de meto-

dologías y didactica de la tutela de TFG 

en Artes Escénicas. Fundación Antonio 

de Nebrija, Madrid, 26 y 27 de abril de 

2013.

	Jurado Premio de Investigación Funda-

ción Autor. Premios Fundación Autor de 

Investigación 2012 en economía de la 

cultura, sociología de la cultura, políticas 

culturales, gestión cultural y comunica-

ción y cultura.
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Investigación 
Facultad de las Artes y las Letras

El grupo, constituido en abril de 2013 con 

profesores de la Sección de Bellas Artes, bus-

ca dar soporte al desarrollo investigador de 

sus miembros, mejorar la calidad y profundi-

dad de las titulaciones que imparte, así como 

crear sinergias con otros departamentos. Se 

articula en torno a cuatro líneas de investiga-

ción: Poéticas y procesos artísticos aplicados 

a la docencia universitaria de las Bellas Artes, 

Medios artísticos e innovación, Coleccionis-

mo y sistema del arte y La formación del ar-

tista. 

Palabras clave

Educación artística universitaria, materiales 

y técnicas artísticas, coleccionismo, viaje y 

creación artística. 

Grupo Nebrija de Artes Visuales

Integrantes
	 Dr. Nieves Acedo del Barrio (IP)

	 Dra. Alba Soto Gutiérrez

	 Francisca Beneyto

	 Clara Eslava

	 Elisa Hernando

	 Diana Angoso

	 Dra. Esther Moñivas.

	 Dr. Daniel Silvo

	 Dra. María del Mar Sánchez

	 Dr. Magdalena Correa

	 María Díez Ibargoitia

	 Dra. Laura de Miguel
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Publicaciones

Revistas de investigación

	Beneyto Ruiz, Francisca 

	“Terrenos compartidos en las obras de 

Joan Brossa y Chema Madoz”: Revista 

Espacio Tiempo y Forma. Serie VII.t. 25 

págs. 475-492, UNED, 2012.

	Díez Ibargoitia, María

	“Estudio sobre el urbanismo moderno: 

Adolfo Blanco y Pérez del Camino, pen-

sionado por la JAE en 1927”: Archivo Es-

pañol de Arte, n.341, págs.18-29, Conse-

jo Superior de Investigaciones Científicas, 

2013.

	Miguel Álvarez, Laura de

	“Investigación/Arte/Vida: entre intersti-

cios, procesiones y progresiones”: Pape-

les de Arteterapia y Educación Artística 

para la Inclusión Social, nº 7, pág. 27-40, 

Servicio de Publicaciones de la Universi-

dad Complutense de Madrid, 2012

	Sánchez Llorens, Mara y Fernando 
Rodríguez Ramírez

	“Emergencia Creativa”: CIRCO, 184, 11 

(Revista monográfica), 2013. 

Libros

	Díez Ibargoitia, María

	“Los arquitectos de la Academia de Espa-

ña en Roma 1900-1940” (págs.126-141) 

en A Roma/Da Roma. Mairea, 2012.

	Díez Ibargoitia, María y García 
Fernández, Carlos (Coord. Editorial)

	A Roma/Da Roma. Mairea, 2012.

	Moñivas Mayor, Esther

	“Changes of State and Material Imagina-

tion in Contemporary Art” en 4th State 

of Water. From Micro to Macro. Centre 

of Contemporary Art Znaki Czasu, 2012.

	Sánchez Llorens, Mara

	Arquitectura y Sociedad. Fundación Pa-

blo VI, 2012. ISBN: 84-695-4989-8.

	Sánchez Llorens, Mara y Rodríguez, 
Fernando

	Emergencia Creativa! Vol.1 Reciclaje: 

procesos y acciones como actitudes de 

proyecto. Universidad Pontificia de Sala-

manca, 2013. ISBN: 978-1-300-68905-8
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Facultad de las Artes y las Letras

	Sancho, Juan Carlos; García Abril, 
Antón; Nicolau, Alberto; Rodríguez, 
Fernando y Sánchez Llorens, Mara

	Espacios Imantados» Ma/SP proyectos 

de arquitectura. Unidad Docente Sancho 

DPA ETSAM, 2012. ISBN: 978-1-291-

17873-9

Congresos de investigación

	Hernando, Elisa y Campo, Sara

	“Desarrollo de una escala multivariable 

para medir el valor percibido del arte. Re-

sultados cualitativos”. IV Workshop on 

Cultural Economics and Management. 

Universidad del País Vasco, Bilbao. 29-30 

de noviembre de 2012.

	Miguel Álvarez, Laura de

	“Nos narramos”. II Congreso Nacional 

de Arteterapia FEAPA: Mirada interna, 

realidad externa. Madrid, España. 3-5 de 

mayo de 2013.

	Sánchez Llorens, Mara

	“Lugares de la Memoria”. Commond 

Ground. 13 Mostra Internazionale di Ar-

chitettura. Bienal de Venecia, Venecia, 

Italia. 20-25 de octubre de 2012

	“Una Idea de Sostenibilidad”. I Encuen-

tros Universitario de Sostenibilidad Curri-

cular. Madrid, España. 24-25 de enero de 

2013.

	“Cuando los Límites del Arte son Invisi-

bles. Cartografías Universitarias Latinoa-

mericanas”. Encuentros Transatlánticos: 

discursos vanguardistas en España y La-

tinoamérica (MNCARS). Madrid, España.  

11-13 de julio de 2013.  

	Sánchez Llorens, Mara; Garrido 
López, Fermina y Rodríguez Ramírez, 
Fernando 

	“Los procesos, las acciones y el recicle 

como pensamiento crítico”. Congreso In-

ternacional Creatividad y Crisis. Madrid, 

España. 14-15 de noviembre de 2012.

Otros méritos de investigación 
relevantes

Performances
	Soto, Alba

	“Performance para el Pueblo”. ParaiSuru-

ral. Colectivo Paraiso, Oviedo, España. 

Noviembre de 2012.
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	“Waiting for: La parálisis”. Ctrl Art Supr. 

Living Roof. Colectivo Ctrl Art Supr, Ma-

drid, España. Febrero de 2013. 

	“Waiting for: La parálisis 2”. SeAlquila 

Mercado. SeAlquila Proyecto, Madrid, Es-

paña. Mayo de 2013.

	“Waiting for: La escalada”. MATSU. AR-

TÓN Arte de Acción, Madrid, España. 

Marzo de 2013. 

Proyecciones de Videoarte
	Soto, Alba

	“Cuentos cíclicos del esternón”. MA-

DATAC. Madrid, España. Noviembre de 

2012.

	“Cuentos cíclicos del esternón”. Art Bei-

jing. Madrid, España. Abril de 2013.

	“Orientar”. EXCHANGE. ARTÓN Arte de 

Acción. Madrid, España. Abril de 2013.

Exposiciones individuales

	Correa, Magdalena

	“La Rinconada”. Sala: Centro Cultural 

GAM (Gabriela Mistral). Santiago de Chi-

le. 2013.

	“Níveo”. Sala: Museo de Arte Contem-

poráneo. Santiago de Chile. 2013.

	Silvo, Daniel

	“Daniel Silvo: 10 años de vídeo”. Sala: 

Centro Cultural de España en México. 

México D.F. 2013.

	“Plattenbau”. Sala: Galería Isabel Hurley. 

Málaga. 2013.

	“Fünzfzig Verfassungen”. Sala: Studio /-. 

Berlín. 2012.

	“Círculo Vicioso. Humberto Díaz + Daniel 

Silvo”. Sala: Open Studio 7.0 Carlos Ga-

raicoa. Madrid. 2012.

	Soto, Alba

	“MAPUJOS”. Sala Previa. Madrid, Espa-

ña. Febrero-marzo de 2013.

	“WAITING FOR: Oscilación, Parálisis, Es-

calada”. Sala Previa. Madrid, España. Fe-

brero-marzo de 2013.

Exposiciones colectivas

	Correa, Magdalena

	“Lo parcial como significativo”. Sala: 

Centro de Arte Alcobendas. Alcobendas, 

Madrid. 2013.
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Investigación 
Facultad de las Artes y las Letras

	“Feria de Arte Contemporáneo (ARCO)”. 

Sala: Galería Kabe Contemporary, Mia-

my, USA. Madrid. 2013. 

	“Cementerios, Burgos Marca de Fábrica” 

Sala: Centro de Arte Caja de Burgos. Ma-

drid. 2013. 

	“Feria de Arte Contemporáneo: SP-Arte 

(Sao Paulo)”. Sala: Galería Anita Beckers, 

Franckfurt. Sao Paulo. 2013.

	“La Desaparición”. Sala: Centro Cultural 

La Tabacalera. Madrid. 2013.

	Silvo, Daniel

	“Politics/Poetics”. Sala: Fonlad - Festival 

Online de artes digitais (Coimbra); Festi-

val L’OEIL d’Oodaaq (Rennes); SeAlquila 

Mercado (Madrid). Portugal, Francia, Es-

paña. 2013.

	“Encontexto”. Sala: Casa Encendida. Ma-

drid. 2013.

	“Itinerancias INJUVE”. Sala: Centro Cul-

tural de España en El Salvador; CCE en 

Nicaragua; Centro de Formación de la 

Cooperación Española en La Antigua 

Guatemala; CEE en Tegucigalpa, Hondu-

ras. El Salvador, Nicaragua, Guatemala, 

Honduras. 2013. 

	“Intervenidos”. Sala: Wirking Space. Al-

cobendas, Madrid. 2013.

	“Politics: I do not like it, but it likes me.” 

Sala: Laznia Centre for Contemporary 

Art. Gdansk, Polonia. 2013.

	“Tiempos canalals”. Sala: Calería Mecá-

nica. Sevilla. 2013.

	“8ª Bienal d’Art Leandre Cristófol”. Sala: 

La Panera. Lleida. 2013.

	“Biblioteca Intervenida”. Sala: DAFO. 

Lleida. 2013.

	Soto, Alba

	“Mañana. Prácticas urgentes del arte ac-

tual”. Sala: Centro Cultural Galileo. Más-

ter en Mercado del Arte, Universidad Ne-

brija. Madrid, España. Febrero-marzo de 

2013.

Exposiciones comisariadas

	Hernando, Elisa

	“Diálogos. Eugenio Ampudia”. Sala: Ins-

tituto Cervantes. Marrakech. Febrero-

marzo de 2013.
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	Silvo, Daniel

	“Paisajismo craneoencefálico”. Sala: Ga-

lería Espacio Valverde (Juagada a tres 

bandas). Madrid, España. 2013.

	“Dúplex”. Sala: Guadiana 27. El Viso, 

Madrid, España. Febrero-marzo de 2013.

	“Objects in The Mirror are Closer than 

They Appear”. Sala: Galería Isabel Hur-

ley (Málaga) y ASNOVA Architect Studio 

(Utrecht). Málaga y Utrecht. 2013.

	“Juegos Reunidos”. Sala: Espacio Tra-

pezio. Mercado de San Antón. Madrid, 

España. 2013.

	“Título: Una historia Vintage”. Sala: Alca-

lá 273. Madrid, España. 2013.

Otros méritos

	Miguel, Laura de

	Miembro del consejo de redacción de la 

revista ARDIN: Arte Diseño e Ingeniería.  

e-ISSN: 2254-8319.

	Evaluadora de seguimiento externa del 

programa de doctorado Artes y Educa-

ción. Universidad de Barcelona. Sección 

Pedagogías Culturales. (9 informes de te-

sis doctorales en curso).

	Sánchez Llorens, Mara

	Consejo Redactor de la revista Sociedad y 

Utopía.

	Primer Premio de las IX Jornadas Inter-

nacionales de Innovación Universitaria 

(2012) por el trabajo “La Línea de Tiem-

po: Circuito Internacional Latinoamerica-

no”.

	Organización de la exposición itinerante 

y mesa redonda “Creative Emergency”, 

2012, Semana de la Ciencia, Fundación 

Pablo VI, Madrid.

	Comisión Científica X Jornadas Innova-

ción Docente 2013.

	Moñivas, Esther

	Obtención de beca de investigación 

postdoctoral en concurrencia competiti-

va: XIV Convocatoria de Becas de la Fun-

dación Especial Caja Madrid para la For-

mación de Postgrado en Universidades y 

Centros Superiores de investigación de 

Europa, Estados Unidos y Canadá.
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El Grupo INNECOM trabaja en las áreas de la 

comunicación audiovisual, la publicidad y el 

marketing.  Tiene abiertas cinco líneas de in-

vestigación: Innovación y creatividad en co-

municación, 	 presencia de las marcas en el 

entorno digital, redes sociales como nuevas 

formas de socialización y comercialización, 

creación de contenidos audiovisuales y  la 

formación universitaria de la comunicación. 

Estas cinco líneas acogen a diferentes pro-

yectos de investigación, alguno de los cuales 

se desarrolla en colaboración con otras uni-

versidades, tanto nacionales, como interna-

cionales.

Integrantes
	Dra. Juana Rubio Romero (IP)

	Dra. Marta Perlado Lamo de Espinosa

	Dr. Fernando Toledano Cuervas-Mons

	Dra. Belén Andueza López

	Dr. Gonzalo Martín Sánchez

	Dra. Marta Saavedra Llamas

	Luis Torres Acebron 

Palabras clave
Publicidad, contenidos audiovisuales, redes 

Sociales, contenidos digitales

Investigación 

Facultad de Ciencias de la Comunicación

Grupo Nebrija de Investigación en Comunicación 
(INNECOM)   
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Publicaciones

Libros

•	Martín Sánchez, Gonzalo y otros 
autores

	“La reconstrucción virtual de monumen-

tos. El ejemplo de la iglesia románica de 

San Pelayo de Ávila” en Institución Gran 

Duque de Alba 1962-2012. 50 años de 

cultura abulense Volumen II. Institución 

Gran Duque de Alba, 2013.

	“Virtual Reconstruction of the Wall and 

Alcazar of Molina de Segura” en Human-

Computer Interaction, Tourism and Cultu-

ral Heritage. Springer Berlin Heidelberg, 

editor Francisco V. C Ficarra. 2012.

	“Computer Graphics to Encourage the 

Participation in the Virtual Reconstruction 

of Cultural Heritage: The Example of the 

Monastery of Nuestra Señora del Risco” 

en Emerging Software for Interactive In-

terfaces, Database, Computer Graphics 

and Animation: Pixels and the New Exce-

llence in Communicability, Cloud Compu-

ting and Augmented Reality. Blue Herons 

Editions, editor Francisco V. C Ficarra. 

2012.

•	Perlado Lamo de Espinosa, Marta

	“La estructura de los medios de comu-

nicación en España” en El Portavoz en 

la Comunicación de las Organizaciones. 

Fundamentos Teórico-Prácticos. Universi-

dad de Alicante, 2012.

	“Nuevas oportunidades para la comu-

nicación digital: nuevos perfiles y com-

petencias” en Prospectivas y tendencias 

para la comunicación en el siglo XXI. CEU 

Ediciones, 2013.
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Facultad de Ciencias de la Comunicación

•	Toledano Cuervas-Mons, Fernando y 
Carlos Jiménez Narros

	“Una actividad formativa con más de 

una década de experiencia: el Concurso 

Gráfica Nebrija” (págs.: 63-74) en Apli-

caciones Docentes en el ámbito del EEES. 

Vision Libros, 2012.

Revistas de investigación

•	Toledano Cuervas-Mons, Fernando y 
Carlos Jiménez Narros

	“Reflexión sobre el desarrollo de compe-

tencias de los estudiantes a través de una 

actividad fuera del aula”: Estudios sobre 

el Mensaje Periodístico, Vol. 19, págs.: 

263-270. Servicio de Publicaciones de 

la Universidad Complutense de Madrid, 

2013.

Congresos de investigación

•	Baron Dulce, Gema; Cosme Ojeda y 
Marta Perlado Lamo de Espinosa

	“Implementation of the online master’s 

degree in Marketing and Digital Adver-

tising in partnership with Yahoo¡ A case 

study from Nebrija University”. 5th In-

ternational Conference of Education, 

Research and Innovation (ICERI 2012). 

Madrid, España, 19-21 de noviembre de 

2012.

•	Ojeda, Cosme; Marta Perlado Lamo 
de Espinosa, Juana Rubio Romero, 
Marta Saavedra Lamas y Fernando 
Toledano Cuervas-Mons

	“Nebrija University Research for impro-

vement actions for the most sought pro-

files in the spanish industry or commu-

nication”. 7th International Technology, 

Education and Development Conference 

(INTED 2013). Valencia, España, 4-6 de 

marzo de 2013.

•	Perlado Lamo de Espinosa, Marta y 
Juana Rubio Romero

	“El comunicador del siglo XXI: Las capa-

cidades que demandan hoy los emplea-

dores y su relación con las titulaciones 

universitarias”. IV Congreso Internacio-

nal Latina de Comunicación Social – IV 

CILCS. . La Laguna, Tenerife, España, di-

ciembre de 2012. 

•	Perlado Lamo de Espinosa, Marta y 
Fernando Toledano Cuervas-Mons

	“El premio Zenith Media a la innovación 

en los medios, una experiencia de éxito 



119

06

en el grado de Publicidad y RR.PP de la 

Universidad Nebrija”. X Foro Internacio-

nal sobre Evaluación de la Calidad de la 

Investigación y de la Educación Superior 

(FECIES). Granada, España, 25-28 de ju-

nio de 2013.

•	Torres Acebron, Luis

	“Cambio en los estilos de vida y brecha 

digital”. CUICIID. Comunicación online. 

Madrid, España, octubre de 2012.

•	Torres Acebron, Luis y Ana Toledo 
Chávarri

	“La brecha digital intergeracional: los 

jóvenes y el acceso diferencial a la infor-

mación y el conocimiento”. 7th Internac-

tional Conference on Comunication and 

Reality. Breaking The Media Value Chain.  

Barcelona, España, junio de 2013. 

•	Torres Acebron, Luis; Pilar Antolínez 
Merchán y Ángel Rivero Recuenco 

	“El teléfono móvil: usos, normas y con-

flictos familiares”. XI Congreso Español 

de Sociologia. Crisis y Cambio: Propues-

tas desde la Sociología. Madrid, España, 

julio de 2013.

Otros méritos de investigación 
relevantes

•	Andueza, Belén

	Evaluadora de artículos para Revista En-

laces. Editada por el CES Felipe II (UCM), 

incluida en LATINDEX.

	Miembro del consejo editorial de la revis-

ta Canal Nebrija.

•	Rubio, Juana

	Miembro del consejo editorial de la Revis-

ta Investigación y Marketing (M-35944-

1979, ISSN: 1131-6144). Incluida en el 

índice de revistas de prestigio científico 

reconocido, OM de 2-12-94, BOE 289 y 

la Resolución Ministerial de 6-11-96, BOE 

280, elaborado por CENAI para el área de 

Ciencias Económicas y Empresariales.

•	Martín, Gonzalo

	Evaluadora de artículos para la revista Co-

municación de la Universidad de Sevilla.

•	Barón Dulce, Gema y Fernando 
Toledano Cuervas-Mons

	Organización de la II Jornada de Marke-

ting y Publicidad digital Nebrija. Univer-

sidad Nebrija. Facultad de Ciencias de la 

Comunicación. Madrid, España, 27 de 

febrero de 2013
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Los receptores son hoy más exigentes y de-

mandan un periodismo de análisis y anticipa-

ción en ciencia, salud, ecología y economía, 

lo que requiere periodistas que conozcan, 

comprendan y dominen el  funcionamiento 

de estas áreas y sus fuentes específicas para 

informar con rigor y honestidad.

Integrantes
	Dr. Carlos Cachán (IP)

	Dra. Belén Andueza

	Dr. Carlos Jiménez

	Cosme Ojeda

Palabras clave
Periodismo de análisis y anticipación, ciencia, 

salud, economía y ecología.

Proyectos de investigación

	�Aula Abierta Cicloplast-Nebrija del 
Reciclado del Plástico, Comunicación 
y Educación Ambiental

	Descripción: Investigación aplicada a la 

gestión sostenible de los plástico, jorna-

das de carácter científico y comunicativo, 

documentales temáticos medioambien-

tales.

	Entidad financiadora: CICLOPLAST.

	Institución participante en el proyecto: 

Universidad Nebrija.

	�Aula Nebrija-MSD de Ciencia y 
Comunicación

	Descripción: Actividades investigadoras y 

formativas el área de la salud y la calidad 

de vida, así como en la aplicación de las 

Investigación 
Facultad de Ciencias de la Comunicación

Grupo Nebrija especializado, de análisis y 
anticipación (PEA)  
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nuevas formas de comunicación online 

en el sector de salud.

	Entidad financiadora: MSD.

	Institución participante en el proyecto: 

Universidad Nebrija.

Publicaciones

Libros

•	Jiménez Narros, Carlos

	“La identidad de marca de IBM y su in-

fluencia visual en las primeras revistas 

españolas de informática” en Nuevas 

tendencias en investigación sobre comu-

nicación en el EEES. Visión Libros, Ma-

drid, 2012.

•	Jiménez Narros, Carlos y Fernando 
Toledano Cuervas-Mons

	“Una actividad formativa con más de una 

década de experiencia: el concurso gráfi-

ca Nebrija” en Aplicaciones docentes en 

el ámbito del EEES. Vision Libros, Madrid. 

2012.

Revistas de investigación

•	Jiménez Narros, Carlos

	“La influencia visual de IBM en las pri-

meras cabeceras de revistas españolas 

de informática para usuarios”: Revista 

Estudios sobre el mensaje periodístico, 

vol. 19, nº especial abril, págs. 843-851. 

2013.
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Facultad de Ciencias de la Comunicación

•	Jiménez Narros, Carlos y Fernando 
Toledano Cuevas-Mons

	“Reflexión sobre el desarrollo de compe-

tencias de los estudiantes a través de una 

actividad fuera del aula”: Revista Estudios 

sobre el mensaje periodístico, vol. 19, nº 

especial abril, págs. 263-270. 2013.

Congresos de investigación

•	Jiménez Narros, Carlos

	“La identidad de marca de IBM y su in-

fluencia visual en las primeras revistas 

españolas de informática”. Congreso 

Universitario Internacional sobre la co-

municación en la profesión y en la uni-

versidad de hoy: Contenidos, Investiga-

ción, Innovación y Docencia (CUICIID). 

Facultad de Ciencias de la Información de 

la Universidad Complutense de Madrid, 

Madrid, España, 18-19 de octubre de 

2012.

•	Jiménez Narros, Carlos y Fernando 
Toledano Cuervas-Mons

	“Una actividad formativa con más de 

una década de experiencia: el concurso 

gráfica Nebrija”. Congreso Universitario 

Internacional sobre la comunicación en 

la profesión y en la universidad de hoy: 

Contenidos, Investigación, Innovación y 

Docencia (CUICIID). Facultad de Ciencias 

de la Información de la Universidad Com-

plutense de Madrid, Madrid, España, 18-

19 de octubre de 2012.

•	Perlado, Marta; Cosme Ojeda y Gema 
Barón

	“Implementation of the Master´s Degree 

in Marketing and Digital Advertising: A 

Case Study from Nebrija”. ICERI2012. 

19-21 de noviembre de 2012.

•	Perlado, Marta; Juana Rubio, Fernando 
Toledano, Cosme Ojeda, Marta 
Saavedra

	“Nebrija University Research for Impro-

vement Actions Fort the Most Sought 

Profiles in the Spanish Industry of Com”. 

INTED 2013. Valencia, España, 4-6 de 

marzo de 2013.
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Otros méritos de investigación 
relevantes

•	Cachán, Carlos

	Visiting Professor. Facoltà di Comunica-

zione e Economia. Università degli Studi 

di Modena e Reggio Emilia (concurso pú-

blico: decreto n 4 del 16 Maggio 2012, 

Bando VP 2012 -Long Visit; Senato Acca-

demico del 17/07/2012). Curso: 2012-13 

(6 de octubre al 6 de noviembre).

	Profesor acogido al régimen de Movilidad 

Erasmus Docencia: Facoltà di Giurispru-

denza. Università degli Studio di Roma 

Tor Vergata. Curso: 2012-13. Estancia del 

4 al 11 de mayo.

	Miembro de la Asociación Española de 

Investigación de la Comunicación (AE-

IC).

	Ponente en el congreso internacional 

“Diritti dell’uomo e… della cittadina. Ri-

pensare politica e legalità alla luce della 

differenza di genere”.  Donne & Media.

Roma, 9 mayo 2013.
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El grupo de investigación en Empresa Fami-

liar, Emprendedores e Internacionalización 

orienta su actividad hacia tres áreas de inves-

tigación complementarias: empresa familiar, 

emprendimiento e internacionalización de la 

empresa española hacia mercados emergen-

tes.

Integrantes
	Dr. Carlos Poza (IP)

	Dra. Carmen Lafuente

	Dr. Ignacio López

	Dra. Alicia Coduras 

	Dr. José Manuel Saiz

	Dr. Carlos Cuervo-Arango 

	 Gonzalo Solana

	Patricia Mateo

	Dr. David Cohen

	Ivana Ambrosio

Palabras clave
Empresa Familiar, Emprendedores, Interna-

cionalización en mercados emergentes.

Proyectos de investigación

	�Cátedra Nebrija Santander en 
Dirección Internacional de Empresas

	Descripción: Análisis de las experiencias 

de internacionalización de la empresa es-

pañola en mercados emergentes.

	Entidad financiadora: Grupo Santander.

	Instituciones participantes en el proyecto: 

Universidad Nebrija, Grupo Santander y 

colaboraciones de otras instituciones.

Investigación 

Facultad de Ciencias Sociales

Grupo Nebrija de Empresa Familiar,  
Emprendedores e Internacionalización (EFEIN)
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	�Cátedra Emprendimiento -  
Proyecto GEM

	Descripción: Impulsa la investigación y 

generación de conocimiento en el ám-

bito emprendedor mediante la escritura 

de casos prácticos, la edición de literatu-

ra relacionada y la generación de nuevos 

espacios de comunicación entre los em-

prendedores y las instituciones académi-

cas y financieras.

	Entidad financiadora: Fundación Rafael 

del Pino.

	Institución participante en el proyecto: 

Universidad Nebrija.

Publicaciones

Revistas de investigación

•	Coduras, Alicia

	“La capacidad emprendedora en la po-

blación española: situación actual y retos 

a afrontar”: Economistas, n 132, págs. 

53-65. Colegio de Economistas de Ma-

drid, 2012.

•	Coduras, Alicia; Juan Carlos Díaz-
Casero, Ángel Manuel Díaz-Aunión, 
Mari Cruz Sánchez-Escobedo y 
Ricardo Hernández-Mogollón 

	“Economic freedom and entrepreneu-

rial activity”: Management decision, Vol 

50, Issue 9, págs. 1686 - 1711. Emerald 

Group Publishing Limited, 2012.
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Investigación 
Facultad de Ciencias Sociales

•	Coduras, Alicia; José Ruiz Navarro y 
Carmen Camelo Ordáz (Coordinadores 
del monográfico especial sobre 
emprendimiento y género)

	“Mujer y desafío emprendedor en Espa-

ña, Introducción al editorial”: Economía 

Industrial, n 383, págs. 1-3. Centro de 

Publicaciones del Ministerio de Industria, 

Energía y Turismo, 2012.

•	Poza, Carlos; Gonzalo Solana y 
Patricia Mateo

	“Gestión de las barreras de entrada de la 

empresa española en su proceso de im-

plantación en mercados emergentes: los 

casos de China, Brasil y México”: Revista 

EAN, nº 73, Julio-Diciembre 2012, págs. 

184-196. Universidad EAN, 2012.

•	Saiz Álvarez, José Manuel

	“Ética, capital intelectual y gestión del 

conocimiento”: Revista EAN, núm. 73, 

págs. 44-59. Universidad EAN, 2013.

Libros

•	Coduras, Alicia; Yancy Vaillant, Rosa 
Mª Batista, Silvia Sosa, Ignacio Mira y 
Jesús Martínez

	 Informe GEM España 2012. GEM España, 

2013. ISSN 1695-9302.

•	Cuervo-Arango, Carlos 

	“El Capital Riesgo en tiempos de crisis” 

(Cap. 6) en El Capita-Riesgo: su Operati-

va. Thomson Reuters Aranzadi, 2012.

•	Saiz Álvarez, José Manuel y David 
Cohén Wahnón

	Economics and Culture: New Aspects 

and New Trends - Chapter: Proposal for a 

VCIT model applied to family SMEs. Nova 

Science Publishers, 2013.

•	Saiz Álvarez, José Manuel

	“The Official Development Assistance 

(ODA) and Fiscal Instruments to Reduce 

Poverty: An EU Perspective” en Public Fi-

nance: Lessons from the Past and Effects 

on the Future. Nova Science Publishers, 

2012.
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	“El Pacto por el Euro Plus: ¿una solución 

para la crisis de la eurozona?” en Finan-

zas y Sistemas de Información. Andavira 

Editora, 2013.

•	Solana, Gonzalo (ed.)

	Brasil: un gran mercado en expansión 

sostenida. Colección Cátedras Nebrija, 

Universidad Nebrija, 2013.

Congresos de investigación

•	Coduras, Alicia; José Manuel Saiz 
Álvarez y Carlos Cuervo Arango

	“The impact of the crisis in the average 

quality of the entrepreneurial activity of 

the Eurozone countries driven by innova-

tion”. International Network of Business 

and Management Journals (INBAM). Lis-

boa, Portugal. 17-19 de junio de 2013.

•	Coduras, Alicia; Juan Carlos Díaz, 
María de la Cruz Sánchez y Ricardo 
Hernández

	“Immigrant entrepreneurial activity and 

economic development”. GEM Research 

Conference on Entrepreneurship & Eco-

nomic Development. Barcelona, España. 

19-21 de junio de 2013.

•	Cuervo Arango, Carlos; José Manuel 
Saíz Álvarez y Alicia Coduras

	“Interregional integration of the entre-

preneurial activity: the case of Spain”. 

GEM Research Conference on Entrepre-

neurship & Economic Development. Bar-

celona, España. 19-21 de junio de 2013.

•	Poza Lara, Carlos; Carmen Lafuente e 
Ignacio López

	“Education, innovation, stage of activi-

ty and the recent economic crisis as key 

factors of internationalization. An empiri-

cal analysis of the Spanish case using the 

GEM database”. International Network 

of Business and Management Journals 

(INBAM). Lisboa, Portugal. 17-19 de junio 

de 2013.

•	Saiz Álvarez, José Manuel

	“Emprendimiento y apoyo a las empre-

sas familiares como salida a la criss”. XIV 

Congreso Católicos y Vida Pública. Uni-

versidad San Pablo-CEU, Madrid, España. 

20-23 de noviembre de 2012.
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•	Saiz Álvarez, José Manuel; Carlos 
Cuervo Arango y Alicia Coduras

	“Entrepreneurial Strategy, Innovation 

and Cognitive Capabilities: What role for 

intuitive SMEs?” Global Innovation and 

Knowledge Academy (GIKA). Valencia, 

España. 9-11 de julio de 2013.

Tesis doctorales

	Díaz Perdomo, Jairo

	“Los portales en Internet y su influencia 

en la reputación de las organizaciones de 

educación superior. Un análisis a las uni-

versidades establecidas en la ciudad de 

Bogotá, Colombia”

	Director: José Manuel Saiz Álvarez.

	Universidad Nebrija. 9 de mayo de 2013. 

Apto.

	Naglés García, Nofal

	“Propuesta de un modelo de innovación 

sustentable para la evolución empresarial 

(Modelo MISEE) aplicado al sector cosmé-

tico en la ciudad de Bogotá, Colombia”

	Director: José Manuel Saiz Álvarez.

	Universidad Nebrija. 9 de enero de 2013. 

Apto.

	Pautt Torres, Geli Mercedes

	“Un modelo de liderazgo directivo apli-

cado a dirigentes de empresas pequeñas, 

medianas y grandes de la ciudad de Bo-

gotá, Colombia”

	Director: José Manuel Saiz Álvarez.

	Universidad Nebrija. 20 de septiembre de 

2012. Apto, Cum Laude.

	Rodríguez González, Norberto Carlos

	“Propuesta de un Modelo de Triple Balan-

ce Ampliado (MTBA) para las empresas 

internacionales y socialmente responsa-

bles del estado de Querétaro, México”

	Director: José Manuel Saiz Álvarez.

	Universidad Nebrija. 24 de octubre de 

2012. Apto, Cum Laude.

	Spivak Einhorn, Edgardo Javier

	“Influencia de las Redes Sociales en el 

comportamiento de compra de los jóve-

nes. Análisis de los nuevos parámetros 

que inciden en el Modelo de Negocio de 

empresas del sector textil. Focalización en 

el segmento de universitarios jóvenes en-

tre 18 y 25 a los residentes en Madrid”.

	Directores: David Cohén Wahnón y Justo 

Hidalgo.
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	Universidad Nebrija. 20 de mayo de 2013. 

Apto, Cum Laude.

	Benavides Gallego, Gonzalo

	“Factores Financieros clave en la gestión 

interna de las Pyme para su permanen-

cia”

	Director: Ignacio López Domínguez.

	Universidad Nebrija. En curso.

	Benito, Carlos de

	“Nuevas fronteras de la negociación co-

lectiva en la empresa multinacional en Es-

paña”

	Directores: Carlos Poza y Federico Durán.

	Universidad Nebrija. En curso.

	Castañeda del Castillo, Sandra

	“Modelo de Éxito Empresarial para una 

Pequeña o Mediana Empresa Familiar ba-

sado en la Capacidad de Gestión Admi-

nistrativa de Emprendedor”

	Director: David Cohén Wahnón.

	Universidad Nebrija. En curso.

	Gómez Macfarland, Ana Cecilia

	“La cultura familiar y su impacto en la 

continuidad, profesionalización e inter-

nacionalización de las empresas familia-

res”

	Directores: Carmen Lafuente Ibáñez e Ig-

nacio López Domínguez.

	Universidad Nebrija. En curso.

	Jiménez Bonilla, Edgar Daniel

	“Impacto de la Movilidad Estudiantil en 

la empleabilidad y la motivación de em-

prender de los egresados universitarios 

de la ciudad de Guayaquil”

	Director: David Cohén Wahnón.

	Universidad Nebrija. En curso.

	Martín, Diana

	“Las EF y las PYMES mexicanas ante la 

Competencia Internacional: Marco teó-

rico base para analizar el grado en que 

la formación de distritos industriales au-

menta la competitividad de las empre-

sas“

	Director: Ignacio López Domínguez.

	Universidad Nebrija. En curso.
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	Novas Pérez, José Manuel

	“Determinación de los factores de ses-

go que promueven el acuerdo de ajustes 

de precio específicos en los contratos de 

compraventa de Empresas”

	Director: Ignacio López Domínguez.

	Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigación 
relevantes

•	Lafuente, Carmen

	Miembro del consejo editorial de Revista 

EAN (ISSN 0120-8160). Facultad de Ad-

ministración, Finanzas y Ciencias Econó-

micas , Bogotá, Colombia.

•	López, Ignacio

	Miembro del consejo editorial de Revista 

Banca y Finanzas (presente en In-recs).

	Estancia de investigación en Fachhochs-

chule Münster /Münster University of 

Applied Sciencies.

•	Saiz Álvarez, José Manuel

	Miembro del consejo editorial de Socie-

dad y Utopía. Revista de Ciencias Sociales 

(ISSN 2254-724X). Facultad de Ciencias 

Políticas y Sociología “León XIII”, Univer-

sidad Pontificia de Salamanca, España.

	Miembro del consejo editorial de Interna-

tional Journal of Interactive Multimedia 

and Artificial Intelligence (ISSN 1989-

1660). Universidad Pontificia de Sala-

manca, España.

	Miembro del consejo editorial de Revis-

ta de Estudios Avanzados de Liderazgo 

(REAL) (ISSN 2166-2320), Regent Univer-

sity School of Business & Leadership, Vir-

ginia, Estados Unidos.

	Estancia de investigación en TEC de Mon-

terrey: Campus Puebla y Campus Queré-

taro.

•	Cuervo Arango, Carlos

	Miembro del consejo editorial de Revista 

española de capital riesgo.
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El grupo EMERGE pretende y fomenta la in-

vestigación en los temas más novedosos  del 

Derecho, tanto los derechos emergentes, 

como nuevas disciplinas del Derecho, como 

dentro de las disciplinas tradicionales, sus as-

pectos más actuales que generan controver-

sia. En este sentido el grupo tiene adscrita 

la Cátedra de Formación Jurídica Avanzada, 

que patrocina estos aspectos, y este año ha 

conseguido el Proyecto financiado por el Mi-

nisterio de Defensa, para estudiar la reciente 

incorporación de la mujer al ejército. De igual 

forma, los miembros del equipo han publi-

cado varios artículos de sus disciplinas que 

recogen aspectos novedosos de las mismas, 

y también se han presentado comunicacio-

nes a los congresos de innovación docente 

jurídica.

Palabras clave
Derecho, Innovación, Derechos emergentes.

Integrantes
	Dr. Juan Cayón Peña (IP)

	Dra. María Goñi

	Dr. Fernando Díez Estella

	Dr. Eugenio Pérez de Francisco

	Dr. Luis Fernández Estrada

	Dr. Guillermo Calleja Leal

	Luis A. García Segura

	Dr. David López Jiménez

	Dr. Miguel Ayuso Torres  
(Universidad Pontificia Comillas - ICADE)

	Dr. Cristian Garay Vera  
(Universidad de Santiago de Chile)

	Dr. Francisco Javier Díaz-Llanos Sáinz-Calleja 
(INIA)

	Dr. Luciano Delgado

Grupo Nebrija de Derechos Emergentes (EMERGE)
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Proyectos de investigación

	�Catedra de Formación Jurídica 
Avanzada

	Descripción: Catedra que trata de impul-

sar la formación jurídica en sus aspectos 

mas punteros y novedosos

	Entidad financiadora: Banco de Santan-

der.

	Institución participante en el proyecto: 

Universidad Nebrija.

	�Defensa y Sociedad. La Mujer en 
las Fuerzas Armadas: Un modelo 
ejemplar de integración

	Descripción: Estudio del papel de la mujer 

en las Fuerzas Armadas españolas. 

	Entidad financiadora: Ministerio de De-

fensa.

	Institución participante en el proyecto:  

Fundación Antonio de Nebrija.

Publicaciones

Revistas de investigación

	Díez Estella, Fernando

	“La fusión entre Antena 3 y la Sexta: co-

mentario de urgencia y análisis… ¿anti-

trust?”: Revista de Derecho de la Com-

petencia y la Distribución, nº 12, La Ley 

- Walter Kluwers, 2013.

	Díez Estella, Fernando y Diego Crespo 
Lasso de la Vega

	“La no deseable injerencia del Gobierno 

en la Economía y la Competencia: re-

flexiones al hilo de la operación de con-

centración La Sexta y Antena 3”: Gaceta 

Jurídica de la Unión Europea y la Com-

petencia, nº 31, La Ley - Walter Kluwers, 

Madrid, enero-febrero de 2013.

	Goñi Rodríguez de Almeida, María

	“La constancia registral de la adscripción 

al culto de un inmueble”: Revista Crítica 

de Derecho Inmobiliario, Nº 732, julio-

agosto 2012, págs. 2327-2340. Centro 

de Estudios Registrales. 2012.
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	“Análisis de la evolución jurisprudencial 

sobre la “dación en pago” en los últimos 

años”: Revista Crítica de Derecho Inmobi-

liario, Nº 733, septiembre-octubre 2012, 

págs. 2852-2867. Centro de Estudios Re-

gistrales. 2012.

	“La extinción parcial de la comunidad de 

bienes”: Revista Crítica de Derecho In-

mobiliario, Nº 734, noviembre-diciembre 

2012, págs. 3538-3546. Centro de Estu-

dios Registrales. 2012.

	“Los inconvenientes a la posibilidad de la 

adjudicación en pago de la finca hipoteca 

al acreedor ejecutante: una perspectiva 

desde el Derecho civil”: Revista Crítica de 

Derecho Inmobiliario, Nº 735, enero-fe-

brero 2013, págs. 0245-0272. Centro de 

Estudios Registrales. 2013.

	“La vivienda familiar en caso de custodia 

compartida. Sus implicaciones en el Dere-

cho de cosas”: Revista Crítica de Derecho 

Inmobiliario, Nº 736, marzo-abril 2013, 

(págs. 1133 - 1150). Centro de Estudios 

Registrales. 2013.

	“La oponibilidad del derecho de uso de la 

vivienda familiar”: Revista Crítica de De-

recho Inmobiliario, Nº 737, mayo-junio 

2013, (págs. 1893-1912). Centro de Es-

tudios Registrales. 2013.

	“Un estudio sobre la hipoteca recargable: 

perspectiva actual y su reconversión en 

instrumento de refinanciación junto con 

la hipoteca flotante. Sus diferencias”: 

Anuario de Derecho Civil, fascículo III, 

julio-septiembre. Centro de Estudios Re-

gistrales. 2013.

	“El procedimiento de ejecución de bie-

nes hipotecados cuando existen cláusulas 

abusivas en el préstamo hipotecario que 

lo originó: Consecuencias de la STJUE 14 

marzo de 2013 y de la Ley 1/2013, de 

14 de mayo, de medidas para reforzar la 

protección a los deudores hipotecarios, 

reestructuración de deuda y alquiler so-

cial”: Revista Crítica de Derecho Inmobi-

liario, Nº 738, julio-agosto 2013. Centro 

de Estudios Registrales. 2013.

	“Las modificaciones derivadas de la STJUE 

14 marzo 2013 acerca del procedimiento 

ejecutivo hipotecario y las cláusulas abu-

sivas”: Revista Jurídica de la Universidad 

Autónoma de Madrid, nº 27, 2013 (en 

prensa). Centro de Estudios Registrales. 

2013.
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	“El método de aprendizaje a través de 

actividades fuera del aula: una aproxi-

mación práctica a las instituciones euro-

peas”: Actas del Congreso Gerona, 2013.

	Guillermo Calleja Leal

	“Patton. The General and the Olympiad”: 

La Coronelia Guardas del Rey, año 9, nº 

38, págs. 10-14. Cuartel General del Ejér-

cito, 2013.

	“Una reflexión sobre Simón Bolívar en 

cuanto al desarraigo de lo español en la 

Guerra Civil de la Independencia Hispa-

noamericana”: La Coronelia Guardas del 

Rey, año 9, nº 38, págs. 15-43. Cuartel 

General del Ejército, 2013.

	Pérez de Francisco, Eugenio

	“¿La encrucijada iraní? O ¿es la encruci-

jada de Occidente?”: IUS PUBLICUM, Nº 

30, págs. 155-167. Universidad de Santo 

Tomás, Chile, 2013.

Libros

	Díez Estella, Fernando

	“Las obligaciones de información, de au-

ditoría y contables, y el régimen de las 

participaciones significativas de las enti-

dades de capital riesgo y sus sociedades 

gestoras” (Capítulo 7) en El Capital-Ries-

go: su operativa. Aranzadi, 2012.

	“Los accionistas minoritarios y el régimen 

jurídico de las OPAs” (Capítulo 17) en El 

accionista minoritario en la sociedad coti-

zada. La Ley – Wolters Kluwer. 2012.

	García Segura, Luis Armando

	“Fuentes de información jurídica para el 

ejercicio de la abogacía: La experiencia de 

un seminario impartido en la Universidad 

Nebrija” en Buenas prácticas docentes en 

el uso de las TIC en el ámbito del Dere-

cho. Huygens Editorial, 2013.
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	Goñi Rodríguez de Almeida, María

	“La inscripción de los lugares de culto”, 

en Régimen legal de los lugares de culto. 

Nueva frontera de la libertad religiosa”. 

Actas del IX Simposio Internacional del 

Instituto Martín de Azpilcueta. EUNSA, 

2012.

	“La doble ejecución real y personal del 

crédito hipotecario: una triple perspec-

tiva: legal, jurisprudencial, y de práctica 

bancaria” en Garantías Reales en escena-

rios de crisis: presente y prospectiva. Mar-

cial Pons, 2012.

Congresos de investigación

	García Segura, Luis Armando

	“Los motores de búsqueda: las implica-

ciones sociales, culturales y económicas 

que pueden propiciar su regulación”. 

Congreso Libertad, transparencia y po-

lítica en internet: ejercicio, amenazas y 

garantías. Madrid, España. 18-19 de oc-

tubre de 2012

	“Fuentes de información jurídica para el 

ejercicio de la abogacía: La experiencia de 

un seminario impartido en la Universidad 

Nebrija”. IV Jornada sobre Docencia del 

Derecho y Tecnologías de la Información 

y la Comunicación. Universitat Oberta de 

Catalunya, Barcelona, España. 7 de junio 

de 2013.

	“Teaching law in a bilingual environment: 

the challenges faced by Spanish univer-

sities”. I Congreso Internacional sobre la 

educación bilingüe en un mundo globa-

lizado: Comparativa entre España y Esta-

dos Unidos de América. Madrid, España. 

9-11 de mayo de 2013.

	Goñi, María; Jordi Regi y Adela Alija

	“El método de aprendizaje a través de 

actividades fuera del aula: una aproxi-

mación práctica a las instituciones euro-

peas”. UNIVEST 2013, IV Congreso Inter-

nacional, Estrategias hacia el aprendizaje 

colaborativo. Universidad de Girona, Ge-

rona, España. 4 y 5 julio 2013.
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Tesis doctorales

	Delgado Tercero, Luciano

	“Un modelo de valoración de obras de 

arte aplicado a la pericia judicial”

	Directores: María Goñi y Yolanda Bergel 

Sainz de Baranda.

	Universidad Nebrija. En curso.

	García Segura, Luis Armando

	“Análisis comparativo del ejercicio profe-

sional de la abogacía en Estados Unidos 

de América y España”

	Director: Juan Cayón Peña.

	Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigación 
relevantes

	Díez Estella, Fernando

	Director del Consejo de Redacción de la 

revista Gaceta Jurídica de la Competencia 

y la UE.

	Miembro del Consejo de Redacción de la 

Revista de Competencia y Distribución.

	Goñi Rodríguez de Almeida, María

	Miembro del Consejo Editorial de la Re-

vista Anuario Jurídico Villanueva.

	Estancia de investigación en UNIDROIT 

(International Institute for the Unifica-

tion of Private Law), sobre el Estado de la 

cuestión de la unificación del Derecho de 

Familia Europeo, Roma, julio 2013.

	Acreditación positiva ANECA profesor 

contratado Doctor y Universidad Privada, 

septiembre 2012.

	Pérez de Francisco, Eugenio

	Miembro del Consejo Editorial de la re-

vista IUS PUBLICUM, de la Universidad de 

Santo Tomás, Santiago de Chile, Chile.
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Las líneas de investigación principales de RI-

CINTAR son: Integración regional compara-

da, Cooperación para la gestión de la ines-

tabilidad regional y global, Multilateralismo 

y nueva diplomacia, Nuevos actores interna-

cionales y ampliación de la agenda interna-

cional y La Unión Europea como actor global.

Palabras clave
Integración regional, cooperación y multila-

teralismo, Unión Europea.

Integrantes
	Dra. Adela M. Alija  (IP)

	Carlos Lopez 

	Dra. Gracia Abad

	Jordi Regi

	Pilar Requena

	Dr. Luciano Zaccara

Proyectos de investigación

	�El Proceso de Construcción Europea: 
Una perspectiva española

	Descripción: Proyecto orientado a contri-

buir a la difusión del conocimiento acer-

ca de los orígenes, evolución y dinámicas 

del proceso de construcción europea, así 

como de la participación de España en él. 

	Entidades financiadoras: Longlife Lear-

ning Programme, DG Educación y Cultu-

ra, Comisión Europea.

	Institución participante en el proyecto: 

Universidad Nebrija.

Grupo Nebrija de Relaciones Internacionales, 
Cooperación e Integración en Áreas Regionales 
(RICINTAR)
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	�Defensa y Sociedad. La Mujer en 
las Fuerzas Armadas: Un modelo 
ejemplar de integración.

	Descripción: Estudio sobre el protagonis-

mo y la presencia de la mujer en nuestras 

Fuerzas Armadas. Los cambios normati-

vos y operativos que han permitido su ac-

ceso, cuya finalidad última es el logro de 

la plena igualdad de oportunidades entre 

hombres y mujeres en el acceso y desa-

rrollo de su carrera militar como militares 

profesionales.

	Entidad financiadora: Ministerio de De-

fensa.

	Institución participante en el proyecto: 

Fundación Antonio de Nebrija.

Publicaciones

Revistas de investigación

	�Abad Quintanal, Gracia 

	“El cambio en el liderazgo en China y el fu-

turo de la República Popular”: Razón y fe, 

tomo 267, número 1374, pp 319-327, CESI-

JESPRE, abril de 2013.

	“Población en el Magreb: Situación y Diná-

micas”: UNISCI Discussion Papers, Nº31, pp 

9-25, UNISCI, enero de 2013.

	“Corea del Norte: una reliquia totalitaria y nu-

clear”: Razón y fe, tomo 266, número 1370, 

pp 509-517, CESI-JESPRE, diciembre de 2012.

	�López Gómez, Carlos

	“Europe as a Symbol: The Struggle for De-

mocracy and the Meaning of European In-

tegration in Post-Franco Spain”: Journal of 

Contemporary European Research, 2013 (3), 

UACES, 2013.
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	�Zaccara, Luciano

	“Comparing Elections in Gulf Cooperation 

Council Countries after the Arab Spring: The 

United Arab Emirates, Oman, and Kuwait”: 

Journal of Arabian Studies, Vol 3, Issue 1, 

págs. 80-101, Routledge, 2013.

	“Elecciones en el Golfo: resistir la ‘primavera 

árabe’”: Política Exterior, No. 148, págs. 136 

-147, Estudios de Política Exterior, 2013.

Libros

	�Abad Quintanal, Gracia 

	“China en las Relaciones Internacionales” 

en Sodupe, Kepa y Moure, Leire China en el 

escenario internacional: una aproximación 

multidisciplinar. Servicio Editorial de la Univer-

sidad del País Vasco, 2013.

	�Alija Garabito, Adela María

	Guerra total contra Batista. La caída del régi-

men” en Conflicto y cooperación en la histo-

ria contemporánea (J.M. Azcona ed.). Dikyn-

son, 2013.

	�López Gómez, Carlos

	“Spanish Political Parties and the Accession 

to the European Community. Consensus or 

Coincidence?” en Consensus and European 

Integration. An Historical Perspective (Daniele 

Pasquinucci and Daniela Preda - eds.). Peter 

Lang, 2012.

	�Requena del Río, Pilar

	“El tiempo robado” en VVAA Queremos Sa-

ber. Debate, 2012.

Congresos de investigación

	�Regi, Jordi (con Goñi, María y Alija, 
Adela M.) 

	“Un nuevo método de aprendizaje a través 

de actividades fuera del aula: una aproxima-

ción práctica a las instituciones europeas”. 

Congreso: Univest 13. Girona, España, julio 

de 2013.

Otros méritos de investigación 
relevantes

	�Requena del Río, Pilar

	“Pakistán, esperanza al borde del abismo”. 

Documento IEEE Nº 56/2013.
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El turismo mundial precisa de modelos de 

desarrollo, que sin negar el crecimiento, sean 

capaces de ser compatibles con la conserva-

ción de las condiciones naturales de los des-

tinos turísticos. Las líneas de investigación 

del grupo son las siguientes: Creación de 

Indicadores para la definición del desarrollo 

turístico sostenible, Aplicación de sistemas 

de indicadores para la determinación de los 

equilibrios y Configuración de destinos turís-

ticos que mantengan criterios de seguridad.

Palabras clave
Desarrollo sostenible, indicadores, modelos, 

análisis económico, innovación.

Integrantes
	Dr. Manuel Figuerola  (IP)

	Dra. Trinidad Cortés Puya  

	Diana Gómez Bruna

	Oscar Navajas 

	Dr. Pedro Moncada Jiménez (profesor invitado)

	Clara Martin Duque

	Valentina Dell´Orto

	Dra. Ana Quintana Jiménez

Grupo Nebrija de Análisis Económico  
del Sistema Turístico (DOCTUR)
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Proyectos de investigación

	�Turismap

	Descripción: Generación de escenarios 

virtuales Turísticos.

	Entidad financiadora: Ministerio de In-

dustria, Energía y Turismo (Plan Nacional 

Avanza 2010).

	Institución participante en el proyecto: T-

systems.

	�Planificación Turismo para todos 
(Cátedra con la Fundación ACS)

	Descripción: Organización de un concur-

so de propuestas de planificación para 

facilitar la accesibilidad en destinos turís-

ticos.

	Entidad financiadora: Fundación ACS.

	�REDTUR

	Descripción: Creación de una plataforma 

para la gestión del conocimiento del sec-

tor turístico español. Al mismo tiempo se 

desarrolla un potente simulador de ges-

tión de empresas turísticas y se ha proce-

dido a digitalizar aproximadamente 100 

tecnologías para la planificación econó-

mica del turismo y para la dirección de la 

empresa.

	Entidad financiadora: Ministerio de Eco-

nomía y Competitividad (Subprograma IN-

NPACTO 2010) Exp: IPT-410000-2010-2.

	Instituciónes participantes en el proyecto: 

Universidad de Alcalá de Henares, Uni-

versidad de Castilla la Mancha, Amaranto 

Consultores, y Ezentis.
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Facultad de Ciencias Sociales

Publicaciones

Revistas de investigación

	�Navajas Corral, Óscar

	“Ecomuseos y ecomuseología en Espa-

ña”: Revista de Museología, 53, 2012.

	�Quintana Jiménez, Ana E. 

	“El aprovechamiento por turno de bie-

nes de uso turístico, comentario  a la ley 

4/2012 de 6 de julio”: Revista Sociedad y 

Utopía, Nº 41, junio 2013, pp 47-70 ISSN 

2254-724X. Facultad de Ciencias Políti-

cas y Sociología “León XIII” Universidad 

Pontificia de Salamanca, y por la Funda-

ción Pablo VI, 2013.

Libros 

	�Cortés, Trinidad y Carlos Vasserot

	“Alineación de estrategias en la empresa 

familiar. Málaga interior” en La Empresa 

Familiar ante la crisis. Nuevas ideas, nue-

vas estrategias. Universidad de la Salle, 

Colombia, 2013.

	�Dell’Orto, Valentina 

	“Interpretare il patrimonio culturale at-

traverso la visita teatralizzata. Il caso di 

Madrid“ en Il turismo culturale europeo. 

Prospettive verso il 2020. De Angeli, 

2013.

	�Figuerola Palomo, Manuel

	Los sectores de la hostelería en 2010. 

Fundación hostelería de España, 2012

	“Las principales magnitudes” en La ac-

tividad turística española 2011. Editorial 

Universitaria Ramón Areces, 2012. ISBN: 

9788499611174.

	�Martín Duque, Clara; Valentina 
dell´Orto, Nuria Morère Molinero y 
Salvador Perelló Oliver

	Turismo Cultural: patrimonio, museos y 

empleabilidad. Fundación EOI, 2013.

	�Quintana Jiménez, Ana E.

	“Empresa familiar hotelera y tiempo com-

partido: una solución a la estacionalidad” 

en La Empresa Familiar ante la crisis. Nue-

vas ideas, nuevas estrategias. Universidad 

de la Salle, Colombia, 2013. 
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Congresos de Investigación

	�Dell’Orto, Valentina 

	“La visita teatrallizzata. Il Caso di Madrid”. 

Il turismo culturale europeo – prospettive 

verso il 2020. Bergamo, Italia, 15-16 de 

noviembre de 2012.

	�Figuerola Palomo, Manuel

	“Desarrollo de la competitividad de los 

destinos turísticos desde el control de 

los factores intangibles de la demanda”. 

Universidad ANAHUAC, Puebla, México, 

22 de abril de 2013.

	“Economía y desarrollo Turístico para la 

competitividad” (Conferencia magistral). 

Primer Congreso Internacional de Turis-

mo Sustentable. UASLP Campus Huaste-

ca, Ciudad Valles, San Luís Potosí, Méxi-

co. 24, 25 y 26 de abril de 2013.

	“Modelos y métodos de cuantificación de 

la economía turística”. Congreso Interna-

cional sobre Economía del Turismo. Uni-

versidad Católica Andrés Bello, Santiago 

de Chile. 11 y 12 de junio de 2013.

	Miembro del Comité Científico (Revisor 

Papers) de Cit2013 International Confe-

rence on Innovation in Tourism and Hos-

pitality. Valencia, 16-19 de abril de 2013.

	�Figuerola Palomo, Manuel; Laura 
Fuentes Moraleda, Clara Martín Duque 
y Valentina Dell´Orto

	“REDTUR (Red de Inteligencia e Innova-

ción para el Sector Turístico): Metodología 

y funcionalidad”. TuriTec 2012: Congreso 

Internacional de Turismo y Tecnologías 

de la Información y las Comunicaciones. 

Málaga, 25-26 de octubre de 2012.

	�Gómez, Diana; Ana Muñoz, Bela 
Ginzburg y Juan José Fernández

	“Análisis de las necesidades de informa-

ción por parte de los agentes turísticos. 

Una aproximación a la demanda de servi-

cios para una plataforma tecnológica de 

conocimiento”. TuriTec 2012: Congreso 

Internacional de Turismo y Tecnologías 

de la Información y las Comunicaciones. 

Málaga, 25-26 de octubre de 2012.

	“Análisis de las necesidades de informa-

ción por parte de los agentes turísticos. 

Una aproximación a la demanda de servi-

cios para una plataforma tecnológica de 

conocimiento”. TuriTec 2012: Congreso 

Internacional de Turismo y Tecnologías 

de la Información y las Comunicaciones. 

Málaga, 25-26 de octubre de 2012.
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Tesis doctorales

	�Quintana Jiménez, Ana E.

	“Análisis normativo del aprovecahmisnto 

por turno de bienes de uso turístico como 

solución al problema de la estacionalidad 

y su incidencia en el mercado turístico”

	Director: Gerardo Quintana Jiménez

	Universidad Nebrija. 6 de mayo de 2013. 

Apto, Cum Laude.

	�Brenes Leiva, Rafael Hernán

	“Desarrollo turístico y prácticas socioeco-

nómicas”

	Director: Manuel Figuerola.

	Universidad Nebrija. En curso.

	Comonfort, Rafael

	“Propuesta de un modelo estratégico 

para evaluar el nivel de vinculación de 

los descendientes en la empresa familiar. 

Caso de ITESM Campus Puebla”

	Director: Trinidad Cortés y Javier Méndez.

	Universidad Nebrija. En curso.

	�Govea Villao, Lenin 

	“Construcción de un índice de calidad de 

servicio con especialidad en el sector de 

restaurantes de la ciudad de Guayaquil”

	Director: Trinidad Cortés y José Manuel 

Sáiz Álvarez.

	Universidad Nebrija. En curso.

	�Mazó Quevedo, Lyssette 

	“Turismo Gerontológico: Análisis de su 

inclusión en las políticas de de interior 

competitivo; o el arte de tematizar el tu-

rismo”

	Director: Trinidad Cortés.

	Universidad Nebrija. En curso.

	�Melo Nogueira, Elizabete

	“Turismo de pesca y sus reflejosen la co-

munidad Ribeirinha-Roraima”

	Director: Manuel Figuerola.

	Universidad Nebrija. En curso.

	�Moncada Jiménez, Pedro

	“Fundamentación y demonstración del 

carácter sistémico del turismo”

	Director: Manuel Figuerola.

	Universidad Nebrija. En curso.
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	�Palma, Hugo 

	“Creación de un Modelo de Capital Inte-

lectural para la potenciación de la inter-

nacionalización de las empresas basado 

en las alianzas estratégicas. Una aplica-

ción al sector de las TIC en la Ciudad de  

México”

	Director: Trinidad Cortés y José Alejandro 

Lagunes.

	Universidad Nebrija. En curso.

	�Torres Briones, Carlos Luis 

	“Factores que influyen en el comporta-

miento y decisión de compra en las tien-

das de ropa de Guayaquil”

	Director: Trinidad Cortés y José Manuel 

Sáiz Álvarez.

	Universidad Nebrija. En curso.

	�Vega, Ignacio 

	“Necesidad de un modelo de innovación 

en la comunicación online como factor 

de competitividad para las empresas tu-

rísticas receptivas de los parques naciona-

les de la Península Ibérica”.

	Director: Trinidad Cortés.

	Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigación 
relevantes

	�Grupo DOCTUR

	 Informes técnicos de investigación por 

encargo: 9ª edición del estudio “La RSC 

en las memorias anuales de las empresas 

del IBEX 35”. Observatorio de Responsa-

bilidad Social Corporativa.

	�Figuerola Palomo, Manuel

	Miembro del comité cientifico de la Revis-

ta de Análisis Turístico de AECIT.

	Miembro del comité cientifico de la Revis-

ta de Estudios Turísticos de IET.

	Miembro del comité cientifico de los Cua-

dernos de Turismo de la Universidad de 

Murcia.
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El grupo trabaja en dos líneas: simulación de 

vehículos en tiempo real y vehículos eléctri-

cos.

Integrantes
	Dr. Alberto López Rosado (IP)

	Dr. José Luis Olazagoitia

	Dr. Roberto Alvarez Fernández

	Cristina Moriano Sánchez

	Juan de Norverto Moriñigo

	Nieves de la Torre

	David Lobo

Palabras clave
Teoría de aproximación, simulación de vehí-

culos, seguridad en vehículos, vehículo eléc-

trico.

Publicaciones

Revistas de investigación

	�Álvarez, Roberto 

	“Nueva Legislación en torno a la Reha-

bilitación Sostenible”: FENIE Informa, 38, 

FENIE, julio de 2013.

	�Álvarez, Roberto; R. Domingo y J. 
Claver

	“Assessing the Acquisition of Generic 

Skills in Open Postgraduate Studies in 

Advanced Manufacturing Engineering”: 

Materials Science Forum, Vol. 759 (2013) 

pp 137-143, Trans Tech Publications, 

Switzerland, 2013.

Investigación 

Escuela Politécnica Superior y  
Escuela de Arquitectura

Grupo Nebrija de Ingeniería de Vehículos
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	�Álvarez, Roberto; J. Claver, D. Lobo y 
R. Domingo

	“Online Activities Development to Impro-

ve the Understanding of the Processes for 

Sheet Cold Forming”: Materials Science 

Forum, Vol. 759 (2013) pp 19-25, Trans 

Tech Publications, Switzerland, 2013.

Congresos de investigación

	�Álvarez, Roberto; E. Roig, M.I. Alba y J. 
Claver

	“A pedagogy on sustainable architecture: 

hacking Solar Decathlon”. International 

Workshop in Enviromental security geo-

lolical hazards and magement. España, 

abril 2013.

	“Sustainable Re-Thinking of the City 

Concept”. International Workshop in 

Enviromental security geololical hazards 

and magement. España, abril 2013.

	�López, Alberto, Cristina Moriano y 
Roberto Álvarez

	“Aproximación en polinomios de Cheb-

yhsev para el modelo de dinámica longi-

tudinal del vehículo”. XIX Congreso Na-

cional de Ingeniería Mecánica. Castellón, 

España, 14-16 de noviembre de 2012.

	“Aproximación polinomial de la fórmula 

mágica”. XIX Congreso Nacional de Inge-

niería Mecánica. Castellón, España, 14-

16 de noviembre de 2012.

	�López, Alberto, Roberto Álvarez y N. 
de la Torre. 

	“Impact of driver’s behavior in the energy 

consumption of a battery electric vehi-

cle”. European Electric Vehícle Congress.

Bruselas, Bélgica, noviembre de 2012.

Tesis doctorales

	Moriano Sánchez, Cristina

	“Método de procesamiento rápido de las 

ecuaciones de la dinámica vehicular”

	Director: Alberto López Rosado.

	Universidad Nebrija. En curso.
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En el grupo de Ingeniería de Materiales de la 

Universidad Nebrija (INAM) se integran dife-

rentes perfiles con la mira puesta tanto en la 

Industria como en la Ingeniería de Materia-

les. El grupo se creó formalmente en 2010, 

si bien la trayectoria investigadora de sus 

miembros es anterior.

Integrantes
	Dra. Nuria Candela (IP)

	Dr. Rafael Barea

	Dr. Gerardo Romaní

	Dr. Montserrat Pichel

	Beatriz Achiaga

	Gerardo Conejero

Palabras clave
Ecuaciones de Garofalo, TiN, simulación del 

horno (SPS).

Publicaciones

Revistas de investigación

	�Barea, R.; G. Conejero, N. Candela y 
M. Carsí

	“Hot forming of a new steel used in stam-

ping diez and tooling”: Int. J. Mater. Res. 

(fomerly Z.Metallkd.) 104 (3) 281–285, 

2013.

	�Barea, R.; R. Martinez-Rodríguez y N. 
Candela

	“Control del proceso de sinterización por 

corriente electrica pulsada a traves de una 

simulación por elementos finitos (MEF)”: 

Dyna, 2 (88) 189-196, marzo-abril de 

2013.

Grupo Nebrija de Ingeniería de Materiales (INAM)
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	�Pichel, M; N. Candela, R. Barea, G. 
Conejero y M. Carsí

	“Recubrimientos de TiN depositados me-

diatne ACPVD sobre aleaciones de mag-

nesio AM60”: Boletin de la Sociedad de 

Cerámica y Vidrio, Vol 52, mayo-junio de 

2013.

Tesis doctorales

	�Pichel, Montserrat 

	“Análisis de las variables de fabricación 

de la técnica ACPVD en al deposición de 

TiN sobre aleaciones de Magnesio AM60 

y AZ91”.

	Directora: Nuria Candela.

	Universidad Nebrija. Apto, Cum Laude.

	�Achiaga, Beatriz 

	“Simulación del proceso de compacta-

ción de materiales pulverulentos”.

	Director: Rafael Barea.

	Universidad Nebrija. En curso.

	Conejero, Gerardo

	“Diseño y tecnología de un acero para 

matricería de conformado en caliente”.

	Directora: Nuria Candela.

	Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigación 
relevantes

	�Candela, Nuria

	Revisor de la Revista de Metalurgia del 

CENIM.

	�Barea, Rafael

	Revisor de Surfaces and Coating Technolo-

gy.
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1	�Aplicación de los códigos basados en con-

juntos de diferencias perfectas a la protec-

ción de memorias de alta velocidad. 

	 �Palabras clave: conjuntos de diferencias 

perfectas, códigos, detección de errores.

2	�Geometría algebraica real y métodos sim-

bólicos.

	 �Palabras clave: polinomios, singularida-

des algebraicas, algoritmos en Álgebra y 

Geometría.

3	�Sistemas diámicos holomorfos en varieda-

des complejas.

	 �Palabras clave: Sistemas Dinámicos, Sin-

gularidades y Foliaciones holomorfas.

Integrantes
	Dra. Mª Pilar Vélez Melón (IP)

	Dr. Alvaro Bustinduy Candelas

	Dra. Rosario Rubio San Miguel

	José Miguel Serradilla Merinero

Publicaciones

Revistas de investigación

	�Bustinduy, Álvaro y Giraldo, Luis

	“Completeness is determined by any 

non-algebraic trajectory”: Advances in 

Mathematics, 231, 664-679, Elsevier, oc-

tubre de 2012.

Grupo Nebrija de Matemática Aplicada
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Informes técnicos de 
investigación por encargo

	�Bustinduy, Álvaro

	Review artículo de investigación

	 Solicitante: Zentralblatt MATH Database 

	 4 informes. Referencias: 

Zbl 1221.32016/ 

Zbl 1232.37031/ 

Zbl 1230.37056/ 

Zbl 1236.37028/ 

Zbl pre05935745
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El grupo DIELES trabaja principalmente en el 

área de los circuitos electrónicos tolerantes 

a fallos. En este ámbito desarrolla técnicas 

de protección frente a errores para circuitos 

de procesado de señal y comunicaciones. El 

grupo también trabaja en fiabilidad de me-

morias y en códigos avanzados  de correc-

ción de errores para memorias.

Integrantes
	Dr. Juan Antonio Maestro de la Cuerda (IP)

	Dr. Pedro Reviriego Vasallo

	Dr. Alfonso Sánchez-Macián

	Dr. Shih-Fu Liu

Palabras clave

Tolerancia a fallos, Fiabilidad, Circuitos elec-

trónicos, memorias.

Proyectos de investigación

	�Diseño, simulación y experimentación 
con radiación sobre memorias y otros 
circuitos digitales complejos para 
aplicaciones espaciales embarcadas 
AYA2009-13300-C03

	Descripción: Plan Nacional de I+D+i

	Entidad financiadora: Ministerio de Cien-

cia e Innovación

	Instituciónes participantes en el proyec-

to: Universidad Nebrija (coordinador) y 

Universidad Complutense de Madrid.

	�Sistema de Control y regulación 
para la optimización de consumos 
energéticos en CPDs

	Descripción: Subcontratación Plan 

AVANZA.

	Entidad financiadora: Amaranto Euro-

group.

	Instituciónes participantes en el proyec-

to: Amaranto y Universidad Nebrija.

Grupo Nebrija de Diseño Electrónico y  
Tecnología Espacial (DIELES)
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	�Manufacturable and Dependable 
Multicore Architectures at Nanoscale 
ICT Action 1103

	Descripción: Acción COST de la Unión 

Europea.

	Entidad financiadora: Unión Europea.

	Instituciónes participantes en el proyecto: 

más de veinte universidades y empresas.

Publicaciones

Revistas de investigación

	Liu, S.; G. Sorrenti, P. Reviriego, F. 
Casini, J.A. Maestro, M. Alderighi y H. 
Mecha

	“Comparison of the Susceptibility to 

Soft Errors of SRAM-based FPGA Error 

Correction Codes Implementations”: 

IEEE Transactions on Nuclear Science 

(ISSN: 0018-9499), Vol. 59, No 3, págs. 

619-624. IEEE, junio 2012.

	�Reviriego, P.; C. Bleakley y J.A. 
Maestro

	“Diverse Double Modular Redundancy: 

A New Direction for Soft Error Detection 

and Correction”: IEEE Design & Test of 

Computers (ISSN: 0740-7475), Vol. 30, 

No 2, págs. 87-95. IEEE, marzo-abril 

2013.

	�Reviriego, P.; I.B. Karsli, M.F. Balli, O. 
Ergin y J.A. Maestro

	“Enhanced Duplication: a Technique to 

Correct Soft Errors in Narrow Values”: 

IEEE Computer Architecture Letters 

(ISSN: 1556-6056), Vol. 12, No 1, págs. 

13-16. IEEE, enero-junio 2013.

	�Reviriego, P.; C. Argyrides y J.A. 
Maestro

	“Using Single Error Correction Codes to 

Protect Against Isolated Defects and Soft 

Errors”: IEEE Transactions on Reliability 

(ISSN: 0018-9529), Vol. 62, No 1, págs. 

238-243. IEEE, marzo 2013.
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	�Reviriego, P.;  S. Pontarelli, J.A. 
Maestro y M. Ottavi

	“A Method to Construct Low Delay 

Single Error Correction (SEC) Codes for 

Protecting Data Bits Only”: IEEE Tran-

sactions on Computer-Aided Design of 

Integrated Circuits and Systems (ISSN: 

0278-0070), Vol. 32, No 3, págs. 479-

483. IEEE, marzo 2013.

	“Low-Cost Single Error Correction Mul-

tiple Adjacent Error Correction Codes”: 

IET Electronics Letters (ISSN: 0013-5194), 

Vol. 48, No 23, págs. 1470-1472. IET, 

noviembre 2012.

	�Reviriego, P.; J.A. Maestro y M. 
Flanagan

	“Error Detection in Majority Logic Deco-

ding of Euclidean Geometry Low Density 

Parity Check (EG-LDPC) Codes”: IEEE 

Transactions on Very Large Scale Integra-

tion (VLSI) Systems (ISSN: 1063-8210), 

Vol. 21, No 1, págs. 156-159. IEEE, ene-

ro 2013.

	�Reviriego, P.; M. Flanagan, S. Liu y 
J.A. Maestro

	“Multiple Cell Upset Correction in 

Memories Using Difference Set Codes”: 

IEEE Transactions on Circuits and Sys-

tems I (ISSN: 1549-8328), Vol. 59, No 

11, págs. 2592-2599. IEEE, noviembre 

2012.

	“On the Use of Euclidean Geometry Co-

des for Efficient Multibit Error Correction 

on Memory Systems”: IEEE Transactions 

on Nuclear Science (ISSN: 0018-9499), 

Vol. 59, No 4, págs. 824-828. IEEE, 

agosto 2012.

	�Reviriego, P.; J.L. García-Dorado, 
E. Magaña, M. Izal, D. Morató, J.A. 
Maestro y J. Aracil, 

	“Network monitoring for energy effi-

ciency in large-scale networks: the case 

of the Spanish Academic Network”: The 

Journal of Supercomputing, Springer 

(ISSN: 0920-8542), Vol. 62, No 3, págs. 

1284-1304. Springer, diciembre 2012.

	�Reviriego, P.; S. Pontarelli, C. Bleakley 
y J.A. Maestro

	“Area Efficient Concurrent Error Detec-

tion and Correction for Parallel Filters”: 

IET Electronic Letters (ISSN: 0013-5194), 

Vol. 48, No 20, págs. 1258-1260. IET, 

septiembre 2012.
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	�Reviriego, P.; O. Ruano y J.A. Maestro

	“Implementing concurrent Error Detec-

tion in Infinite-Impulse-Response Filters”: 

IEEE Transactions on Circuits and Sys-

tems II (ISSN: 1549-7747), Vol. 59, No 9, 

págs. 583-586. IEEE, septiembre 2012.

Congresos de investigación

	�Maestro, J.A.; A. Sánchez-Macián, P. 
Reviriego, S. Baeg

	“Optimizing the Protection of Narrow 

Values in Memories Protected with Ham-

ming Codes”. RADECS 2012 conferen-

ce. Biarritz, Francia, 24-28 de septiembre 

de 2013.

	�Reviriego, P.; S. Liu, S. Lee y J.A. 
Maestro

	“Efficient Error Detection in Double Error 

Correction Orthogonal Latin Squares Co-

des”. 2nd Workshop on Manufacturable 

and Dependable Multicore Architectu-

res at Nanoscale (MEDIAN’13). Aviñón, 

Francia, 30-31 de mayo de 2013.

	�Reviriego, P.; C. Aryrides, C. 
Kokkinos y J.A. Maestro

	“Enhanced Decoding of Triple Error 

Correction Reed-Muller Codes to Reduce 

Silent Data Corruption in Memories”. 

2nd Workshop on Manufacturable and 

Dependable Multicore Architectures at 

Nanoscale (MEDIAN’13). Aviñón, Fran-

cia, 30-31 de mayo de 2013.

Otros méritos de investigación 
relevantes

	�Maestro, J.A.

	Revisión de varias revistas de IEEE (Trans 

on Computers, Trans on Circuits and 

Systems, etc.).

	Evaluador de proyectos de la Agencia 

Nacional de Evaluación y Prospectiva 

(ANEP).

	�Reviriego, P.

	Revisión de varias revistas de IEEE (Trans 

on Computers, Trans on Circuits and 

Systems, Trans on VLSI etc.).

	Evaluador de proyectos de la Agencia 

Nacional de Evaluación y Prospectiva 

(ANEP).

	Evaluador de proyectos del FP7 (ICT).
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El grupo de investigación “Procesos Innova-

dores en el Proyecto Arquitectónico” desa-

rrolla su labor investigadora asociada a las 

siguientes líneas de investigación: Procesos 

creativos en la concepción, técnica y docen-

cia del proyecto arquitectónico; procesos 

metodológicos en el avance de la eficiencia 

energética y procesos derivados de las accio-

nes patrimoniales.

Integrantes
	Dra. María Isabel Alba Dorado (IP)

	Dr. Alejandro Muñoz Miranda

	Dr. Miguel San Millán Escribano

	Dra. Estefanía Cuenca Asensio

	Dr. Fernando Moral Andrés

	Juan Rubio Gómez

	Eduardo Roig Segovia

Palabras clave

Proyecto Arquitectónico, creatividad, innova-

ción, sostenibilidad, patrimonio.

Publicaciones

Revistas de investigación

	�Alba Dorado, María Isabel

	“El universo imaginario de Mies van der 

Rohe”: Arquitectura Revista, v. 8, nº 2. 

ISSN: 1808-5741. Unisinos, 2012.

	“Manos que piensan. Reflexiones acer-

ca del proceso creativo del proyecto de 

arquitectura”: EGA Revista de expre-

sión gráfica arquitectónica, nº 21. ISSN: 

1133-6137. Universitat Politécnica de 

Valencia, 2013.

Grupo Nebrija de Procesos Innovadores en el 
Proyecto Arquitectónico
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	�Moral Andrés, Fernando 

	“Jorge Oteiza: construcción espiritual 

vacía, activa”: Arte y Ciudad, Nº 2, págs. 

67-76, ISSN: 2254-2930. Universidad 

Complutense de Madrid. 2012.

	“Pátinas Inducidas”: Arquitectura Viva, 

Nº 148.01/13, págs. 89, ISSN: 0214-

1256. Arquitectura Viva, 2013.

	�Muñoz Miranda, Alejandro 

	“Marmorette”: AIT (Architektur Innenar-

chitektur Technischer Ausbau Magazine), 
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Iris. Guarderia Del Chaparral”: Archite-
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1817. Wydawka (Wydawniczo-Rekla-
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Ciudad Consolidada”: Almenas, nº9, 
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Oficial de Arquitectos de Jaen. 2012.
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Gmbh. 2013.

Libros

	�Alba Dorado, María Isabel

	La docencia del proyecto de Arquitec-

tura: nuevos aspectos metodológicos. 

Andavira editorial, 2012.

	Acciones conceptuales en el paisaje in-

dustrial andaluz en su tratamiento como 

paisaje cultural: un proyecto de investi-

gación. Fundación DOCOMOMO Ibérico, 

2012.
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investigación. Fundación de Patrimonio 

Industrial Andaluz, 2012.
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	Las lecciones de los maestros como 

recurso para la docencia en el Grado de 

Arquitectura. Andavira editorial, 2012.

	�Alba Dorado, María Isabel y Alba 
Dorado, María Araceli

	Nuevos enfoques metodológicos en el 
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de Patrimonio Industrial Andaluz, 2013.

	�Muñoz Miranda, Alejandro 
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(capítulo 8) en el Colorful Chillhood. 

Contemporary World Kindergarten De-

sign, ISBN: 978-7-214-07714-1. Ifengs-

pace / Phoenix Publishing & Media Inc. 
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Congresos de investigación

	�Alba Dorado, María Isabel

	“Hacia un concepto ampliado de paisaje. 

Nuevas miradas que construyen nuevos 
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Dorado, María Araceli

	“Nuevos enfoques metodológicos en el 

estudio del paisaje industrial”. II Jorna-

das Andaluzas de Patrimonio Industrial y 

de la Obra Pública. Cádiz, España, 25-27 

de octubre de 2012.
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de octubre de 2012.
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Dorado, María Araceli y Blanco 
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	“Reacting and Recycling”. International 
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Otros méritos de investigación 
relevantes

	�Grupo Nebrija de Procesos 
Innovadores en el Proyecto 
Arquitectónico

	Coordinación-Dirección: International 

Architectural Workshop (Nebrija-

March): Urban Units. Rethinking The 

70´S. Celebrado del 4 al 8 de febrero de 

2013 en el Campus de Dehesa de la Villa 

de la Univesidad Nebrija en Madrid.

	Coordinación-Dirección: I Simposio In-
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	Dictamen encargado por el Consejo 

Superior de Arquitectos de España a 

propósito de la Ley de Servicios Profe-

sionales: “Un análisis comparado en el 

entorno europeo sobre el estatus del 

arquitecto español”. Junio de 2013.

Exposiciones artísticas

	�Muñoz Miranda, Alejandro y Varios

	“Edificio de la Confederación Grana-

dina de Empresarios” en la Exposición 

Jovenes Arquitectos de España (Jae) en 

el Instituto Cervantes de New York y Aia 

Cooper Union. New York, EE.UU. Del 5 

de septiembre al 5 de octubre de 2012.

	“Edificio de la Confederación Grana-

dina de Empresarios” en la Exposición 

Jovenes Arquitectos de España (Jae) 

en la Escuela de Arquitectura de Texas 

A&M University, College Station. Texas, 

EE.UU., del 6 de noviembre al 1 de ene-

ro de 2012.

	“Edificio de la Confederación Granadina 

de Empresarios” en la Exposición Jove-

nes Arquitectos de España (Jae) en la 

Universidad de Carleton. Ottawa, Ca-

nadá, del 25 de abril al 15 de mayo de 

2013.
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El grupo de investigación Disalud tiene como 

objetivo profundizar en los conocimientos, 

actitudes y habilidades en el ámbito de las 

ciencias de la salud con el fin último de par-

ticipar en beneficio de la sociedad, objetivos 

que se fundamentan en: Profundizar en el 

avance de los conocimientos disciplinares y 

las competencias propias del ejercicio profe-

sional, Enriquecer la formación de los futuros 

profesionales sanitarios, Responder a las ne-

cesidades cambiantes de salud y Contribuir 

al análisis, prevención y resolución de proble-

mas complejos.

Integrantes
	Dra. Begoña Carbelo (IP)

	Dra. Isabel Baeza

	Dra. Marta Benito

	Carlos Carpintero

	Begoña Cuenca

	Dr. David Lorenzo

	Dr. Mª Concepción Martín-Arribas

	Dra. Cristina Naranjo

Palabras clave

Salud, Calidad de Vida, Enfermería, Fisiote-

rapia, Prevención, Enfermedad, Emociones, 

Investigación básica, Alimentación, Envejeci-

miento Saludable, Fisiología, Biología, Neu-

rociencias, Valores, Gestión, Comunicación.

Publicaciones

Revistas de investigación

	�Benito, Marta; Virginia Martín, M Dolo-
res Blanco, José M Teijón y Clara Gómez

	“Cooperative effect of 5-aminolevulinic 

acid and gold nanoparticles for photo-

dynamic therapy of cancer”: Journal of 

Pharmaceutical Sciences. Wiley Periodi-

cals, 27 de mayo de 2013.

	�Martín-Arribas, Mª Concepción; 
Isabel Rodríguez-Lozano y Javier 
Arias-Díaz

	“Revisión ética de proyectos. Experien-

cia de un comité de ética de la investiga-

Investigación 

Ciencias de la Salud

Grupo Nebrija de Ciencias de la Salud (Disalud)
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ción”: Rev Esp Cardiol. 2012;65(6):525–

529. ELSEVIER, 2012.

	�Martín-Arribas, Mª Concepción; Lydia 
Feito Grande, Javier Júdez Gutiérrez et 
al. 

	“Recomendaciones sobre aspectos éticos 

de la investigación cualitativa en la sa-

lud”: Metas de Enferm, may 2012; 15(4): 

58-63.

Libros

	Baeza, Isabel y Mónica de la Fuente

	“Role of polyphenols in menopause” 

en Nutrition and Diet in Menopause, 

Nutrition and Health. Springer; DOI 

10.1007/978-1-62703-373-2_4. 2013.

	Carbelo, Begoña

	Estudio del Sentido del Humor y su Re-

lación con el Estrés. Editorial Académica 

Española, 2012.

	Vielva, J. y Lorenzo, D. (eds.)

	Casos de Bioética. Fundación San Juan de 

Dios, 2012.

Congresos de investigación

	Benito, M.; C. Teijón, E. Pérez, S. 
Guerrero, R. Olmo y M.D. Blanco

	“Folate-targeted submicrohydrogels as 

5-Fluorouracil delivery systems: in vitro 

and in vivo evaluation”. 22nd IUBMB and 

37th FEBS Congress. Sevilla, España, 4-9 

de septiembre de 2012.

	Lorenzo, David

	“Ética, Bioética y Códigos deontológi-

cos”. II Congreso Internacional de Bioé-

tica Universidad de Valencia. Valencia, 

España, 12-14 de noviembre de 2012.

Otros méritos de investigación 
relevantes

	Carbelo, Begoña

	Miembro del Consejo Editorial de la Re-

vista Enfermería Clínica, Grupo Elsevier.

	Organización de congresos de 
investigación

	XIII Jornadas Bioética “Ética y anciani-

dad”. Organizador: Comité Ética Pro-

vincia Castilla (Centros S. Juan de Dios). 

David Lorenzo es secretario de Comité. 

Madrid, 26-27 de febrero de 2013.


























































































































































































































































































































































































































































































































