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1.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Aplicar las herramientas de comunicacién verbal y no verbal en acciones de portavocia
y discursos publicos.

Aplicar los conocimientos adquiridos en el contexto general de las organizaciones, tanto
del ambito publico como privado y, de manera especial, en la comunicacién politica y
gestion de crisis y emergencias.

Demostrar la autonomia necesaria para adaptarse a un entorno cambiante y con
multiples desafios, propios del campo de la comunicacién politica.

Controlar las técnicas y dinamicas que se aplican en la comunicacion politica y en la
gestion de crisis y emergencias.

Resolver problemas y tomar decisiones eficaces ante problemas planteados y
situaciones de alto nivel competitivo en el entorno de la comunicacion politica.

Utilizar el trabajo en equipo de forma eficaz en el contexto de la comunicacion politica y
gestion de crisis y emergencias.

Controlar las herramientas digitales necesarias para las estrategias en procesos
electorales, situaciones de crisis y emergencias de empresas privadas, instituciones
publicas y organizaciones no gubernamentales.

Manejar las habilidades de comunicacién oral y escrita para desarrollar de forma eficaz
presentaciones de proyectos de comunicacién politica y gestién de crisis y emergencias.

1.2. Resultados de aprendizaje

Comprender la importancia de la imagen y saber aplicar las herramientas de comunicacion verbal
y no verbal en acciones de portavocia y discursos publicos.

2,

CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno
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2.2. Descripcion de los contenidos

Estudiar la dramatizacién en la comunicacion de los portavoces y profundizar en las herramientas
para hablar en publico. Ahondar en el mensaje politico tras el discurso, el posicionamiento de las
palabras clave.

2.3. Contenido detallado

Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas, proyectos,
memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como aquellas a
realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Modalidad presencial

Aspectos psicolégicos de la comunicacion politica
e Elcerebro politico
e Sesgos cognitivos
e  Framing
Relatos que transmiten mensajes politicos:
o Storytelling
e  Spin doctors
Elaboracion de un discurso politico
¢ Inteleccion
e Invencion
e Elocucion
Portavocia politica
e Argumentario
¢ Relacion con los medios: Rueda de prensa, nota de prensa, la filtracion, el off the
record...
Técnica de escritura

e Catalogo de buenas practicas

Modalidad Online

En la siguiente Guia Docente se esbozan los médulos y contenidos de la asignatura, si bien,
se trata de un ejercicio de minimos que se ampliara durante el curso con enfoques
eminentemente practicos.

1. MODULO

Introduccion a la portavocia
e Principios psicolégicos aplicados a la portavocia
¢ Imagen, escenografia y comunicaciéon no verbal
e Construccion del mensaje central

2. MODULO
e Base para impactar en la opinion publica
¢ Planificacion del discurso publico
e Construccion de un discurso eficaz

3.MODULO
e Elportavoz ante una entrevista mediatica
o Reglas basicas para enfrentarse a una entrevista
e Técnicas de respuesta frente a preguntas complejas
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2.4. Actividades Dirigidas

Modalidad Presencial

Durante el periodo de clases, cada alumno debera realizar dos discursos de contenido politico,
sobre temas previamente fijados por el profesor, que seran expuestos en clase.

La prueba final consistira en la elaboracién de un discurso politico sobre un tema fijado por el
profesor.

Tanto en las Actividades Dirigidas como en la prueba final, se valorara la estructura del discurso,
su adecuacion a las circunstancias fijadas en el enunciado, el empleo de datos y recursos, asi
como el grado de originalidad.

Las actividades dirigidas tendran un peso de un 40% en la nota final del curso (20% cada
actividad) y el examen tendra un peso de un 50% en la nota final.

Asistencia y participacion (10%). Los estudiantes de la modalidad presencial tienen que asistir
a un 75% de las sesiones para poder optar al punto de asistencia y participacion, que se
redondeara en funcion de la proactividad del alumno en el aula.

Modalidad Online

Actividad Dirigida 1 (20%): Analisis estratégico y reflexion del ejercicio de la portavocia politica.

Actividad Dirigida 2 (20%): Desarrollo de un discurso publico eficaz.

Cada una de estas actividades tendra un valor de un 20% sobre la nota final.

El trabajo final (50%) consistira en la elaboracion de un caso practico de un portavoz en situacion
de crisis.

Tanto en las Actividades Dirigidas como en el trabajo final, se valorara la estructura del

discurso, su adecuacion a las circunstancias fijadas en el enunciado, el empleo de datos y
recursos, asi como el grado de originalidad.

Asistencia y participacion (10%). Los alumnos de la modalidad online demostraran su
participacion en el aula a través de la conversacion directa en clase, pudiendo hacerlo también
en los foros de debate que se crearan en el campus virtual.

2.5. Actividades formativas

Modalidad Presencial:

Cogido Actividad formativa Horas Porcentaje de presencialidad
AF1 Clases de teoria y practica 180 100%
AF2 Trabajo personal del alumno 300 0%
AF3 Tutorias 60 50%
AF4 Evaluacion 60 100%
600
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Modalidad A distancia:

Codigo Actividad formativa Horas | Porcentaje de presencialidad sincrona
AF1 Clases de teoria y practica 120 0%
AF2 Trabajo personal del alumno 300 0%
AF3 Tutorias 60 0%
AF4 Evaluacion 120 13%
AF5 600

2.6. Metodologia docente

Cadigo METODOLOGIA DOCENTE DESCRIPCION

Exposicién por parte del profesor de los
contenidos de cada tema por medio de
explicaciones y presentaciones en las
que se promueve la participacion del
estudiante.

MD1 Método expositivo

El alumno debera realizar trabajos o
proyectos (individuales o en grupo) que
le ayuden a adquirir las competencias y
los conocimientos tedrico-practicos de
la asignatura.

MD2 Aprendizaje autodirigido

Anadlisis de casos que generen un
didlogo sistematico y ordenado sobre
situaciones y circunstancias reales con
fines de aprendizaje. ElI alumno
aprende por descubrimiento, no sélo
por  recepcion, ejercitando su
pensamiento  creativo y critico.
Requiere el asesoramiento y
seguimiento por parte del profesor.

MD3 Estudio de casos

Aprendizaje basado en la simulacion de
situaciones profesionales. Bajo un
objetivo y con unos recursos, el alumno
debe resolver una situacion que se
asemeje a una situacion real de la vida
profesional. El alumno aprende por
descubrimiento, no s6lo por
percepcion, desarrollando sus
habilidades sociales, el trabajo en
equipo, el liderazgo, la disciplina y la
solidaridad. Requiere el asesoramiento
y seguimiento por parte del profesor.

MD4 Aprendizaje basado en proyectos
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MD5

Taller

Aprendizaje basado en una
metodologia eminentemente practica
aplicada a la realizacién de trabajos
pre-profesionales bajo la orientacién
del profesor. El estudiante aprende por
descubrimiento y por el seguimiento y
feed-back del profesor sobre sus
errores o aciertos, ejercitando el
pensamiento creativo del alumno, su
capacidad de autocritica y
autoexigencia.

MD6

Documentacién e investigacion

Elaboracién de informes en los que el
alumno debe recurrir a documentacién
especifica, recursos bibliograficos,
recopilacion de datos, analisis de
estudios e informes, etc.,, para la
redaccion de documentos y explicacién
de conclusiones.

MD7

Aprendizaje instrumental

Aprendizaje a través del uso de
herramientas especificas para el
ejercicio profesional.

Modalidad presencial: MD1; MD2; MD3; MD4
Modalidad a distancia: MD1; MD2; MD3; MD4

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18de septiembre), por el que se
establece el Sistema Europeo de Créditos y el sistema de Calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podrd exceder de 5% de los alumnos
matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso solo se podra conceder una sola Matricula

de Honor.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacion Ponderacion
SE1. Asistencia y participacion 10%
SE2. Actividades académicas dirigidas 40%
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SE3. Prueba final presencial 50%
Modalidad: A distancia:
: L Ponderacion | Ponderacién
Sistemas de evaluacién . L
minima maxima
SE1. Asistencia y participacion 10% 10%
SE2. Actividades académicas dirigidas 30% 30%
SE3. Prueba final presencial 60% 60%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad: Presencial
Sistemas de evaluacion Ponderacion
SE1. Actividades académicas dirigidas 40%
SE2. Prueba final presencial 60%

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores sera necesario obtener al menos una

calificacion de 5 en la prueba final presencial.

Modalidad: A distancia

. . Ponderacién | Ponderacién
Sistemas de evaluacion . .
minima maxima
SE1. Actividades académicas dirigidas 40% 40%
SE2. Prueba final presencial 60% 60%

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores sera necesario obtener al menos
una calificacion de 6 en la prueba final presencial.

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno
pueda presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en
fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre en la
convocatoria extraordinaria.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencidon en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.
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3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancién prevista en el Reglamento del Alumno.

3.5.Uso de IA

La adopcién de herramientas de IA debe basarse en un enfoque transparente, responsable, ético
y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

e El profesor incluira en cada actividad formativa que lo precise, si se contempla el uso de
IA Generativa, con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

e Es responsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y
responsable con el uso de IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion y
evaluacion dictados por el profesor en cada actividad.

La deteccion de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no
atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el Reglamento
Disciplinario.

4. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Manuales
e CANEL, Maria José: Comunicacién politica. Una guia para su estudio
y practica.

Segunda edicién 2006 (primera edicion 1999). Tecnos, Madrid.
e CASTELLS, Manuel: Comunicacién y poder. 2016 (primera edicion
2009). Alianza Editorial, Madrid.
¢ MAAREK, Philippe J.: Marketing politico y comunicacién. 2016 (edicion
2009). Paidos Comunicacion, Barcelona.
e MAZZOLENI, Gianpietro: La comunicacién politica. 2010 (edicion
2004). Alianza Editorial, Madrid
e SANCHEZ MEDERO, Rubén (Director): Comunicacion politica. 2016. Tecnos, Madrid.

Comunicacion politica 2.0

e ALONSO, Manuel A. y ADELL, Angel: Marketing politico 2.0. 2011.
Gestion 2000, Barcelona.

e DEL REY MORATO, Javier: Comunicacién politica, internet y
campanas electorales. 2007. Tecnos, Madrid.

e GUTIERREZ-RUBI, Antoni: La politica vigilada. La comunicacién politica en la
era de Wikileaks. 2011. UOC, Barcelona.

e PEYTIBI, Xavier: Las campafias conectadas. 2020. Editorial UOC. Barcelona

e PONT SORRIBES, Carles y GUTIERREZ-RUBI (eds): Instagram en la
estrategia de construccién de liderazgo politico. 2020. Gedisa. Barcelona.
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Aspectos psicologicos de la comunicacion

AIRA, Toni: La politica de las emociones. 2020. Arpa y Alfil, editores, Barcelona.
CAPLAN, Bryan: El mito del votante racional. 2016, Editorial Inisfree.

KAHNEMAN, Daniel: Pensar rapido, pensar despacio. 2012. Penguin

Random House, Barcelona.

LAKOFF, George: No pienses en un elefante. 2007. Editorial Complutense, Madrid.

SALMON, Christian: Storytelling. La maquina de fabricar historias y
formatear mentes.
2008. Peninsula, Barcelona.

WESTEN, Drew: The political brain. 2007. Public Affairs, New York, EE.UU.

Discurso politico

AA.VV. (Joan Navarro y Miguel Angel Simén, editores). La democracia

en palabras.

2020. Punto de vista editores. Madrid.

AA.VV. Los discursos del poder. Palabras que cambiaron la historia.

2003. Belacqva. Barcelona.

CASSANY, Daniel. Describir el escribir. 2018. Austral. Barcelona.

CASSANY, Daniel. La cocina de la escritura. 1995. Anagrama. Barcelona
HUMES, James C.: Speak like Churchill. Stand like Lincoln. 2002. Three
Rivers Press. New York, EE.UU.

KLEMPERER, Victor: La lengua del Tercer Reich. 2001. Minuscula. Barcelona.
LEITH, Sam: ;Me hablas a mi? La retérica desde Aristoteles hasta Obama.
12. Taurus, Barcelona

LUNTZ, Frank: La palabra es poder. 2011. La esfera de los libros. Madrid
MAGRINYA, Luis: Estilo rico, estilo pobre. 2022. Debate. Madrid.

ORWELL, George: El poder y la palabra. 10 ensayos sobre lenguaje,
politica y verdad.

2017. Debate. Barcelona

THOMPSON, Mark.Sin palabras. ;Qué ha pasado con el lenguaje de la politica?
2017. Debate. Barcelona.

WARBURTON, Nigel. Cémo aprender a escribir. 2012. Paidés. Barcelona

Comunicacion politica y COVID-19

VV.AA.: Comunicacion politica en tiempos de coronavirus. 2020. Catedra ideograma
- UPF de Comunicacion Politica y Democracia, Barcelona. Puede obtenerse

una descarga legal aqui:
https://www.upf.edu/documents/220602201/233560922/Definitiu+Comunicaci%C3

% B3 n+Coronavirus/1c1d3def-34ae-fe5d-0019-ef40c936b0e3
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DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

D. Gonzalo Vazquez Villanueva

Departamento

Comunicacion

Titulacion académica

Licenciado en Sociologia y Ciencias Politicas

Correo electréonico

gvazquev@nebrija.es

Localizacion

Campus Facultad de Comunicacioén y Artes- San Francisco de
Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticiéon de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Licenciado en Sociologia por la Universidad Complutense de Madrid y
en Ciencias Politicas y de la Administracion por la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, completdé su formacién con un
Master en Técnicas de Investigacidn Social por el Colegio de
Sociodlogos y diversos estudios de posgrado en comunicacion, gestion
y liderazgo, entre ellos el Master en Comunicacion Politica e
Institucional por la Universidad Carlos Il de Madrid, el Master en
Direccién de Fundaciones por la Universidad CEU San Pablo, el
Master en Critica Cultural por la Universidad de Alcala, asi como
programas de direccién y liderazgo en la IESE Business School y la
Universidad Austral.

Cuenta con una amplia trayectoria profesional en los ambitos
institucional,  politco 'y empresarial. Ha  desempefiado
responsabilidades directivas en el Grupo Repsol desde el afio 2000,
ocupando cargos como subdirector de Patrocinio, subdirector de
Proyectos Sociales y Culturales en Fundacion Repsol, director del
Area Institucional y, actualmente, director de Asuntos Publicos en
Repsol Impacto Social. Asimismo, ha ejercido funciones de alta
responsabilidad en el ambito gubernamental como director y asesor
del Gabinete de la Secretaria de Estado de Comunicacion del
Ministerio de la Presidencia, y como director de Comunicacion del
Grupo Parlamentario Socialista. Es profesor de comunicacion politica
en diversas instituciones académicas, asesor de campanas
electorales desde el afio 2000, miembro de érganos estratégicos y

electorales del PSOE y de Transparencia Internacional, articulista y
vicepresidente segundo del Ateneo de Madrid.
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Nombre y Apellidos

D. Alberto Pérez Mesa

Departamento

Comunicacion

Titulacion académica

Graduado en Marketing e Investigacion de Mercados

Correo electréonico

aperemes@nebrija.es

Localizacion

Campus Facultad de Comunicacién y Artes- San Francisco de
Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos profesionales
de aplicacion.

Graduado en Marketing e Investigacion de Mercados por la
Universidad de Sevilla con Postgrado en Comunicacién Politica por
la UCJC y Master en Analisis Politico por la UOC.

Alberto Pérez cuenta con una amplia experiencia en comunicacion
politica asesorando a lideres politicos y gestionando campafas
electorales en Espafia y Latinoamérica, una labor que ha sido
reconocida por los Napolitan Victory Awards en 2021 y 2022 en
Washington D.C., uno de los premios mas prestigiosos de la
consultoria politica.

También ha desarrollado su carrera profesional en el ambito de los
asuntos publicos, impulsando estrategias de incidencia publica y
comunicacién para compafilas de primer nivel nacional e
internacional.

Actualmente, es asesor del embajador del Sultanato de Oman ante
Esparia, Andorra y ONU Turismo.
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