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1. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

A lo largo del proceso formativo, los estudiantes podran alcanzar los siguientes resultados de
aprendizaje, para lo que se utiliza el siguiente codigo: K para conocimientos, S para habilidades
y C para competencias.

1.1. Conocimiento o contenidos (Knowledge)

K6. Compilar y revisar informaciéon de forma auténoma en relacién al desarrollo del
lenguaje y las dificultades o trastornos de la comunicacion.

1.2. Habilidades o destrezas (Skills)

S1. Analizar y sintetizar textos cientificos que permitan comprender de manera avanzada las
nuevas aportaciones en el ambito del desarrollo, las dificultades y los trastornos del lenguaje.

S2. Resolver problemas del aprendizaje del habla, el lenguaje y la comunicacién, y sus
dificultades, desde una perspectiva multidisciplinar.

S3. Asesorar, acorde a los conocimientos académicos y cientificos, sobre los modelos
de intervencién en dificultades o trastornos del lenguaje.

S8. Incorporar los conocimientos alcanzados al disefio y andlisis de investigaciones en
el area de estudio del desarrollo del lenguaje y las dificultades en la comunicacion.

1.3. Competencias (Competences)

C1 Disefiar e implementar investigaciones basadas en los ultimos avances en el area del
desarrollo del lenguaje y las dificultades en la comunicacién desde una perspectiva
multidimensional.

C4. Comunicar de forma eficaz datos y conclusiones de investigaciones cientificas.

C5. Discriminar, a nivel avanzado, entre los distintos métodos de investigacion y
seleccionar los mas adecuados para conseguir los objetivos de distintas investigaciones
en el &mbito del desarrollo del lenguaje vy los trastornos de la comunicacion.
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2. CONTENIDOS
2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos
e Busqueda bibliogréfica.
e Fundamentos de la investigacion.
e Investigacion cuantitativa y cualitativa.
e Técnicas e instrumentos de investigacion.
e Latransferencia del conocimiento.

2.3. Contenido detallado

Unidad didéactica #1. El método cientifico y sus elementos: la importancia de una buena
investigacion.

- Qué es investigar
o Lainvestigacion cientifica
. Por qué es necesario investigar en el ambito del lenguaje
- El método cientifico
o Formas de plantear una investigacion
o Investigaciones en lenguaje
. Enfoque cuantitativo
. Enfoque cualitativo
o Recogida de informacion
. Fuentes de informacion
. La veracidad de la informacién recopilada
o Lavalidez de la investigacién
- Etica en investigacion

o La ética en la investigacion en el lenguaje

Unidad didactica #2. Fundamentos de la investigacion: las etapas de un proyecto de
investigacion.

- El proceso de investigar
- Las etapas de la investigacion cientifica
o Seleccién del problema de investigacion

Revision de la literatura relevante sobre el problema (marco teérico)
Planteamiento del problema y creacion de las hipétesis
Operacionalizacion y medicion de las variables
. Efecto de la variable independiente (V1) sobre la variable dependiente (VD)
. Operacionalizar y medir variables
o Decidir la estrategia de investigacidn mas adecuada

. Seleccion del tipo de investigacion

O O O
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. Decidir qué informacién se necesita y cdmo se va a recoger
. Preparar el material de recogida de datos e informacion
o Seleccién de los participantes
. Tipos de muestreo
o Recoger los datos segun la estrategia determinada
o Anadlisis estadisticos de los datos
. Fases en el andlisis de datos
o Conclusiones
o Escribir el informe de investigacién
- Diferencias en las etapas de un estudio en funcion del enfoque de la investigacion
o Enfoque cuantitativo
o Enfoque cualitativo

Unidad didactica #3. Recursos para la investigacion |: elaboracion del marco teérico del
proyecto de investigacion.

- Introduccion
- La busqueda bibliografica
o Las bases de datos bibliogréficas
o Requisitos para realizar basquedas bibliograficas
o Los gestores bibliograficos
o Otras fuentes bibliogréficas.
- Las referencias de un trabajo
o Cbmo citar en formato APA (72 edicion)
. Citas en el texto
. Citas de tablas
. Citas de figuras
. Principales referencias bibliograficas
- Larealizacion de un buen marco teérico
o CoOmo saber si se ha realizado un buen marco teérico
o Consejos para realizar un marco teérico de calidad de manera efectiva

Unidad didactica # 4. Recursos para la investigacion Il: la seleccién del tipo de investigacion
y de las muestras.

- Introduccién

- Disefios desde el enfoque cuantitativo
o Disefios experimentales
o Disefios cuasiexperimentales
o Disefios no experimentales

- Disefos desde un enfoque cualitativo

o Disefios etnograficos
o Teoria fundamentada
o Estudio de casos

o Investigacién — accion
o Andlisis narrativo

- Disefios mixtos
o Disefio explicativo
o Disefio exploratorio
o Disefio de triangulacién
o Disefio integrado
- Investigacion epidemioldgica
- Laseleccién de las muestras
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Unidad didactica #5. La investigacion cualitativa: técnicas e instrumentos.

- Introduccion

- Las técnicas de recogida de datos en la investigacion cualitativa
o Observacién

Entrevista en profundidad

Grupos de discusion

Grupos nominales o técnica Delphi

Técnicas creativas
o Recogida documental

- Elandlisis de datos cualitativos
o Programas para el andlisis de datos cualitativos

O O O O

Unidad did4ctica #6. La investigacién cuantitativa: técnicas e instrumentos.

Introduccién
- Las técnicas de recogida de datos en la investigacion cuantitativa
o Encuesta: el cuestionario
o Test estandarizados
El andlisis de datos cuantitativos
o Contraste de hipétesis
o Estadistica descriptiva
o Estadistica inferencial
- Programas para el analisis de datos

Unidad didéactica #7. Transferencia del conocimiento I: el informe de investigacion.

Introduccion
- Elaboracion y redaccion del informe de investigacion
o Apartados de un informe de investigacion
o Otros apartados a incluir en el informe de investigacion
Los trabajos de difusion de los resultados
o Trabajos académicos
Tesis doctoral
Comunicaciones para eventos cientificos
Articulos de revista
Libros
o Ofros trabajos de difusion
- Espacios para la difusion de los resultados
o Eventos cientificos
o Documentos
o Internet

O O O O

Unidad didéctica #8. Transferencia del conocimiento II: las publicaciones cientificas.

- Introduccion
- Publicaciones en revistas

o Las revistas cientificas: caracteristicas principales

o Principales tipos de publicaciones en revistas

o Consideraciones que tener en cuenta con un articulo
- Errores que evitar con un trabajo a la hora de su difusiéon

2.4. Actividades formativas
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Horas Horas de Horas
ACTIVIDADES FORMATIVAS totales interactividad virtuales
sincrona asincronas

AF1. Clases tetricas 10 5 5
AF2. Clases préacticas. Seminarios y talleres 10 7 3
AF9. Trabajos individuales o en grupos de los 4 2 2
estudiantes

AF4. Estudio Individual y trabajo autbnomo 52 0 0
AF5. Actividades de evaluacion 11 0 0
AF7. Participacion a través de recursos virtuales 11 0 0
AF8. Pruebas de evaluacion final 2 2 0

Total 100 16 10

2.5. Metodologias docentes
El profesorado podré elegir entre una o varias de las siguientes metodologias detalladas en

la memoria verificada del titulo:

Caddigo Metodologias Descripcion
docentes
MD1 Método expositivo. Presentacion estructurada del tema por parte del profesor con el fin de
Leccion magistral facilitar la informacién a los estudiantes, trasmitir conocimientos y
activar procesos cognitivos.
Se promueve la participacion activa del alumno con actividades de
debate, discusion de casos, preguntas y exposiciones.

MD3 Resolucién de Metodologia activa que permite ejercitar, ensayar y poner en practica

problemas los conocimientos previos.

MD4 Estudio de casos Andlisis de un caso real o simulado con la finalidad de conocerlo,
interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos,
reflexionar, completar conocimiento, etc.

MD5 Aprendizaje orientado a Realizacién de un proyecto para la resolucion de un problema,

proyectos aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.

MD6 Tutoria (individual y/o Metodologia basada en el profesor como guia del aprendizaje del

grupal) estudiante, mediante el uso de herramientas tecnologicas como los
foros, correo o videoconferencias.

MD8 Heteroevaluacion Evaluacion del alumno realizada por el profesor.

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) seré el siguiente:

La mencién de “matricula de honor” se podra otorgar a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en la materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero
de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula

0 — 4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)
7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

de Honor”.
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3.2. Criterios de evaluaciéon

Convocatoria ordinaria

SISTEMAS DE EVALUACION

Modalidad virtual MINIMO MAXIMO
SEL. Participacion 10% 10%
SE2. Actividades dirigidas 30% 30%
SE3. Prueba final 60% 60%

Convocatoria extraordinaria

SISTEMAS DE EVALUACION

Modalidad virtual MINIMO MAXIMO
SE2. Actividades dirigidas 40% 40%
SE3. Prueba final 60% 60%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Convocatoria Ordinaria

Restricciones y explicaciéon de la ponderacion: Para poder hacer media con las ponderaciones
anteriores es necesario obtener al menos una calificacion de 5 en la prueba final.

En todo caso, la superacién de cualquier asignatura estara supeditada a aprobar las pruebas
finales correspondientes a las que los estudiantes deberan presentarse documentados con su
DNI/NIE

Convocatoria Extraordinaria

La calificacion final de la convocatoria extraordinaria se obtiene como suma ponderada entre la
nota de la prueba final extraordinaria y las calificaciones obtenidas por las actividades y trabajos
presentados en convocatoria ordinaria, siempre que la nota de la prueba extraordinaria sea igual
o superior a 5. Asimismo, seréa potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las actividades
y trabajos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar
la nota obtenida en convocatoria ordinaria

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagioy el uso de la IA

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningiin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de préacticas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la

71



UNIVERSIDAD

NEBRIJA

sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

La adopcion de herramientas de IA en la docencia debe basarse en un enfoque transparente,
responsable, ético y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el
estudiantado:

- El profesor incluira en cada actividad formativa si tiene previsto el uso de IA Generativa,
con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

- Es responsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y
responsable con el uso de IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion
dictados por el profesor en cada actividad.

- La deteccién de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa,
no atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el
Reglamento Disciplinario.
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5. DATOS DEL EQUIPO DOCENTE

Puede consultar el correo electronico de los profesores y el perfil académico y profesional del
equipo docente, en https://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/desarrollo-del-
lenguaje-dificultades-comunicacion/
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