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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.1. Competencias

e Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

¢ Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos vy juicios.

¢ Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo
claro y sin ambiguiedades.

e Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

e Conocer y aplicar las técnicas y procesos de organizacion y creacién de la produccién
multimedia y los materiales interactivos relacionados con las series de ficcion en television.

e Sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro, atractivo y
sin ambigiedades.
e Tengan una gran capacidad de trabajo en equipo y dominar con suficiencia la gestion de
la diversidad.
1.2. Resultados de aprendizaje
Planificacion de un proyecto audiovisual y puesta en marcha (presupuesto, contratacion, ejecucion,
desarrollo).
2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.
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2.2. Descripcion de los contenidos

Los conocimientos sobre produccion son fundamentales a la hora de preparar y dirigir un rodaje. Los
estudiantes conoceran las necesidades y la organizacion que requiere una produccion seriada con la
profundidad y extensién necesaria para la direccion y la realizacion de series de ficcion. Se ejercitaran en
la busqueda de colaboracion con todos los miembros de un equipo de rodaje, su organizacion y el orden
de grabacién, participaran en la preparacion del presupuesto y en la contratacion del personal artistico y
técnico, de manera que con sus decisiones puedan llevarse a cabo las sesiones de rodaje de la manera
mas eficiente posible.

2.3. Contenido detallado

Tema 1. El equipo de produccion.

e El productor como centro de la obra audiovisual

e Definicién de los principales equipos que intervienen en una produccién
cinematogréfica.

Tema 2. El plan de produccién.

Desglose

Localizaciones

Autorizaciones, permisos, seguros y contratos.
El plan de trabajo.

El presupuesto.

Tema 3. Fuentes de financiacién.
e Financiacion nacional
e Financiacion internacional: programa
e MEDIA, IBERMEDIA y EUROIMAGES.

Tema 4. Fuentes de amortizacion
e Amortizacion de las peliculas en taquilla y otras férmulas de amortizacion
e Movie Magic Budgeting (I)

Tema 5. Ventanas de explotaciéon

e Aproximacion a la cadena de valor del producto cinematografico y sus
principales aspectos contractuales.

¢ Movie Magic Budgeting (2)

2.4. Actividades Dirigidas y Trabajo final

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o proyectos
siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1): A partir de un corto o unas secuencias de un proyecto ya realizado habra
que hacer un desglose con el fin de realizar el plan de trabajo y presupuesto del mismo.

Examen/Trabajo final: El examen final consistira en explicar el camino que necesita realizar una
pelicula desde el guion hasta el estreno en salas y la recuperacion de la inversién, (pérdidas y/o
ganancias).
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Clases de teoria y practica: 27,3% (20,4h). Leccion magistral, sesiones tedrico-practicas,
ejercicios y practicas. Presencialidad 100%.

2.5. Actividades formativas

Trabajo personal del alumno: 50% (37,5h). Estudio de la materia, realizacion de ejercicios
practicos o actividades multimedia de apoyo (campus virtual). Presencialidad 0%.

Tutorias: 10% (7,5h). Trabajo personal tutorizado. Presencialidad 50%.

Evaluacion: 12,7% (9,6h). Pruebas finales, ordinarias y extraordinarias. Autoevaluacién de los
resultados obtenidos. Presencialidad 50%

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje

Asistencia y participacion en clase 10%

Presentacion de trabajos y proyectos (Actividades dirigidas individuales o en grupo) | 40%

Examen final / trabajo final 50%

Convocatoria extraordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje

Asistencia y participacion en clase 0%

Presentacion de trabajos y proyectos (Actividades dirigidas individuales o en grupo) | 40%

Examen final / trabajo final 50%

La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma ponderada entre la nota de la prueba final
extraordinaria y las calificaciones obtenidas por practicas y trabajos presentados en convocatoria
ordinaria, siempre que la nota de la prueba extraordinaria sea igual o superior a 5. Asimismo, es potestad
del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados
en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.
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Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar lasancién
prevista en el Reglamento del Alumno.

3.5. Uso de IA

La adopcién de herramientas de IA debe basarse en un enfoque transparente, responsable, ético y seguro,
que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

El profesor incluira en cada actividad formativa que lo precise, si se contempla el uso de IA
Generativa, con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

Es responsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y responsable con el
uso de |A Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion y evaluacién dictados por el profesor
en cada actividad.

La deteccion de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de |A Generativa, no atendiendo a las
indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el Reglamento Disciplinario.

4. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

“ASi SE HACEN LAS PELICULAS” - Sindey Lumet
“PRODUCCION CINEMATOGRAFICA” - Rafel Linares

Bibliografia recomendada

“FILM PRODUCTION MANAGEMENT”- Bastian Cleve
‘FROM REEL TO DEAL” - Dov S — S Simens
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Nombre y Apellidos

Dra. DAa. Rocio Gago Gelado

Departamento

Comunicacioén

Titulacién académica

Doctora en Ciencias de la Comuicacion. Acreditada por Aneca. Sexenio
activo

Correo electrénico

mgago@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion

Doctora en Ciencias de la Comunicacion por la Universidad Rey Juan
Carlos de Madrid. Licenciada en C.C. de la Informacién por la Universidad
Pontificia de Salamanca. Curso de adaptacion Pedagdgica (CAP)
Especialidad: Lengua Espafiola y Literatura. Miembro del Observatorio de
Igualdad y Género de la URJC. Ha trabajado como redactora y locutora en
Radio (Cadena SER). Directora de teatro, ha trabajado en television en
series de ficcion espafiola como Los Serrano (Telencinco), Los hombres de
Paco (Antena 3), El Barco (Antena 3), Lolita Cabaret (Antena 3), Aguila
Roja (RTVE), Vis a Vis (Antena 3), entre otras, en los ambitos de guion,
produccion, direccion, realizacién y montaje. Pertenece al Grupo de
Investigacion INNOMEDIA (Innovacién en Comunicacion y Medios). Las
principales lineas investigadoras giran alrededor de género, television,
ficcion, cine y teatro.

Nombre y Apellidos

D. Pablo Ramirez Celaya

Departamento

Comunicacioén

Titulacién académica

Licenciado en Produccion Cinematografica

Correo electronico

pramirec@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion

Director de Produccion dedicado al mundo del cine desde hace mas

de 30 afos. Inicié su andadura en la Expo’92, rodando los documentales
para Cantabria y Andalucia, continuando su trabajo en Dias contados,

de Inmanol Uribe, en la nominada al Oscar Secretos del corazén,

de Montxo Armendariz, las premiadas Dias de futbol, de David Serrano,
Torremolinos 73, de Pablo Berger, El otro lado de la cama, de Emilio
Martinez Lazaro o comedias como Tenemos que hablar de David Serrano,
entre otras. También estuvo en producciones internacionales como
Libertador, de Alberto Arvelo, Leavey, de

Gabriela Cowperthwaite o Kingdom of Heaven, de Ridley Scott. Para la serie
de televisiéon estadounidense Still Star Crossed o la rodada para Amazon
Rack Ryan. Actualmente trabaja en Pokeepsie Films llevando la direccion
general de produccién y ha participado en la 22 temporada de 30 monedas,
la serie 1992 y préximamente estrenara Los Muértimer en Mediaset.
Licenciado en Produccion Cinematografica en la Escuela de Artes visuales
de Madrid (1990-1993)
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