Analisis y tendencias
de la ficcion
contemporanesa

Master en Direcciony
Realizacion de Series de
Ficcion

2026-27

NEBRIJA



NEBRIJA

GUIA DOCENTE

Asignatura: Analisis y tendencias de la ficcion contemporanea
Titulacion: Master en Direccidn y Realizacion de Series de Ficcion
Curso académico: 2026-27

Caracter: Obligatoria

Idioma: Espariol

Modalidad: Presencial

Créditos: 3

Curso: 1°

Semestre: 1°

Profesores/Equipo Docente: Dr. D. Fernando Ivan Escobar Cuesta. Dra. Diia. Marta Saavedra

1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

¢ Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o

multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

¢ Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicaciéon de sus

conocimientos y juicios.

¢ Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razonesultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin

ambigledades.

e Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

e Posean y comprendan conocimientos fundamentales que se enmarcan en un contexto
multidisciplinar caracterizado por la confluencia de las Ciencias de la Comunicacion, las Artes

Escénicas y la literatura, entre otras.

e Sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios y
reflexiones sobre aspectos estéticos, narrativos, de produccion y éticos de piezas

audiovisuales emitidas en secuencia por las emisoras de television.

e . Sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios y
reflexiones sobre aspectos estéticos, narrativos, de produccion y éticos de material
preparatorio o proyectos narrativos destinados a ser emitidos en secuencia por las emisoras

de television.

e Hayan desarrollado una gran sensibilidad en el desarrollo de su trabajo profesional y/o
académico dentro del respeto a la normativa vigente tanto a nivel espanol como europeo, a
los cédigos de buenas practicas, a los criterios de autocontrol, impulso de la igualdad de la
mujer, de las personas discapacitadas, de la proteccion de la infancia y, en general, a los
principios que se contienen en la Constitucion Espafiola y a los valores propios de la Cultura

de la Paz.

e Sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan
a publicos especializados y no especializados de un modo claro, atractivo y sin

ambigliedades.

e Tengan una gran capacidad de trabajo en equipo y dominen con suficiencia la gestidonde la

diversidad

e Capacidad avanzada para analizar las nuevas tendencias dentro de los géneros de ficcion en
television, también en los nuevos formatos que se difunden en las redes sociales

entendiendo la narrativa transmedia como una forma de ampliar la audiencia.

[2]



UNIVERSIDAD
NEBRI]J:
e Capacidad avanzada para distinguir las técnicas para el analisis de las tramas de uncapitulo

y de la historia argumental desde diferentes perspectivas, para saber cémo influyen para
alcanzar el propdsito narrativo que se pretende.

1.2. Resultados de aprendizaje
Ser capaz de construir guiones de series de ficcion y de elaborar su disefio, diferenciando géneros y

estructuras y utilizando un lenguaje audiovisual acorde a su narrativa y las nuevas tendencias de la
ficcién contemporanea.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Estudio avanzado de las caracteristicas de los géneros de ficcion, de los nuevos formatos de
television y las redes sociales. Analisis de las tendencias del mercado y el alcance de la narrativa

transmedia.

2.3. Contenido detallado

Sesién 1. El desembarco de las plataformas y el futuro de la TV generalista
Un repaso a el estado actual de la television y su nueva relacion con el espectador.
¢ Existe la edad de oro de la television? De la tv generalista al “nicho”.

La evolucion del espectador y la busqueda de “experiencias”.

Sesion 2. Nuevos creadores y nuevas narrativas
El concepto de creador en la época de la serialidad y la hibridacion.
Busqueda de talento y de “nuevas miradas”. Especial atencion al concepto “Glocal”

Sesion 3. El guion como herramienta

El guion pensado y el guion escrito: del concepto generalista a la franquicia personal.
Diferenciar tema y argumento. Diferenciar una ocurrencia de una idea.

La construccién de una narrativa propia.

Sesién 4. Entre el high concept y el low concept: Las tendencias y la creacion
serial

contemporanea entendida desde la importancia del concepto. Reflexién sobre

el personaje, la accién y la expectativa. La “herida” como principio narrativo.

Sesion 5. La fuerza de la idea controladora

El showrunnery el trabajo en la sala de guionistas. Choque de trenes: de la idea
al presupuesto pasando por la produccion.

Director de fotografia, director de arte, casting (...) ¢ Quién es el creador?

Sesion 6. La importancia del pitch.

Clase practica dedicada a la puesta en escena de pitch. Ejercicios

practicos sobre la venta de ideas y la pérdida de la inocencia. Los dos pies de un
proyecto.
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2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1: Cada estudiante expondra un concepto narrativo en clase durante 15 minutos.
Los conceptos seran aportados por el profesor y tutorizados antes de la puesta en comun.

Actividad Dirigida 2: Dialogar un pulso dramatico ofrecido por el profesor y su posterior correccion
en publico. Ritmo, conflicto, fluidez y originalidad.

Actividad Dirigida 3: Pitch colaborativo partiendo de un concepto dirigido. Presentacién, defensa y
votacion del mejor proyecto de la clase.

2.5. Actividades formativas

Clases de teoria y practica: 27,4% (20,5h). Leccidén magistral, sesiones tedérico-practicas, ejercicios y
practicas. Todas las competencias de la materia. Presencialidad 100%.

Trabajo personal del alumno: 50% (37,5h). Estudio de la materia, realizaciéon de ejercicios practicos
o actividades multimedia de apoyo (campus virtual). Todas las competencias de la materia.
Presencialidad 0%.

Tutorias: 10% (7,5h). Trabajo personal tutorizado. Todas las competencias de la materia.
Presencialidad 50%.

Evaluacion: 12,6% (9,4h). Pruebas finales, ordinarias y extraordinarias. Autoevaluacion de los
resultados obtenidos. Todas las competencias de la materia. Presencialidad 50%.

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:0 - 4,9
Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion 10%
Actividades académicas dirigidas 40%
Prueba final 50%

Convocatoria extraordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion 0%
Actividades académicas dirigidas 40%

Prueba final 50%
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La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma ponderada entre la nota de la prueba
final extraordinaria y las calificaciones obtenidas por practicas y trabajos presentados en convocatoria
ordinaria, siempre que la nota de la prueba extraordinaria sea igual o superior a 5. Asimismo, es
potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han
sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en
convocatoria ordinaria.

3.3. Restricciones
Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacion de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacibn como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos
en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccidn de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante (Internet,
libros, articulos, trabajos de companieros...), cuando no se cite la fuente original de la que provienen.
El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

3.5.Uso de lA

La adopcion de herramientas de |A debe basarse en un enfoque transparente, responsable, ético y
seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

o El profesor incluira en cada actividad formativa que lo precise, si se contempla el uso de IA
Generativa, con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

o Esresponsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y responsable
con el uso de IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion y evaluacion dictados
por el profesor en cada actividad.

La deteccién de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no atendiendo
a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el Reglamento Disciplinario.
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5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dr. D. Fernando Ivan Escobar Cuesta

Departamento

Comunicacioén

Titulacién académica

Doctor por la Universidad Pontificia de Salamanca

Correo electréonico

fescobar@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticién de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Doctor en Comunicacion por la Universidad Pontificia de Salamanca.
Guionista y Productor Ejecutivo de las series de television: Barrio
Esperanza (RTVE) Los Serrano (Telecinco); Los hombres de Paco
(A3); B&B (Telecinco); El Barco (A3); Lolita Cabaret (A3); Vis a Vis
(A3, FOX, Disney) y Express (StarzPlay) y el largometraje: Kamikaze
(Warner).

También ha escrito las novelas: Nada mas bello que odiar y Cuando
el suelo que pisas se convierte en pared, con los que ha obtenido los|
premios de novela Alcala de Henares y Mostoles.

Su ultimo libro: Kamikaze, esté editado por la editorial Temas de hoy,
Planeta.

Cofundador del Master de Guion de la Universidad Pontificia de
Salamanca. Ha sido profesor en los siguientes Master de Guion:
Universidad Carlos lll, La Soborna, Universidad Loyola de Sevilla;
UIMP de Santander, SGAE, Universidad Nebrija, Universidad de
Cérdoba, Universidad Juan Carlos |, ABC guionistas y Mediapro...
entre otros.

Nombre y Apellidos

Dra. Diha. Marta Saavedra Llamas

Departamento

Comunicacion

Titulacién académica

Doctora Acreditada por ANECA.
1 sexenio de investigacion activo
Doctora en Ciencias de la Informacion

Licenciada en Periodismo

Correo electréonico

msaavedr@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticién de hora por e-mail
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Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Profesora Titular por ANECA, cuenta con un sexenio de investigacion
activo. Dirige la Catedra en Cine, Mujer y Educacién Nebrija-EGEDA-
Platino Educa y es IP del Grupo de Investigacion INNOMEDIA.

Doctora en Ciencias de la Informacion por la Universidad
Complutense de Madrid, desarroll6 la tesis doctoral La estrategia de|
comunicacion en el cine de Pedro Almodévar: Influencia de la
lpromocion en el desarrollo y consolidacion de la trayectoria del autor

Es Licenciada en Periodismo y realizé el postgrado Comunicacion
bursatil y sectores financieros en la misma universidad. En el area
profesional ha trabajado como redactora en los periddicos regionales
El faro de Murcia y El diario de Murcia y en los medios econdmicos E
nuevo Lunes, Dirigentes y Nuestros Negocios. De 2008 a 2010 fue
redactora jefa de estas dos ultimas publicaciones, asi como del
confidencial Dirigentesdigital.com. Colabora con distintos medios.

Tiene experiencia en el ambito de la comunicacién institucional; ha
formado parte del equipo de la Agencia de Calidad, Acreditacion vy
Prospectiva de las Universidades de Madrid (ACAP), ahora
Fundacién Madri+d, donde trabajé en el area de acreditacion del
profesorado. También, en la Fundaciéon Antonio de Nebrija,
realizando acciones institucionales y proyectos editoriales.

Adjunta a la Decana de la Facultad de Comunicacion y Artes de I
Universidad Nebrija, codirige los proyectos de innovacion docente
AdN, Nipho o Medialab, entre otros.

Investigacion de la profesora aplicada a la asignatura

EJEMPLOS ARTICULOS CON INDICE DE IMPACTO

- Garcia-Ojeda, E. & Saavedra, M. (2026). Poor Journalism as a
Distinct Phenomenon from Disinformation: Definition and Taxonomy.
Journalism and Media, 7(2), 87.
https://doi.org/10.3390/journalmedia7020087

Saavedra, M.; Grijalba, N.; Gago, R. (2025). Las series de ficcién de|
television en Espafa: claves de éxito para un nuevo panorama
audiovisual. Palabra Clave, 27(4), e27414.
https://doi.org/10.5294/pacla.2024.27.4.14

- Gago, R.; Herrero, M. y Saavedra, M. (2025). Ideation, Direction and
Executive Production: Women in DecisionMaking in the Audiovisual
Industry. The Case of Spain. Bulletin of Spanish Visual Studies, 1-21.

https://doi.org/10.1080/24741604.2024.2435749

- Tavarez, A. y Saavedra, M. (2025). Los propodsitos sociales del
mensaje comunicativo en las campanas de las teen series espafiolas:
las preocupaciones juveniles en el caso de Netflix. IROCAMM.
International Review Of Communication And Marketing Mix, 8(1), 43—
58. https://doi.org/10.12795/IROCAMM.2025.v08.i01.03

- Saavedra, M.; Herrero, M.; Gago, R. (2024). Valeria y el liderazgo
femenino en la ficcidon seriada. Revista de Comunicacion, 23(1), 535-
553.

- Saavedra, M.; Gago, R.; Martinez, L.; Tavérez, A. (2023).
Aprendizaje cognitivo, emocional y social en el area audiovisual.
Casos de éxito durante la pandemia. Correspondencias & Analisis,
18, 121-153.

- Castillo, E.; Herrero, M. y Saavedra, M. (2023). La formacién en
verificacion en Espafia: analisis de la demanda profesional frente a la
oferta de grado. Textual & Visual Medial, volumen 17, niUmero 2, 4-
21.

- Saavedra, M.; Herrero, M. y Castillo, E. (2023). Ambitos|
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profesionales del periodismo de datos dentro del ecosistema
mediatico digital: una aproximaciéon al contexto espafiol y a los
medios de referencia en el mundo anglosajén. Doxa Comunicacion,
37, 1-18.

- Tavarez, A.; Saavedra, M. y Vaquerizo, A. (2023). La estrategia de
adaptacion de la TV en abierto en Espana. Atresplayer Premium vy
MiTele Plus ante el ecosistema de las SVOD internacionales y la
ruptura de los habitos de consumo. Vivat Academia, 156, 152-172.

- Saavedra, M., Herrero, M. y Gago, R. (2022). Radiografia de Ia
participacion femenina en la industria audiovisual: de la rabia a la
accion. /C Revista Cientifica de Investigacion y Comunicacioén, 19, 31-
55.

- Herrero, M., Saavedra, M. y Castillo, E. (2022). Periodismo de datos
contra desinformacion. Competencias, perfiles y formacién requerida
en el periodismo de datos. Estudios del

Mensaje Periodistico, 28(4), 827-40.
https://doi.org/10.5209/esmp.82592
- Castillo, E.; Saavedra, M.; Herrerro, M. (2022). La convergencia
mediatica y el universo Big Data: nuevos perfiles profesionales y
necesidades formativas en Periodismo. Sphera Publica, 22, |I: 26-42.
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