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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informaciéon que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo
claro y sin ambiglUedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
Posean y comprendan conocimientos fundamentales que se enmarcan en un contexto
multidisciplinar caracterizado por la confluencia de las Ciencias de la Comunicacion, las
Artes Escénicas y la literatura, entre otras.

Sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios y reflexiones sobre aspectos estéticos, narrativos, de produccion y éticos de
piezas audiovisuales emitidas en secuencia por las emisoras de television.

Sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios y reflexiones sobre aspectos estéticos, narrativos, de produccion y éticos de
material preparatorio o proyectos narrativos destinados a ser emitidos en secuencia por
las emisoras de television.

Hayan desarrollado una gran sensibilidad en el desarrollo de su trabajo profesional y/o
académico dentro del respeto a la normativa vigente tanto a nivel espafol como europeo,
a los cédigos de buenas practicas, a los criterios de autocontrol, impulso de la igualdad
de la mujer, de las personas discapacitadas, de la proteccion de la infancia y, en general,
a los principios que se contienen en la Constitucion Espanola y a los valores propios de
la Cultura de la Paz.

Sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro, atractivo y sin
ambigliedades.

Tengan una gran capacidad de trabajo en equipo y dominen con suficiencia la gestion de
la diversidad.

(2]



NEBRIJA

e Evaluar, crear y dirigir la puesta en escena integral de producciones narrativas en
television, responsabilizandose de la direccion de actores y ajustandose al guion, plan de
trabajo y presupuesto previo.

e Aplicar adecuadamente las técnicas y procesos de organizacion de la produccion
fotografica, asi como las técnicas y procesos de creacion en el campo de la imagen fija
en general tanto en entornos analégicos como digitales relacionados con la produccién
de series de ficcidn para television.

e Conocer y aplicar las técnicas y procesos de organizacion y creacion de la produccién
multimedia y los materiales interactivos relacionados con las series de ficcién en
television.

e Evaluar y dirigir las mediciones vinculadas con la luz y la calidad cromatica durante el
proceso de construccion de las imagenes de las series de ficcidon en television.

e Evaluar y dirigir las mediciones vinculadas con el sonido durante el proceso de
construccion del audio de las series de ficcion en television.

1.2. Resultados de aprendizaje

Ser capaz de construir guiones de series de ficcion y de elaborar su disefio, diferenciando géneros
y estructuras y utilizando un lenguaje audiovisual acorde a su narrativa y las nuevas tendencias de
la ficcién contemporanea.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Aplicacién, de modo simultaneo, de todos los recursos y herramientas que exige una produccion
seriada de ficcion, desde el analisis y la interpretacion audiovisual de los guiones, hasta la
coordinacion del trabajo de diversos departamentos de una produccién industrial que, al mismo
tiempo, contiene elementos creativos y artisticos, pasando por la puesta en escena y la direccién

de actores.

2.3. Contenido detallado:

Presentacion de la asignatura.
Explicacién de la Guia Docente.

1. Del guion literario al producto audiovisual:
Distintos tipos de producto audiovisual.
Marco narrativo y econémico de la labor del director: género, linea editorial,
“target” de la serie.
Traslacién de los elementos narrativos al lenguaje audiovisual: la Idea del
director.
Comunicacién con los equipos.

2. Preproduccién - La planificacion:
“Setup” y plano
El guion técnico y storyboard
Elaboracion de plantas de camara

3. Rodaje - La puesta en escena y direccion de actores:
Visualizacion.
Fotografia y aspectos visuales.
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Personaje y caracterizacion.
Accién narrativa.

4. Postproduccion — Edicién:
Tiempo narrativo.
Continuidad visual y sonora.
La musica y los efectos de sonido.

2.4. Actividades Dirigidas
Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o proyectos

siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad dirigida (AD1): Elaboracién de un Look&Feel conceptual del producto audiovisual a
propuesta del profesor, en un primer acercamiento visual al aspecto de la serie.

Actividad Dirigida (AD2): Elaboracion de Plantas de camara y de Guiones de realizacién de tipo
profesional.

Actividad Dirigida (AD3): Elaboracién de un Storyboard de un ejercicio propuesto por el profesor,
para la practica aplicada de las técnicas narrativas audiovisuales

Actividad Dirigida (AD4): Ejercicios combinados de puesta en escena de actores y planificacion a
eleccion del alumno y propuesta del profesor. Relacién entre la puesta en escena y la planificacion.
Principios basicos de la direccion de actores.

Asimismo, se realizara una practica de “casting” o eleccion de reparto, que no calificara en las notas

finales.

2.5. Actividades formativas

Clases de teoria y practica: 27,4% (27,4h). Leccion magistral, sesiones tedrico-practicas,
ejercicios y practicas. Presencialidad 100%.

Trabajo personal del alumno: 50% (50,h). Estudio de la materia, realizacién de ejercicios
practicos o actividades multimedia de apoyo (campus virtual). Presencialidad 0%.

Tutorias: 10% (10h). Trabajo personal tutorizado. Presencialidad 50%.

Evaluacion: 12,6% (12,6h). Pruebas finales, ordinarias y extraordinarias. Autoevaluacion de los
resultados obtenidos. Presencialidad 50%.

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)

7,0 - 8,9 Notable (NT)
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9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencidn de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacioén igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales) 40%
Examen final o trabajo final presencial 50%

Convocatoria extraordinaria

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 0%
Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales) 40%
Examen final o trabajo final presencial 50%

La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma ponderada entre la nota de la
prueba final extraordinaria y las calificaciones obtenidas por practicas y trabajos presentados en
convocatoria ordinaria, siempre que la nota de la prueba extraordinaria sea igual o superior a 5.
Asimismo, es potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos,
si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota
obtenida en convocatoria ordinaria.

3.3. Restricciones
Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificaciéon de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistira mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de companieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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3.5.Usode lA

La adopcién de herramientas de |IA debe basarse en un enfoque transparente, responsable,
ético y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

e El profesor incluira en cada actividad formativa que lo precise, si se contempla el uso
de IA Generativa, con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

e Es responsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y
responsable con el uso de IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion y
evaluacion dictados por el profesor en cada actividad.

La deteccion de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no

atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el
Reglamento Disciplinario.

4. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Katz, S. D. (2000) Rodando. La planificacion de secuencias, Madrid: Plot
Truffaut, F. (2010) E/ cine segun Hitchcock, Alianza Editorial

Pomeda, J. M2. (2013) Television, realizacién y lenguaje audiovisual , IORTV

Bibliografia recomendada

Byrne, T. M. (1999) The Art of Layout and Storyboarding, Ireland: Publ. Mark t. Byrne

Katz, S. D. (1991). Film Directing Shot by Shot. Visualizing from concept to screen, Studio City, CA:
Michael Wiese Productions

Oftros recursos

http://www.hollywoodcamerawork.us

5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos D. David Molina Encinas

Departamento Comunicacion

Titulacién académica Licenciado

Correo electrénico jmolinae@nebrija.es
Localizacién Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales
Tutoria Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail
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Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Licenciado en Ciencias de la Imagen Audiovisual por la Facultad de|
Ciencias de la Informacion de la UCM. Ha dirigido mas de cien
capitulos de ficciéon televisiva en prime-time desde el afio 2001 en
distintas series (Director de “Periodistas”, producida por Globomedia
para Telecinco. (2001-2002), Director de “Los Serrano”, producida
por Globomedia para Telecinco. (2003-2006), “Bienvenidos al Lolita
Director producida por Globomedia para Atresmedia. (2013-
2014).”Anclados”, producida por Globomedia para Mediaset. (Mayo
2014-Febrero 2015) Director de “Vis a Vis”, producida por
Globomedia para Atresmedia. (En la actualidad) entre otras) v,
ademas ha ejercido la coproduccién ejecutiva de direccidn en series
como Director y coproductor ejecutivo de “Los Hombres de Paco”,
producida por Globomedia para Antena 3 Television. (2006-2010) o
Director y coproductor ejecutivo de “El Barco”, producida por|
Globomedia para Antena 3 Television. (2010-2012). En la actualidad
es director de la serie “Olmos y Robles” producida por 100 Balas
para TVE. En el campo de la docencia ha impartido numerosos|
cursos de puesta en escena y direccion de actores en varias
escuelas publicas y privadas (Escuela Publica de Formacion
Cultural de Andalucia, Escuela de Actores UNIR, entre otras) y ha
sido tutor durante dos afios de los trabajos de fin de curso del
Master de Direccidn y Realizacion de Series de Television de la
Universidad Antonio de Nebrija.
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