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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Habilidades y destrezas

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias generales

Dominar el lenguaje oral y escrito en la lengua espafiola, como fortaleza necesaria de un
comunicador profesional.

Dominar la compilacién, discriminacion y categorizacion de la informacion procedente de
fuentes bibliograficas y documentales tanto convencionales como digitales.

Utilizar el ingenio y desarrollar la creatividad especialmente en los procesos comunicativos que
requieran un alto grado de competitividad y profesionalidad para su resolucion.

Manejar de manera avanzada las nuevas tecnologias de la comunicacién, de indispensable
dominio en el periodismo web.

Demostrar la capacidad para trabajar en equipo de forma eficaz, dentro de la elaboracion de
proyectos de comunicacién digital.

Adquirir un compromiso ético en el trabajo dominando el ordenamiento juridico de la
informacion, aplicado especialmente a la practica profesional del periodista web.

Competencias especificas

Idear, planificar y redactar piezas informativas y de entretenimiento para medios digitales
mediante la hipertextualidad y sabiendo aplicar los procedimientos y métodos avanzados
requeridos en el proceso de posicionamiento web en buscadores.

Comunicar la actualidad dominando el lenguaje propio de los medios de informacion y
entretenimiento digitales.

Dominar los fundamentos del periodismo digital para definir el estilo periodistico, estructura,
géneros, técnicas, fuentes y condiciones que mejor presenten la informacion de actualidad.
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e Elaborar contenidos periodisticos adaptados a su consumo a través de todo tipo de soportes y
plataformas convergentes que incluyen la utilizaciéon de tecnologias virtuales, ofreciendo al
usuario una experiencia de inmersion en el relato periodistico.

e Elaborar contenidos periodisticos y/o audiovisuales innovadores y versatiles, capaces de
adaptarse a los diferentes medios de comunicacion y los distintos soportes digitales o
aplicaciones interconectadas.

e Realizar y producir entrevistas y reportajes informativos para medios digitales, respetando las
caracteristicas del entorno online.

e Manejar profesionalmente los gestores de contenido de las paginas web para aportar
inmediatez a los procesos informativos, combinando la creacion de textos periodisticos con la
produccion de videos y audios en tiempo real.

1.2. Resultados de aprendizaje

Conocimiento del periodismo digital y de la redaccién adaptada a web. Creacién y produccion de
contenidos para diferentes soportes y aplicaciones adaptados a plataformas convergentes que incluyen
la utilizacion de tecnologias virtuales.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Fundamentos del periodismo digital, desde la redaccién analdgica a la redaccion digital. Conocimiento
de la redaccién web tanto para prensa como para radio y television, teniendo en cuenta la capacidad
hipertextual y las posibilidades de posicionamiento (SEQ) que ofrece la Red. Conocimiento del uso de
las redes sociales para usos informativos. Estrategias de modelos de negocio digital.

2.3. Contenido detallado

Modalidad presencial y a distancia

- Presentacion de la asignatura.
-Explicacion de la Guia Docente.

1. De prensa, radio y tv a la pantalla unica

Del periodismo al periodismo digital.

De la convergencia de redacciones a la integracion.

Hipertexto, interactividad, multimedia y policronismo

El mundo informativo de la pantalla Unica

Evolucion de los dispositivos: hacia un mundo “first mobile”

Prosumidores: la nueva audiencia

El papel del periodista y sus funciones en el nuevo entorno digital
2. SEO: el nuevo cédigo de escritura

El contenido es el rey y Google, el defensor del usuario

Google: bases de su funcionamiento

La dictadura de los algoritmos cambiantes

Core Web Vitals

SEO técnico y SEO redaccional

Herramientas para hallar palabras clave y tendencias de contenido

Discover: la nueva mina de oro

Como estar al dia de los cambios de Google

IA 'y SEQ: ;enemigos o aliados?
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3. Contenido “user centric”: el nuevo paradigma informativo
Fuentes informativas tradicionales y agenda setting
Los medios y el fin de la unidireccionalidad
Las nuevas formas de crear historias
Cémo escuchar a la audiencia
Las redes sociales, la nueva plaza publica
Historias colaborativas con los lectores
Medir y analizar: los datos de audiencia como fuente de informacion
Scrum y las metodologias agiles en el periodismo actual
4, Storytelling: usos y abusos en el mundo de la informacién y la comunicacién
El poder de las historias y su uso en la actualidad
El storytelling como herramienta en la economia de la atencion
Storytelling y periodismo: los relatos en el mundo de la informacion
Newsmakers and storytellers: narradores en la redaccién
El storytelling en las noticias de ultima hora
Storytelling y manipulacién social: spin doctors
El caso “Ashley’s story”
Relatos corporativos y storytelling social: el formateo de la realidad
5. Géneros periodisticos y nuevas narrativas digitales
Los géneros en el periodismo digital
Nuevos formatos digitales: Snowfall, primer reportaje multimedia
El contenido 360 grados y la realidad virtual
Formatos de storytelling interactivo
Documentales interactivos o webdoc
Narrativas del periodismo movil
6. Redaccién y nuevas tendencias del periodismo
Narracion y redaccion en el periodismo de datos
Periodismo transmedia; la politextualidad de narraciones complementarias
Newsgames, docujuegos y gamificacion informativa
Periodismo inmersivo y sus narrativas
Los textos en videos y podcast: claves de un buen guion
Medialabs: vanguardia e innovacion en los medios
7. Modelos de negocio en periodismo digital
Modelos de negocio y origen de los ingresos
El reto de los muros de pago
Formatos publicitarios digitales
Branded content, contenido de marca
Diversificacion de ingresos en las empresas informativas
8.-Plataformas amplificadoras de audiencia
Redes sociales y sus usos informativos
Branding y trafico: las redes como creadoras de marca y generadoras de audiencia
El lenguaje especifico de las redes: redaccién, micronarracion y retérica
Newsletters y boletines informativos: el renacimiento
Notificaciones push: nuevas formas de llegar a la audiencia

2.4. Actividades Dirigidas

A

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o proyectos

siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Modalidad presencial:

Actividad Dirigida 1 (AD1): Redaccion digital de periodismo especializado. Redactar noticias para
medios digitales especializados a partir de formatos narrativos y aplicando las normas SEO y AEO que

garanticen un buen posicionamiento de la pieza informativa en buscadores y en plataformas de IA.
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Actividad Dirigida 2 (AD2): Branded content como solucién de negocio. Elaboracion de una estrategia
de branded content aplicada a la solucién de un problema de negocio y como formato de ingresos para
un medio de comunicacion.
Actividad Dirigida 3 (AD3): Spin doctors informativos. Estrategia de stoytelling politico o corporativo:
las narrativas digitales en la comunicacién defensiva politica y corporativa empresarial
Trabajo final: Formatos y redaccion 360 grados. Elaboracién en grupos de una pieza informativa 360
grados (texto, fotos, video, pddcast...) con la inclusién obligatoria de al menos tres formatos de
storytelling interactivo y nuevas narrativas visuales. Debera ser editada en un medio digital con todas
las caracteristicas necesarias para obtener:

e El mejor posicionamiento posible en buscadores

e El mayor tiempo posible de permanencia en pagina del usuario

e La mayor afluencia posible de usuarios desde plataforma complementarias y

¢ Posibles palancas de generacion de ingresos

Modalidad virtual:

Actividad Dirigida 1 (AD1):. Redaccion digital de periodismo especializado. Redactar noticias para
medios digitales especializados a partir de formatos narrativos y aplicando las normas SEO y AEO que
garanticen un buen posicionamiento de la pieza informativa en buscadores y en plataformas de IA.
Actividad Dirigida 2 (AD2): Branded content como solucién de negocio

Estrategia de branded content aplicada a la solucién de un problema de negocio y como formato de
ingresos para un medio de comunicacion

Trabajo final grupal:

Elaboracion de una pieza informativa 360 grados (texto, fotos, video, pédcast...) con la inclusion
obligatoria de al menos tres formatos de storytelling interactivo y nuevas narrativas visuales. Debera
ser editada en un medio digital con todas las caracteristicas necesarias para obtener:

El mejor posicionamiento posible en buscadores

El mayor tiempo posible de permanencia en pagina del usuario

La mayor afluencia posible de usuarios desde plataforma complementarias y

Posibles palancas de generacion de ingresos

Cada grupo aportara, ademas, un video explicando el trabajo realizado y argumentando las
caracteristicas que haran que cumpla esos objetivos.

2.5. Actividades formativas

Modalidad presencial

Clases de teoria y practica: 27%. 27h. Presencialidad 100%
Trabajo personal del alumno: 50%. 50h. Presencialidad 0%
Tutorias: 10%. 10h. Presencialidad 50%.
Evaluacion: 13%13h. Presencialidad 50%

Modalidad virtual

Estudio, comprension y evaluacion de la materia: 40%. 40h. Presencialidad 1,3%
Trabajos/proyectos/practicas a desarrollar y presentar por el alumno: 50%. 50h. Presencialidad
0%

Tutorias: 10%. 10h. Presencialidad 0%
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3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre)

del siguiente modo:

0 -4,9 Suspenso (SS)
5,0 -6,9 Aprobado (AP)
7,0 -8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion

igual o superior a 9,0.
3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Actividades académicas dirigidas 40%
Prueba final presencial 50%
Modalidad virtual
Sistemas de evaluacién Porcentaje
Participacion en foros y otras actividades tutorizadas 10%
Trabajos, pruebas y proyectos a desarrollar 30%
Prueba final presencial 60%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad presencial
Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion 0%
Actividades académicas dirigidas 40%
Prueba final presencial 50%
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Modalidad virtual

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Participacion en foros y otras actividades tutorizadas 0%
Trabajos, pruebas y proyectos a desarrollar 30%
Prueba final presencial 60%

Convocatoria Extraordinaria: La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma
ponderada entre la nota de la prueba final presencial extraordinaria y las calificaciones obtenidas por
las actividades dirigidas en convocatoria ordinaria, siempre que la nota del examen extraordinario sea
igual o superior a 5.

3.3 Restricciones

Calificacion minima.

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pueda presentar
de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido
aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen de la convocatoria
correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia.

El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales podra
verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria. Esta pauta se aplica solo
para la modalidad presencial.

Normas de escritura.

Se prestara especial atenciéon en los trabajos, practicas, proyectos y examenes tanto a la
presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortogréaficos. El no
cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de autoria distinta a la del estudiante (Internet,
libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la que provienen.
Su uso no puede ser indiscriminado. El plagio, que debe demostrarse, es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas se considerara falta Grave y se podra aplicar la sancion
prevista en el Reglamento del alumno.

3.5.UsodelA

La adopcién de herramientas de IA debe basarse en un enfoque transparente, responsable, ético
y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

e El profesor incluira en cada actividad formativa que lo precise, si se contempla el uso de IA
Generativa, con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.
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Es responsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y responsable con
el uso de |IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion y evaluacion dictados por el
profesor en cada actividad.

La deteccion de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no
atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el Reglamento
Disciplinario.
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e http:www.fundeu.es
e Informe del Grupo de Expertos de la Comisiéon Europea sobre Desinformacion (2018):
Disponible en: http://ec.europa.eu/newsroom/dae/document.cfm?doc _id=50271

¢ Informe del Parlamento Britanico sobre Fake News

e Blog de Cristina Planchuelo: https://www.calamoycran.com/blog/escribir-mejor/

5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dra. Dia. Isabel Garcia Casado

Departamento

Comunicacioén

Titulacién académica

Doctora en Periodismo, licenciada en Filologia Hispanica y Master
en Relaciones Internacionales

Correo electrénico

mgarccas@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid- San Francisco de
Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Doctora en Periodismo, licenciada en Filologia Hispanica y Master
en Relaciones Internacionales.

Tras mas de 20 afos de experiencia en medios y plataformas
digitales, soy especialista en contenidos web, formatos digitales y
nuevas narrativas, comunicacion persuasiva oral y escrita y en
marketing digital.

Mi puesto actual en Vocento como directora de Marketing y
Comunicacion corrobora esos conocimientos y experiencia.

En el terreno docente y académico, he colaborado con varias
universidades como profesora en grados y masters de
Comunicacion Digital, E-Commerce y Marketing, y tanto en formato
presencial como online. Tengo varios articulos publicados y continuo
investigando.

Soy también blogger y microinfluencer en Planesconhijos.com.
Siempre guiada por la curiosidad y el deseo de aprender, en la
actualidad me formo en |A aplicada a la ensefanza.

Mi perfil completo en Linkedin:
https://www.linkedin.com/in/isabelgcasado-marketing-
comunicacion/
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