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1. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

A lo largo del proceso formativo, los estudiantes podran alcanzar los siguientes resultados de
aprendizaje, para lo que se utiliza el siguiente cddigo: K para conocimientos, S para habilidades
y C para competencias.

1.1. Conocimiento o contenidos (Knowledge)

K1 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales
y motivaciones.

K2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles
disfunciones que afectan al aprendizaje.

1.2. Habilidades o destrezas (Skills)

S1 Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y
aptitudes intelectuales y emocionales.

1.3. Competencias (Competences)

C1 Identificar y planificar la resoluciéon de situaciones educativas que afectan a
estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

En el caso de Orientacion Educativa:

-COPT1 Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de
aprendizaje del alumnado y en su rendimiento escolar.

-COPT2 Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situaciones y contextos
educativos a partir del conocimiento de estos factores y procesos y de las teorias
actuales del aprendizaje y de la instruccion.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.
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2.2. Descripcion de los contenidos

A lo largo de la materia se ofrecera informacién avanzada sobre el desarrollo de la
personalidad y los procesos psicoldgicos implicados en el aprendizaje para, asi, responder
eficazmente a cuestiones esenciales del ejercicio profesional docente como: cuales son los
procesos cognitivos, motivacionales y afectivos que explican la efectividad del aprendizaje,
cémo promoverlos de manera eficaz para facilitar la adquisicién de un aprendizaje de calidad, o
de qué manera adaptar los métodos de ensefianza a las caracteristicas evolutivas de los
estudiantes.

La materia se centra en la perspectiva psicoldgica del aprendizaje académico, abordando
las caracteristicas individuales de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. Asi
mismo, se enfatiza la vertiente practica y aplicada del conocimiento psicoldgico, de cara a
facilitar a los profesores los procesos de toma de decisiones en el disefio y desarrollo de
situaciones de ensefianza y aprendizaje.

De esta forma, los estudiantes contaran con las habilidades necesarias para adoptar
estrategias y técnicas de ensefianza adecuadas para garantizar que sus estudiantes alcancen
los resultados del aprendizaje, atendiendo a las diferencias individuales, independientemente
de sus necesidades de aprendizaje particulares.

2.3. Contenido detallado

Bloque tematico 1
Fundamentos psicolégicos del aprendizaje y del desarrollo de la personalidad en contextos
educativos.

Bloque tematico 2
Procesos cognitivos, motivacionales y afectivos implicados en el aprendizaje académico.

Bloque tematico 3
Caracteristicas evolutivas del alumnado y atencion a las diferencias individuales.

Bloque tematico 4
Aplicacion del conocimiento psicolégico al disefio, desarrollo y toma de decisiones en la practica
docente.

2.4. Actividades formativas

[T — YoRE _Horas _Horas
ACTIVIDADES FORMATIVAS totales presenciales vllrtuales v[rtuales
sincronas asincronas
Al Clases tedricas 18 18 0 0
A2 Clases practicas. Seminarios y talleres 12 12 0 0
?gnl;;flg%?n;??igxwa del material basico y 2 0 0 0
A5 Estudio individual y trabajo autbnomo 59 0 0 0
A6 Trabajos individuales o en grupo de los estudiantes 12 12 0 0
A7 Actividades de evaluacion 25 6 0 0
Total 150 48 0,0 0,0
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2.5. Metodologias docentes

El proceso de ensefianza-aprendizaje del Master Universitario de Formacion del Profesorado de
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas
se realizara mediante un conjunto variado de actividades formativas, con las que se pretende
facilitar la adquisicion de las diversas competencias, generales y especificas, propuestas en el
capitulo 3, asi como los objetivos de cada materia y asignatura.

Las acciones formativas se enmarcan en una metodologia didactica activa, en la que el alumno
es el protagonista de su aprendizaje y el profesor es el experto en la materia, buen conocedor
de los mejores medios y recursos para transmitir los conocimientos y para ayudar al estudiante
a organizar el proceso y optimizar sus estrategias para aprender. Mediante la interaccién y la
cooperacion mutua, el estudiante del Master conseguira adquirir las competencias que integraran
su perfil profesional.

Se apoya en el uso de las TIC, que serviran de soporte al trabajo colaborativo (foros, chat, reunién
por videoconferencia), a las orientaciones del profesor (agenda, tablén de anuncios, carpeta de
documentos, enlaces) y a la entrega de trabajos (buzon de tareas y herramienta de trabajos). Se
empleara para ello el Campus Virtual de la UNNE (plataforma Blackboard). La metodologia
interactiva requiere la participacion activa de los alumnos y de los profesores, de forma continua
y sistematica.

El profesorado podra elegir entre una o varias de las siguientes metodologias detalladas en
la memoria verificada del titulo:

Cadigo Metodologias Descripcién
docentes
MD1 Presentacion estructurada del tema por parte del profesor con el
Método expositivo. fin de _fa(_:ilitar la info_rmacic’m alos estudi_antes, trasmitir
Leccion magistral conocimientos y activar procesos cognitivos.

Se promueve la participacion activa del alumno con actividades
de debate, discusién de casos, preguntas y exposiciones

MD3 Resolucién de Metodologia activa que permite ejercitar, ensayar y poner en
problemas practica los conocimientos previos
MD4 Estudio de casos nalisis de un caso real o simulado con la finalidad de conocerlo,

interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos,
reflexionar, completar conocimiento, etc

MD5 Aprendizaje orientado a Realizacién de un proyecto para la resolucion de un problema,
proyectos aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificacién para la adquisicion de las competencias se expresara mediante
calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003
de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre de 2003), sera el siguiente:

0 — 4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)
7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de “matricula de honor” se podra otorgar a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en la materia en el correspondiente curso académico, salvo que el niimero
de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula
de Honor".

3.2. Criterios de evaluacion
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SISTEMAS DE EVALUACION
Elementos evaluables MINIMO MAXIMO
SE1. Participacion en foros y actividades de aula 10% 10%
SEZ2. Actividades dirigidas 30% 30%
SE3. Prueba final 60% 60%
TOTAL 100% 100%
Convocatoria extraordinaria
SISTEMAS DE EVALUACION
Elementos evaluables MINIMO MAXIMO
SE2. Actividades dirigidas 40% 40%
SE3. Prueba final 60% 60%
TOTAL 100% 100%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final.

En todo caso, la superacion de cualquier asignatura estara supeditada a aprobar las pruebas
finales correspondientes a las que los estudiantes deberan presentarse documentados con su

Participacion

Si un alumno no ha podido participar en alguna de las clases por cuestiones médicas, familiares
0 de otra indole, podra entregar una actividad donde se demuestre que ha trabajado ese
contenido.

Normas de escritura y presentacién de trabajos

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. EI no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagioy el uso de la IA

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de préacticas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

La adopcién de herramientas de IA en la docencia debe basarse en un enfoque transparente,
responsable, ético y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el
estudiantado:

- El profesor incluira en cada actividad formativa si tiene previsto el uso de |A Generativa,
con qué objetivo y los requisitos de aplicacion de esta.

- Es responsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y
responsable con el uso de IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion
dictados por el profesor en cada actividad.

- La deteccién de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa,
no atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el
Reglamento Disciplinario.
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4. BIBLIOGRAFIA (en proceso de actualizacion)

Bibliografia basica

American Psychiatric Association, APA (2022). DSM 5 TR. Manual diagndstico y estadistico de
los trastornos mentales. Madrid: Panamericana.

Berger, K. (2004). Psicologia del Desarrollo, Infancia y Adolescencia. Buenos Aires: Ed. Médica
Panamericana. 62 Edicion.

Casas Rivero, J. J., & Cefal Gonzalez Fierro, M. J. (2005). Desarrollo del adolescente. Aspectos
fisicos, psicolégicos y sociales. UPN.
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y en las relaciones sociales (Vol. 159). Narcea Ediciones.
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Psicologia Evolutiva (22 ed). Madrid: Alianza.

Salvador, C. C.; Rocamora, A. E.; Aguayo, J. E.; de la Serna Leira, M. G.; Majos, T. M., Font, C.
M.; & del Rey Alamillo, R. (2010). Desarrollo, aprendizaje y ensefianza en la educacion
secundaria. Grag.

Santrock, J. W. (2003). Adolescencia. Madrid: Mc-Graw Hill.

Santrock, J. W. (2003). Psicologia del desarrollo en la adolescencia. McGraw Hill.

Bibliografia recomendada

Alonso Stuyck, P., & Aliaga, F. M. (2017). Demanda de autonomia en la relacion entre los
adolescentes y sus padres. Estudios sobre educacion.

Armendariz, M. E. A. (2015). Orientacion educativa: identidad escolar y valores. Grupo Editorial
Patria.

Barroso, L., TANGENTE, & DINAMIA. (2020). Desinformacion sexual: pornografia y
adolescencia. Save the Children.

Chala Bernal, L. D., & Matoma Fetiva, L. V. (2013). La construccion de la identidad en la
adolescencia. UPN.

Diaz-Aguado, M. J., & Carvajal, M. I. (2021). Igualdad y prevencién de la violencia de género en
la adolescencia. UCM; Ministerio de sanidad, politica social e igualdad.

Lépez, E. E., Gutiérrez, T. J.,, & Ochoa, G. M. (2007). Relaciones entre padres e hijos
adolescentes. Nau Llibres.

Narbona, J., & Crespo-Eguilaz, N. (2012). Plasticidad cerebral para el lenguaje en el nifio y el
adolescente. Universidad de Navarra.

Perinat, A. (Coord.) (2003). Los adolescentes en el siglo XXI. Barcelona: EDIUOC.

Sarmiento Rojas, E. (2020). Influencia de las redes sociales en el comportamiento de los
adolescentes. UPU.
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Shaffer, D.R. (2000) (52 ed.). Psicologia del desarrollo. Infancia y adolescencia. México:
Thomson.

Otros recursos
Adolescencia: Y ahora ¢,qué?
http://www.airecomun.com/videos/%C2%BFy-ahora-que-81.html

Conflictos en la adolescencia
https://www.youtube.com/watch?v=6R0Md-ZMP9k
https://lwww.youtube.com/watch?v=gO1f7SDCIyA

Educacion sexual y familia
http://www.airecomun.com/videos/educacion-sexual-y-familia-118.html

5. DATOS DEL EQUIPO DOCENTE

Puede consultar el correo electrénico de los profesores y el perfil académico y profesional del
equipo docente, en https://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/profesorado-eso-
bachillerato-fp/#masinfo#profesores
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