La transformacion
digital de la radio

Master de Formacion
Permanente en Radio,
Podcast y Audio Digital
2026-27

&

UNIVERSIDAD

NEBRIJA



UNIVERSIDAD

NEBRIJA

GUIA DOCENTE

Asignatura: La transformacién digital de la radio

Titulacion: Master en Formacion permanente en Radio, podcast y audio digital
Curso Académico: 2026-27

Carécter: Obligatoria

Idioma: Espafiol

Modalidad: Presencial
Créditos: 2

Curso: 1°

Semestre: 1°

Profesores/Equipo Docente: Dr. D. David Ramos Pascual

1.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Asimilar las variables del proceso de transformacion de la industria audiovisual en el
entorno digital;

Comprender los efectos del nuevo entorno sobre las légicas profesionales de la radio y
del audio digital;

Distinguir las claves en la conceptualizacion, disefio, produccion y distribucién de los
contenidos sonoros en el escenario contemporaneo;

Impulsar estrategias de creacion y adaptacion de contenidos de audio a través de nuevos
canales y plataformas

1.2. Resultados de aprendizaje

2.

Capacidad para identificar y asimilar las variables del proceso de transformacién de la
industria audiovisual en el entorno digital.

Capacidad para comprender los efectos del nuevo entorno sobre las logicas
profesionales de la radio y del audio digital.

Capacidad para distinguir las claves en la conceptualizacién, disefio, produccién y
distribucion de los contenidos sonoros en el escenario contemporaneo;

Capacidad para impulsar estrategias de creacion y adaptacion de contenidos de audio a
través de nuevos canales y plataformas.

CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.
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2.2. Descripcion de los contenidos

Esta asignatura esta concebida para presentar el marco evolutivo de la industria radiofénica y la
transformacion que esta experimentando cien afios después de su nacimiento con la irrupcion
de Internet y la convergencia tecnoldgica.

2.3 Contenido detallado

Presentacion de la asignatura. Explicacion de la Guia Docente. Conceptos basicos

El marco analégico: contexto de produccion, distribucién, consumo y monetizacion.

El entorno digital: habitos, pautas y légicas de difusion y consumo de contenidos.
Ecosistema actual y organizacion de una redaccion de radio actual

Los nuevos retos de la radio: el impacto de la IA, la radio no lineal, visual, social y
guiada.

oML PE

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares.

Actividad dirigida 1 (AD1): Imaginemos la radio dentro de 20 afios. Radio tradicional vs el futuro
Actividad dirigida 2 (AD2): Andlisis de la oferta digital de las principales radio de Espafa y
propuestas de mejora

Actividad dirigida 3 (AD3): Plantear un proyecto de audio propio para cualquier entorno de
consumo actual (memoria y DAFO)

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0.
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3.2 Criterios de evaluaciéon

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Presentacion de trabajos y proyectos (Actividades dirigidas individuales o en grupo) 40%
Examen final o trabajo final | 50%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad: Presencial
Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Presentacion de trabajos y proyectos (Actividades dirigidas individuales o en grupo) 40%
Examen final o trabajo final | 50%

3.3 Restricciones

Calificacién minima
Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortogréaficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4 Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito. En caso
de detectarse este tipo de practicas, se considerard Falta Grave y se podra aplicar la sancion
prevista en el Reglamento del Alumno.
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3.5. Uso de la |IA

La adopcidn de herramientas de IA debe basarse en un enfoque transparente, responsable, ético
y seguro, que fomente el desarrollo de competencias digitales en el estudiantado:

El profesor incluird en cada actividad formativa que lo precise, si se contempla el uso de
IA Generativa, con qué objetivo y los requisitos de aplicacién de esta.

Es responsabilidad del estudiante mostrar una conducta transparente, ética y
responsable con el uso de IA Generativa, y adaptarse a los criterios de aplicacion y
evaluacion dictados por el profesor en cada actividad.

La deteccién de cualquier conducta fraudulenta con respecto al uso de IA Generativa, no
atendiendo a las indicaciones del profesorado, aplicara las sanciones previstas en el Reglamento
Disciplinario.

4.
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5. DATOS DEL PROFESOR
Nombre y Apellidos Dr. D. David Ramos Pascual
Departamento Comunicacion

Titulacién académica Doctor en Comunicacion

Correo electrénico dramos@nebrija.es
L Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de
Localizacién
Sales
Tutoria Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

(5]



UNIVERSIDAD

NEBRIJA

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

David Ramos Pascual es Doctor en Periodismo por la Universidad
Complutense de Madrid y actualmente desempefia su carrera
profesional entre los medios y la docencia.

Es Redactor Jefe de la Cadena SER, Director de carreras
profesionales en el Master de Radio Cadena SER - Nebrija y
profesor de periodismo digital en la Universidad Nebrija.

Ha trabajado en The Huffington Post, Telefénica, RTVE, 20minutos,
Agencia Efe y Europa Press, entre otros, y es profesor desde 2011.
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