Trapajo Fin de
master

Master en Direcciony
Realizacion de Series de
Ficcion

2025-26

A."pa
T e

@S UNIVERSIDAD
’ NEBRIJA




NEBRIJA
GUIA DOCENTE

Asignatura: Trabajo fin de master

Titulacion: Master en Direccién y Realizacion de Series de Ficcion
Curso académico: 2025-26

Caracter: Obligatoria

Idioma: Espafiol

Modalidad: Presencial

Créditos: 8

Curso: 1°

Semestre: 2°

Profesores/Equipo Docente: D. Acoidan Méndez Jiménez, Dr. D. Nicolas Grijalba de la Calle

1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.1. Competencias

e Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de seroriginales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos masamplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

¢ Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

e Posean y comprendan conocimientos fundamentales que se enmarcan en un contexto multidisciplinar
caracterizado por la confluencia de las Ciencias de la Comunicacion, lasArtes Escénicas y la literatura,
entre otras.

e Sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios y reflexiones
sobre aspectos estéticos, narrativos, de produccion y éticos de piezas audiovisuales emitidas en
secuencia por las emisoras de television.

e Sepan aplicar los conocimientos adquiridos y hayan desarrollado una gran capacidad para solucionar
problemas y realizar tomas de decision relacionadas con la direccién y en la realizacion de series de
ficcién, en condiciones de tiempo limitado y de alta presiénpor alcanzar resultados.

e Sepan aplicar los conocimientos adquiridos y desarrollen una gran capacidad de desarrollar su trabajo
profesional y académico en entornos mediaticos y sociales que estan sufriendo una evoluciéon
constante, impulsada por el avance y la difusién de las nuevas tecnologias de la informacion y de la
comunicacion.

e Sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios y reflexiones
sobre aspectos estéticos, narrativos, de produccion y éticos de material preparatorio o proyectos
narrativos destinados a ser emitidos en secuencia porlas emisoras de television.

¢ Hayan desarrollado una gran sensibilidad en el desarrollo de su trabajo profesional y/o académico
dentro del respeto a la normativa vigente tanto a nivel espafiol como europeo, a los codigos de buenas
practicas, a los criterios de autocontrol, impulso de la igualdad de la mujer, de las personas
discapacitadas, de la proteccién de la infancia y, en general, a los principios que se contienen en la
Constitucién Espafiola y a los valores propios de la Cultura de la Paz.
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Sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro, atractivo y sin ambigtedades.
Tengan una gran capacidad de trabajo en equipo y dominen con suficiencia la gestion de la
diversidad.
Posean las habilidades de aprendizaje que les permita continuar estudiando de un modoque habréa de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo, para poder permanecer a laaltura de los retos que
plantea un mundo que se encuentra en constante evolucion.
Posean las habilidades de aprendizaje que les permita iniciar una carrera académica en el area de
conocimiento de las Ciencias de la Comunicacion, después de haber desarrollado durante unos afios
una carrera profesional de periodistas, si ese fuera su deseo.

Capacidad avanzada para planificar y dirigir los recursos humanos, presupuestarios y medios
técnicos, en las diversas fases de la produccion de un relato en el Medio Television.

Capacidad avanzada para evaluar, crear y dirigir la puesta en escena integral de producciones
narrativas en television, responsabilizandose de la direccion de actores y ajustandose al guion, plan
de trabajo o presupuesto previo.

Capacidad avanzada para planificar y dirigir los recursos técnicos y humanos en las producciones en
television (Tanto las monocamara como las multicAmara), asi como para dominar las técnicas y
procesos de creacion y realizacion en las distintas fases dela produccion televisiva.

Capacidad para analizar, evaluar, criticar y dirigir técnicas y procesos de produccion, registro y
difusion en la organizacion de la produccién radiof6nica, discografica y otros productos sonoros que
tengan relacion con la produccién de series de ficcién para television.

Aplicar adecuadamente las técnicas y procesos de organizacion de la produccion fotogréafica, asi
como las técnicas y procesos de creacién en el campo de la imagen fija en general tanto en
entornos analdgicos como digitales relacionados con la produccion de series de ficcion para
television.

Conocer y aplicar las técnicas y procesos de organizacion y creacion de la produccién multimedia y
los materiales interactivos relacionados con las series de ficcidn en television.

Evaluar y dirigir las mediciones vinculadas con la luz y la calidad cromatica durante el proceso de
construccion de las imagenes de las series de ficcion en television

Evaluar y dirigir las mediciones vinculadas con el sonido durante el proceso de construccion del
audio de las series de ficcion en television

Capacidad para escribir con fluidez y con calidad profesional textos, escaletas o guiones en los
campos de la ficcidn televisiva.

Capacidad para analizar, evaluar, criticar y dirigir relatos y proyectos narrativos para el Medio
Televisién y comunicar sus juicios a publicos especializados y no especializados.

Comprensidn profunda de los procesos y técnicas implicadas en la direccién y gestion de empresas
audiovisuales en su estructura industrial: produccién, distribucién y exhibicién en genera 'y muy
especialmente de la emisién por television.

Capacidad avanzada dirigir procesos y técnicas implicadas en la organizacion y gestién de recursos
técnicos en cualquiera de los soportes sonoros y visuales existentes utilizados en la realizacion de
series de ficcion en television.

Capacidad para analizar, evaluar, criticar y dirigir las técnicas y procesos de creacion y difusién en
el campo del disefio grafico y de los productos multimedia e hipermedia relacionados con las series
de ficcién en television.

Capacidad avanzada para buscar, seleccionar y sistematizar cualquier tipo de documento
audiovisual en una base de datos, asi como su utilizacion a nivel de especialista en diferentes
soportes audiovisuales utilizando métodos digitales.

Capacidad para llevar a cabo el analisis, evaluacion y critica de las estructuras, contenidos y estilos
de la programacion televisiva, especialmente en lo relacionado con las series de ficcion.
Conocimiento avanzado para realizar la ordenacién técnica de los materiales sonoros y visuales con
dominio de las técnicas narrativas y tecnoldgicas necesarias para la elaboracion, composicion,
acabado y masterizacion de series de ficcion.

Capacidad avanzada para analizar, evaluar, criticar y dirigir la grabacion de sefiales sonoras desde
cualquier fuente: acustica o electrdnica; digital o analdgica y dirigir la mezcla de estos materiales
teniendo en cuenta los niveles, efectos y planos de la mezcla final masterizada, relacionadas con la
produccion de series de ficcion.
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e Capacidad avanzada para analizar, evaluar, criticar y dirigir la creacion del ambiente sonoro de una
produccion de series de ficcion mediante la utilizacién de los recursos de banda sonora, efectos
sonoros y soundtrack especializados.
e Conocimiento profundo de la ética y deontologia profesional asi como del conocimiento avanzado
del ordenamiento juridico en lo que afecta a la emision de series de ficcion por television.

1.2.Resultados de aprendizaje

Sintesis y aplicacion de los conocimientos adquiridos durante el master, mediante la elaboracion
y presentacion de un proyecto propio. Con el Trabajo Fin de Master se pretende conseguir una
integracion vertical de todos los conocimientos, asi como el desarrollo de las capacidades de
todas las materias de la titulacién de forma que se ayude a conseguir un perfil coherente con los
objetivos del Méaster

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Haber cursado todas las asignaturas.
2.2. Descripcion de los contenidos

Con el Trabajo Fin de Master se pretende conseguir una integracion vertical de todos los
conocimientos y desarrollo de capacidades de todas las materias de la titulacién de forma que
se ayude a conseguir un perfil de capacidades coherente con los objetivos.

En el caso de que el alumno opte por una orientacion profesional, el objetivo del Trabajo deFin
de Master es crear una situacién en la que el alumno se vea obligado a ejercitarse en elproceso
de una planificacion y rodaje de un “episodio piloto” de una serie de ficcion; duranteel cual, debera
trabajar tomando decisiones bajo presion, tiempo limitado y escasez de informacion, lo méas
semejante que sea posible a las situaciones que tiene que afrontar un realizador de una serie de
ficcion. Al mismo tiempo, es la ocasion para que el alumno tengaque ejercitarse en el trabajo en
equipo, liderazgo, debate y aceptacion de conclusiones, etc.En este supuesto, el trabajo se
desarrolla en grupo, esté dirigido por un Tutor, y se concreta,por un lado en un documento escrito
o memoria del proyecto audiovisual que tiene que ser defendido en una presentacion profesional
(que se realizara de forma individual) ante un Tribunal formado por profesores y profesionales de
prestigio y relevancia en la industria de la publicidad, y por otro, por la proyeccion del “piloto”
planificado y rodado por el equipo. Dichos documentos pueden ser un elemento utilizable
posteriormente como herramienta enuna entrevista de seleccién de empleo.

En el caso de que el alumno opte por una orientacién académica, el objetivo del Trabajo deFin de
Master es que desarrolle sus capacidades investigadoras, de blusqueda de informacion y analisis, para
desarrollar un trabajo de investigacion que profundice en el conocimiento aplicado a las Ciencias de la
Comunicacioén. En este supuesto, el trabajo se desarrolla individualmente, esté dirigido por un Tutor que
es Doctor, se concreta en un documento que debe ser defendido ante un tribunal formado por Doctores.
Dicho documentopuede servir posteriormente como base para la elaboracién de una Tesis Doctoral.

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistemade calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencion de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenidouna
calificacién igual o superior a 9,0.
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3.2. Criterios de evaluaciéon*!

Segun los acuerdos tomados en la | Comisién de Garantia de Calidad del curso 2023/24 de la Facultad
de Comunicacién y Artes, atendiendo al RD90/2021 y la nueva normativa de la Universidad Nebrija que
entra en vigor en el curso 2023/24, se dispone que los estudiantes de master pueden defender el
Trabajo Fin de Master con hasta 12 ECTS suspensos.

Convocatoria ordinaria

Trabajo Fin de Master con perfil profesional

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Val i6n del ¢ 80% Proyecto en grupo 70%
aloracion det proyecto en grupo ° ["Memoria individual del proyecto 30%

Presentacion y defensa oral ante tribunal | 20%

Trabajo Fin de Master con perfil académico (Metodologia)

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Metodologia seguida en la investigacion 25%
Aspectos formales del trabajo, claridad en la
- o 25%
Valoracion del proyecto en grupo | 75% | expresion
Originalidad y calidad de las aportaciones del 2506

trabajo

Presentacion y defensa oral ante

0,
tribunal 25%

Convocatoria extraordinaria

En caso de que el Tribunal juzgue que el Trabajo no alcanza un nivel de calidad y adecuacion a
los condicionantes de partida digno de ser evaluado con un 5, el alumno tiene un plazo de tres
meses para presentar un nuevo Trabajo que corrija las deficiencias observadas en el anterior.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.3. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

Convocatoria extraordinaria

En caso de que el Tribunal juzgue que el Trabajo no alcanza un nivel de calidad y adecuacién a
los condicionantes de partida digno de ser evaluado con un 5, el alumno tiene un plazo de tres
meses para presentar un nuevo Trabajo que corrija las deficiencias observadas en el anterior.

4. BIBLIOGRAFIA

1
Segun el acuerdo tomado en la Junta Extraordinaria de la Facultad de Comunicacidn y Artes, el 15/09/2023, se actualiza la normativa de
TFG/TFM implantada por la Universidad Nebrija en el curso 2023/2024 y siguientes, y se incluye esta indicacién en las guias docentes

pertinentes hasta la modificacion del programa: https.//www.nebrija.com/carreras-universitarias/pdf/procedimiento-tfg-tfm.pdf

(5]


https://www.nebrija.com/carreras-universitarias/pdf/procedimiento-tfg-tfm.pdf

NEBRIJA

Bibliografia basica

e Clanchy, J. y Ballard, B. (2000). Cémo se hace un trabajo académico. Guia practica para
estudiantes universitarios. Zaragoza, Espafia: Prensas Universitarias de Zaragoza.

e Regueiro, M.L. y Séez, D. (2013). El espafiol académico. Guia practica para la elaboracién
detextos académicos. Madrid, Espafia: Arco Libros.

Bibliografia recomendada

e Montolio, E. (Ed.). (2000). Manual practico de escritura académica. Barcelona, Espafia: Ariel.
5. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

e Clanchy, J. y Ballard, B. (2000). Cémo se hace un trabajo académico. Guia practica para
estudiantes universitarios. Zaragoza, Espafia: Prensas Universitarias de Zaragoza.

e Regueiro, M.L. y Saez, D. (2013). El espafiol académico. Guia practica para la elaboracién
detextos académicos. Madrid, Espafia: Arco Libros.

Bibliografia recomendada

e Montolio, E. (Ed.). (2000). Manual practico de escritura académica. Barcelona, Espafia: Ariel.

6. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos Acoidan Méndez Jiménez

Departamento Comunicacion

Titulacion académica | Master en Guion de Cine y Series de TV

Correo electrénico amendezji@nebrija.es
Localizacién Campus de Princesa. C/ Sta. Cruz de Marcenado, 27 28015 Madrid
Tutoria Previa peticion de hora por e-malil
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Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Guionista. Graduado en Comunicacién Audiovisual en la URJC y
Master de Guion en Cine y Series de TV en la misma universidad.
Estudié el primer curso de la Licenciatura en Arte Dramatico en
University of Kent. Se ha formado de la mano de autores e intérprete
como, Pablo Remadn, Lucia Carballal, Fernanda Orazi o Pablo Messiez
entre otros. En la actualidad investiga sobre modelos de produccion,
es docente y dirige el Master en Direccion y Realizacién de Series de
Ficcion de la Unviersidad Nebrija.

En su trayectoria profesional, ha sido doctor script en varias
producciones cinematograficas, ademas ha trabajado en el desarrollo
de formatos de no ficcién, donde destaca su Ultimo proyecto para
Bambu Producciones en el equipo de “Bajo escucha. El acusado”, un
documental true-crime de Isaki Lacuesta para #0 de Movistar+.

Compagina estas labores con el desarrollo de varios proyectos de
ficcion.

Publicaciones:

Méndez-Jiménez, A & Escobar, I. (2022). Analisis de géneros y
tendencias contemporaneas. En R. Gago, N. Grijalba & M. Saavedra
(eds.). La nueva edad de oro de las series de ficcion en Espafa:
mercado, narrativas y publico (pp. 131-142). Tirant lo Blanch.

Grijalba, N & Méndez-Jiménez, A (2023). 20 afios de historias,
géneros, narrativas y puntos de vista. En N. Grijalba, R. Gago & M.
Saavedra (eds.). XX AdN. La historia del festival universitario de
cortometrajes mas veterano de Espafia (pp. 173-187). Tirant lo Blanch.

Nombre y Apellidos

Dr. D.Nicolas Grijalba de la Calle

Departamento

Comunicacién

Titulaciéon académica

Doctor en Comunicaciéon Audiovisual

Correo electronico

ngrijalbo@nebrija.es

Localizacion

Campus de Princesa. C/ Sta. Cruz de Marcenado, 27 28015 Madrid

Tutoria

Previa peticion de hora por e-mail
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Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Doctor en Comunicacién Audiovisual por la Universidad Complutense
de Madrid con la tesis “La imagen de Madrid en el cine espafiol”.
Licenciado en Ciencias de la Informaciéon (Periodismo) por la
Universidad Antonio de Nebrija. Master de Practica Escénica y
Cultura Visual de la UCLM — Museo Reina Sofia. Miembro de la
Asociacion Espafiola de Historiadores de Cine. Socio de la
Asociacion de la Prensa de Madrid. Socio de la Asociacion Cientifica
ICONO14 y de la Asociacion Cultural Trama y Fondo. Investigador
principal de la Catedra Cine, Mujer y Educacién, EGEDA — Nebrija.
Experiencia laboral en distintos medios como Television Espafiola
(Servicios Informativos), agencia de noticias Servimedia, La Gaceta
(Cultura), asi como en distintas revistas de tendencias como Madriz,
i-D Vice, Wendy & Rita, Kulturaurbana, Unfollow Magazine,
Brockmans Blog... Compagina su labor docente con la participacion
en diversos congresos, seminarios y talleres, asi como en proyectos
informativos y culturales, al mismo tiempo que participa activamente
en diversos eventos de cardcter artistico y cultural. Asimismo, posee
conocimientos de interpretacién y dramatizacidon con experiencia en
escuelas de teatro como la Sala Cuarta Pared (Madrid). Entre las
Ultimas propuestas escénicas destacan la colaboracién en el proyecto
‘Coser y cantar’ (Museo Reina Sofia), ‘S.A.E’. (Festival Visible, 2010)
y ‘Anatomia Queer’ (Espacio Escénico DT, 2011). En abril de 2013
estrena su primera obra de teatro como dramaturgo (‘Pareidolia’) en
La Casa de la Portera (Madrid). En 2016 estrend la propuesta
escénico-performativa ‘El Derrumbe’ en la Sala Pradillo de Madrid.
Coordinador en los afios 2016, 2017, 2018, 2022 y 2024 de la Ruta
Filmica del festival de cine Filmadrid. Durante los tltimos afios, (2019
y 2020), ha presentado numerosos libros de otros autores, y ha co-
dirigido el Festival de Cortos AdN, de la Universidad Nebrija, abriendo
camino a la participacion iberoamericana en el mismo. Entre sus
Ultimas investigaciones académicas nombrar aquellas relacionadas
con las series de ficcion (SKAM, Veneno) o con las teméaticas de
Pedro Almodovar.

Desde septiembre de 2021 es Director del Departamento de
Comunicacién, de la Facultad de Comunicacion y Artes.
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