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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1.Competencias

Aplicar los conocimientos adquiridos en el contexto general de las
organizaciones y especificamente en la construccion de estrategias
publicitarias y desarrollos creativos.

Resolver problemas y tomar decisiones eficaces ante situaciones de alto nivel
competitivo e incertidumbre, propias de las industrias de la comunicacién
actual.

Integrar conocimientos adquiridos y enfrentarse a la complejidad de
manifestar juicios, a partir de una limitacion de la informacion, que incluyan
reflexiones sobre aspectos sociales, empresariales, econdmicos y éticos.
Comunicar conclusiones tras andlisis realizados, y los motivos que las
sustentan, de modo claro y eficaz, tanto a publicos especializados en la
comunicacién como no especializados.

Saber trabajar en equipo de forma eficaz en el contexto de la comunicacién
publicitaria.

Desarrollar la capacidad del aprendizaje autonomo con el fin de adaptarse a
un entorno colmado de desafios, propios del campo de la comunicacion
publicitaria actual.

Desarrollar la capacidad creativa, no solo en el ambito especifico de la
creatividad publicitaria, sino también en el proceso de elaboracion de
estrategias de publicidad y creacién de contenidos de marca.

Adquirir, demostrar y aplicar los conocimientos necesarios para la
planificaciéon de estrategias creativas de publicidad integrada combinando
canales y herramientas off y online.
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1.2.Resultados de aprendizaje

El estudiante al finalizar la materia debera ser capaz de resolver casos practicos,
tomar decisiones y formular juicios a partir de informacion limitada en relacion al
desarrollo creativo de la estrategia de la comunicacion publicitaria. Este
resultado debera traducirse en la creacion y aprobacion del desarrollo creativo
de una campafia de publicidad integrada y digital.

2. CONTENIDOS

2.1 Requisitos previos
Ninguno.

2.2 Descripcion de los contenidos

El curso comprende las responsabilidades de la Direccion Creativa: maestria en
la préactica, conocimiento cualificado de la creatividad contemporanea y una
adecuada gestion de equipos; modelos y herramientas de direccion creativa,
desarrollo de briefing creativo, direccién creativa de proyectos, desarrollo y
presentacion de un proyecto de comunicacion integrada. Todo ello optimizando
los recursos y logrando posicionamiento para lo que sera necesario dominar las
herramientas de creacion de una estrategia empresarial.
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2.3 Contenido detallado

Modelo de comunicacién actual.
Modelo lineal vs. modelo conversacional. De la busqueda del impacto a la
construccion de relaciéon. El cambio de paradigma de comunicacion.

Conceptos clave.
Clientes vs. personas. Target group vs. audiencia. Promesa de marca vs.
propésito. Discurso vs. demostracion. Notoriedad vs. vinculacion.

Ecosistemas y contexto de marca.
La atencion fragmentada. La multiplicacibn de puntos de contacto. La
superpoblacion de marcas. La conexién permanente. La infoxicacion.

Estrategia y creatividad.
Planner vs. creativo. ¢Cémo conviven? ¢Como se complementan? ¢Qué
temenos que hacer? ¢ Cémo lo vamos a hacer? Criterios de éxito.

Herramientas de disefio estratégico, creatividad e innovacion.
Mapas de empatia. Problem solving. Disefio de productos y servicios.
Dinamizacion creativa y co-creacion. Design thinking toolbox.

Modelos de relacién con las audiencias.
Brand persona. Brand story. Branded content vs. content marketing. Prisma
relacional. Distribucién de contenidos. Modelo de convergencia.

Direccion creativa y gestion de talento.

Optimizando el departamento. El trabajo en equipo. 1+1=3. El manejo de
egos. La presentacién a cliente. El otro gran cliente. La gestion de
expectativas.

Estrategia creativa integrada.

De comunicar productos a crear productos que comunican. Inmersién,
implicacién e involucracién. Las marcas que no aportan no importan. La
experiencia total de marca.

2.4 Actividades Dirigidas
Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas,
memorias 0 proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1). Analisis estratégico de una marca. Los alumnos
deberan realizar un analisis exhaustivo de una marca estableciendo
posicionamiento, promesa y proposito.
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Actividad Dirigida 2 (AD2): Respuesta a briefing con campafia integrada o

transmedia. Concept board. Bocetos. Mood charts. Storyboards. Maguetas.
Ficticios. Paid media. Ejercicio grupal.

Actividad Dirigida 3 (AD3): Respuesta a briefing con un disefio de producto o
servicio; brand utility y resolucion de problemas via innovacion. Concept board.

Bocetos. Mood charts. Storyboards. Camparia. Ejercicio grupal.

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1 Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente

modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que

hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9,0.
3.2 Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Presen_tacic’)n de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo 40%
en equipo)
Examen final o trabajo final presencial 50%

Modalidad: A distancia

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Participacion en foros y otras actividades autorizadas 10%
Pruebas de seguimiento por unidad didactica 10%
Pruebas de seguimiento y ejercicios practicos de evaluacién por médulo 40%
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Examen final o trabajo final presencial 40%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad: Presencial
Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Presen_tacién de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo 40%
en equipo)
Examen final o trabajo final presencial 50%
Modalidad: A distancia
Sistemas de evaluacion Porcentaje
Participacion en foros y otras actividades autorizadas 10%
Pruebas de seguimiento por unidad didactica 10%
Pruebas de seguimiento y ejercicios practicos de evaluacioén por médulo 40%
Examen final o trabajo final presencial 40%

3.3Restricciones
Calificaciéon minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener

al menos una calificacion de 5 en la prueba final.

Asistencia

El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las
clases presenciales podra verse privado del derecho a examinarse en la

convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi
como en los examenes tanto a la presentaciéon como al contenido, cuidando los
aspectos gramaticales y ortograficos. EI no cumplimiento de los minimos

aceptables puede ocasionar que se resten puntos en dicho trabajo.

3.4 Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningun caso el plagio o copia.
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Se considerara plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria
distinta a la del estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...),
cuando no se cite la fuente original de la que provienen. El uso de las citas no
puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se
podra aplicar la sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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Otros recursos




Agencias:
https://twitter.com/Razorfish
https://twitter.com/RGA
https://twitter.com/AKQA
https://twitter.com/sapientnitro
http://www.tbwa.com
https://www.180amsterdam.com/
https://lwww.72andsunny.com/
http://droga5.com/
http://www.srarushmore.com/
http://www.scpf.com/
http://www.shackletongroup.com/

Festivales:
www.canneslions.com
http://www.dandad.org/en/d-ad-awards/
https://www.oneclub.org/
http://www.laus.cat/es/laus-adg
http://www.clubdecreativos.com
https://thefwa.com
http://elsolfestival.com/
http://www.eurobest.com/
http://www.premioseficacia.com/
http://inspirationalfestival.com/

Charlas CdeC:

Marcelo Sherpa: https://vimeo.com/162805004
John Hegarty: https://vimeo.com/162749252
Tracey Follows: https://vimeo.com/162736604

Toni Segarra:
https://www.youtube.com/watch?v=8SVGI9qg-Nvw
https://www.youtube.com/watch?v=jOE7eztE8fo
https://www.youtube.com/watch?v=1bD9bahSTIlo
https://www.youtube.com/watch?v=fw2jS_hzkMk
https://www.youtube.com/watch?v=t1TiLdcC8k8

Consultoria Estratégica:
https://twitter.com/briansolis
http://www.meaningful-brands.com/en
https://twitter.com/McKinsey MGI
https://twitter.com/FastCompany
https://twitter.com/hyperisland
https://twitter.com/businessinsider
https://twitter.com/ignitesma
https://twitter.com/InsideFB
https://twitter.com/FastCoCreate
https://twitter.com/forrester
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DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dr. D. Jose P. Olivares Santamarina

Departamento

Publicidad

Titulacion académica

Doctor en Comunicacion y Publicidad

Correo electrénico

jolivaress@nebrija.es

Localizaciéon

FCA. Campus de Princesa. Sala de Profesores

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticion por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Doctor en Publicidad y Master en Comunicacién por la
Universidad Complutense de Madrid. Profesor de
Creatividad, Marketing Digital e Innovacion en diversas
universidades y escuelas de negocio.

Especialista en planificacion estratégica y creatividad
en entornos transmedia con mas de 25 afos de
experiencia en consultoras y agencias multinacionales
como DDB, Ogilvy, Territorio Creativo o FCB para
clientes como McDonald’s, Heineken, Toyota,
Toys’R'Us o Movistar, con los que ha ganado premios
en festivales de creatividad publicitaria como El Sol,
CannesLions, ElI Ojo de Iberoamérica, London
International Awards o Eurobest.

Miembro de la APG (Account Planning Group) y del
cdec (Club de Creativos) del que también formé parte
de su Junta Directiva en la Comision de Formacion.

Director del Master en Direccion de Publicidad
Integrada Nebrija/TBWA.

Investigacion del profesor aplicada a la asignatura

- Olivares Santamarina, J. (2017). Cultivando la
coherencia de marca en la comunicacion transmedia.
En Alvarez Ruiz, A., La Magia del Planning: como la
planificacion  estratégica puede potenciar la
comunicacion persuasiva. Madrid, Espafa: ESIC
Editorial. (pp. 265-278).

- Alvarez Flores, E., Nufiez Gomez, P., Olivares
Santamarina, J. (2018). Perspectiva de perfiles
profesionales y salidas laborales para Graduados en
Publicidad y Relaciones Pubicas: de la especializacion
a la hibridacién. El Profesional de la Informacién.
https://recyt.fecyt.es/index.php/EPI/article/view/epi.201
8.ene.13
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