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INFORME FINAL ESPECIAL SEGUIMIENTO

Graduado o Graduada en Marketing / Bachelor in Marketing por la Universidad
Antonio de Nebrija

DATOS DEL TiTULO

Numero de Expediente (RUCT): 1500267

Denominacién Titulo: Graduado o Graduada en Marketing / Bachelor in Marketing por la Universidad
Antonio de Nebrija

Universidad responsable: Universidad Antonio de Nebrija

Universidades participantes: Universidad Antonio de Nebrija

Centros de la Comunidad de Madrid en los que Facultad de Ciencias de la Comunicacién, Centro de Educacién Superior Felipe
se imparte: Moreno-Nebrija

N2 de créditos: 240

Idioma: Espafiol

Modalidad:

Informe de Evaluacidn Verificacion con fecha -

de:

MIEMBROS DEL COMITE DE EVALUACION DE SEGUIMIENTO

Presidente/a del Pleno: Federico Moran Abad

Presidente/a Panel Artes y Humanidades: Carmen Galén Rodriguez
Presidente/a Panel Ciencias: Jose Abel Flores Villarejo
Presidente/a Panel Ciencias de la Salud: Aurora Valenzuela Garach
Presidente/a Panel Ciencias Sociales y Irene Delgado Sotillos, Javier Gil Flores
Juridicas:

Presidente/a Panel Ingenieria y Arquitectura: Emilio Camacho Poyato

Presidente/a Panel Doctorado: Antonio Bueno Garcia
Secretario/a: Marta Fernandez Vazquez
Vocal estudiante: Carolina de Miguel Marquez

La Fundacién para el Conocimiento Madrimasd, érgano de evaluacién en el dmbito universitario de la Comunidad de Madrid, ha
procedido a evaluar el especial seguimiento del titulo oficial arriba citado en el marco establecido por el Real Decreto 822/2021, de 28
de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad.

El Comité de Evaluacién de Seguimiento de la Fundacién para el Conocimiento Madrimasd es el drgano responsable de emitir los
informes finales de seguimiento. Trascurrido el plazo de veinte dias para la presentacién de alegaciones al Informe provisional y
considerando toda la informacién disponible en el expediente de evaluacién del titulo, se emite el presente Informe Final:



Directriz 1.- Las acciones desarrolladas para llevar a cabo las recomendaciones de especial seguimiento

realizadas en los informes de evaluacidn de los procesos de verificacién y/o modificacién han sido identificadas y
planificadas de acuerdo al periodo temporal previsto para su ejecucion.

RECOMENDACIONES DE ESPECIAL SEGUIMIENTO

DIMENSION 4: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

El informe final de verificacién de 2024 incluia la siguiente recomendacion de especial seguimiento para este criterio:
1. "Se recomienda asegurar practicas académicas externas especializadas y ajustadas al perfil de egreso del méaster."

La universidad ha aportado evidencias que demuestran la existencia de practicas académicas externas especializadas alineadas
con los perfiles de egreso del titulo. Los listados de empresas colaboradoras se encuentran actualizados y reflejan una
correspondencia directa entre las funciones desarrolladas en las practicas y las competencias establecidas en el master. Ademas,
la informacién es publica y accesible en la web institucional.

Valoracion:
La recomendacién se considera atendida de forma adecuada.

DIMENSION 5: PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

El informe final de verificacién de 2024 incluia la siguiente recomendacion de especial seguimiento para este criterio:
1. "Se recomienda incrementar la presencia de profesores acreditados."

La universidad reconoce que la previsién de acreditacién del profesorado contemplada en la memoria para el Centro de
Educacion Superior Felipe Moreno no se ha alcanzado en el curso 2024/25, aunque sefiala que se han adoptado medidas para
revertir esta situacién. Indica que dos miembros del PDI han presentado recientemente su solicitud de acreditacién, lo que, de
resolverse favorablemente, elevaria el porcentaje de doctores acreditados del 11,11 % al 55,5 %.

Asimismo, informa de la elaboracién de un plan estratégico para fomentar la acreditacion del profesorado, que incluye acciones
de mentoria, formacién e incentivos, y presenta el plan de profesorado del centro adscrito, en el que se detallan dichas
actuaciones.

Valoracién:

Esta recomendacién no se considera atendida. Si bien se reconoce el esfuerzo realizado por la universidad para impulsar la
acreditacién del profesorado en el Centro de Educacién Superior Felipe Moreno, no se ha producido aln un incremento efectivo
en el porcentaje de profesorado doctor acreditado, que continta por debajo de lo previsto en la memoria.

Los resultados de las acciones emprendidas seran objeto de valoracién en futuros procesos de evaluacién externa.

En Madrid, a 05 de diciembre de 2025

AT ——

Fdo.: El/la Presidente/a del Comité de Evaluacién de Seguimiento



Federico Moran Abad




